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Punkt 1: SÆH Budget 2022 - 2025

00.30.00-S00-6-21

Resume

SÆH-udvalget forelægges budgetmaterialet til endelig behandling inden fremsendelse til videre budgetproces i
Økonomiudvalg og Byråd.

Sagsfremstilling

SÆH-udvalget besluttede den 9. juni at budgetmaterialet skulle sendes i høring i Område-MED.

Høringssvar fra Område-MED er vedlagt i bilag 5.0, og forvaltningen har ingen kommentarer til høringssvaret.

Endvidere godkendte SÆH-udvalget på udvalgsmøde 9. juni følgende budgetmateriale:

Trykprøvning af SÆ demografi og VH tilgang
Trykprøvning af driftsområder, herunder beslutning om kompenserende besparelser
Trykprøvning af eksisterende Investeringsoversigt
Forslag til anlægsønsker i prioriteret rækkefølge

Der er ikke foretaget ændringer i budgetmaterialet siden udvalgsmødet 9. juni. De kompenserende besparelser
vedr. Minilund og Investeringsprojekt på det specialiserede socialområde er udspecificeret i nedenstående
oversigt.

Det samlede budgetmateriale kan således opsummeres som herunder:

DRIFT

2022 2023 2024 2025

Demografi og �lgang SÆH

1.1 Demografi SÆ -0,960 -0,890 -0,480 6,300

1.2 Tilgang VH (inkl. SDE) 13,300 13,300 13,300 13,300

SUM 12,340 12,410 12,820 19,600

SÆH-områdets budge�lførsel vedr. demografi, �lgang og SDE i�. �dligere
budgetlagt (årets trykprøvninger viser et lavere budgetbehov i 2022 og
2023 end �dligere forventet)

Demografi SÆ -0,960 -0,890 -0,480 6,300

Tilgang VH (budgetlagt under ØKU) -7,900 -4,400 3,600 4,900



I alt -8,860 -5,290 3,120 11,200

Trykprøvning af dri�sområder

2.1
NT-kørsel e�er resultatet af nyt udbud (jf. BY 29. maj 2019) - særskilt pulje
afsat under ØKU 2,920 2,920 2,920 2,920

Trykprøvning øvrige dri�sområder

2.2 Vederlagsfri fysioterapi 1,000 1,000 1,000 1,000

2.3 Hospice 1,200 1,200 1,200 1,200

2.4 Træningsenheden 0,400 0,400 0,400 0,400

2.5 Midler�dige pladser på ældrecentre 2,600 2,600 2,600 2,600

2.6 S�gende opgavemængde i pensionsteamet 0,500 0,500 0,500 0,500

2.7 Kapacitets�lpasninger plejeboliger -2,000 -5,300 0,000 0,000

2.8 Handleplan �l afvikling af ubalancer 0,000 -0,034 -0,506 0,000

2.9 Minilunden - hjemtagelse af opgaver -2,000 -2,000 -2,000 -2,000

2.10 Investeringsprojekt specialiseret socialområde 0,000 0,000 -3,260 -3,700

Restubalance �l overførsel mellem årene * -1,700 1,634 0,066 0,000

SUM 0,000 0,000 0,000 0,000

ANLÆG

2022 2023 2024 2025

Trykprøvning eksisterende investeringsoversigt

3.1 Nyt ældrecenter i Sindal 10,000

3.2 Omlægninger specialiserede socialområde -3,030

SUM 0,000 0,000 -3,030 10,000

Udvidelsesønsker **

4.1 Reinvestering i produk�onsudstyr �l §103 (5. prioritet) 0,500 0,500 0,500 0,500

4.2 Skovgården - gangbro (6. prioritet) 1,300

4.3 Vaskemaskine på Hjælpemiddeldepotet (4. prioritet) 1,500

4.4 Lundgården - Minilunden (2. prioritet) 1,000

4.5 El-ladestandere �l Syge- og hjemmeplejen (3. prioritet) 1,571

4.6 Ombygning af Smedegården afledt af ændret anvendelse (B2021) (1. prioritet) 3,030



SUM 5,871 0,500 3,530 0,500

*) Som det fremgår vil der teknisk set være brug for overførsler mellem årene, idet rationalerne ikke fordeler sig
præcis som de ubalancer de skal kompensere. Set over hele perioden vil der være balance.

**) Prioritering angivet i parentes.

I henhold til den overordnede budgetproces oversendes resultatet af SÆH-udvalgets budgetarbejde inden
sommerferien til Økonomiudvalget.

Den videre budgetproces vil herfra være som følger:

Juni-juli: Økonomiaftalen mellem KL og Regeringen offentliggøres, samt udmøntningen af årets Lov- og
Cirkulæreprogram

23. august: Økonomiudvalget udmelder endelige rammer for budgetarbejdet - med afsæt i fagudvalgenes
budgetforslag og Økonomiaftalen mellem KL og Regeringen

August/september: Alle relevante budgetoplæg fra fagudvalgene sendes i høring i Ældrerådet,
Handicaprådet, Integrationsrådet samt Hovedudvalget

Lovgrundlag

Lov om kommuners styrelse

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

Bilag

1.1 SÆ demografi 2022-25

1.2 VH tilgang 2022-25

2.1 NT-kørsel

2.2 Vederlagsfri fysioterapi

2.3 Hospice



2.4 Træningsenheden

2.5 Midlertidige pladser

2.6 Social Pensionsteam

2.7 Kapacitetstilpasninger plejeboliger

2.8 Handleplan til afvikling af ubalancer.docx

2.9 Minilund - hjemtagelse

2.10 Investeringsprojekt mhp. at nedbringe udgiftsvæksten på specialiseret socialområde

3.1 Nyt ældrecenter Sindal

3.2 Omlægninger specialiserede socialområde

4.1 Reinvestering i produktionsudstyr §103

4.2 Skovgården - gangbro

4.3 Vaskemaskine Hjælpemiddeldepotet

4.4 Lundgården - Minilunden

4.5 El-ladestandere til hjemmeplejen

4.6 Ombygning af Smedegården

5.0 Høringssvar fra Område-MED

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

at. Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkender budgetmaterialet
med henblik på fremsendelse til de videre budgetforhandlinger i regi af
Økonomiudvalg og Byråd

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte indstillingen.
Bilag

1.1 SÆ demografi 2022-25

1.2 VH tilgang 2022-25

2.1 NT-kørsel

2.2 Vederlagsfri fysioterapi

2.3 Hospice

2.4 Træningsenheden

2.5 Midlertidige pladser

2.6 Social Pensionsteam

2.7 Kapacitetstilpasninger plejeboliger



2.8 Handleplan til afvikling af ubalancer.docx

2.9 Minilund - Hjemtagelse

2.10 Investeringsprojekt mhp at nedbringe udgiftsvæksten på det specialiserede socialområde

3.1 Nyt ældrecenter Sindal

3.2 Omlægninger specialiserede socialområde

4.1 Reinvestering i produktionsudstyr §103

4.2 Skovgården - gangbro

4.3 Vaskemaskine Hjælpemiddeldepotet

4.4 Lundgården - Minilunden

4.5 El-ladestandere til hjemmeplejen

4.6 Ombygning af Smedegården

5.0 Høringssvar - Budget - Område-MED - 2021 06 14



Punkt 2: Forslag til midlertidig ændring af kvalitetsstandard for
Hjemmehjælp (Personlig Pleje)

27.00.00-P23-2-20

Resume

Forvaltningen fremsender forslag til midlertidig ændring af kvalitetsstandard for Hjemmehjælp (Personlig
Pleje). Forslaget, der giver leverandørerne af personlig pleje mulighed for, i begrænset omfang, at ansætte
ufaglærte medarbejdere og elever til at udføre hjælpen, skal ses i sammenhæng med den akutte mangel på
social- og sundhedsfagligt uddannede medarbejdere.

Sagsfremstilling

Ifølge kompetencefordelingen mellem Byrådet og SÆH-udvalget, sendes alle kvalitetsstandarder for SÆH-
området til Byrådets godkendelse det første år af en ny byrådsperiode. Herefter er kompetencen vedrørende
alle kvalitetsstandarder delegeret til SÆH-udvalget, medmindre SÆH-udvalget vurderer, at en
kvalitetsstandard, på grund af væsentlige ændringer, skal forelægges Byrådet. På dette grundlag fremsendes
der hermed forslag til SÆH-udvalget om midlertidig ændring af kvalitetsstandarden for Hjemmehjælp,
Personlig Pleje.

Med ændringsforslaget vil forvaltningen meddele leverandørerne, at max. 20 % af den samlede
medarbejderstab må udgøres af ufaglærte medarbejdere. Det er forvaltningens vurdering, at 20 % ufaglærte
er grænsen for at kunne sikre kvaliteten i udførelsen af de visiterede ydelser. Myndighed vil følge op på, om
kravet overholdes.

Baggrunden for ændringen er den akutte situation med massive rekrutteringsudfordringer på social- og
sundhedsområdet, som lige nu opleves i Hjørring Kommune. En problemstilling, som Hjørring Kommune ikke
står alene med, men også opleves i andre af landets kommuner.

Det er i øjeblikket ikke muligt at besætte alle ledige SSH/SSA-stillinger hos kommunens
hjemmeplejeleverandører med social- og sundhedsfagligt personale. Højaktuelt er der store udfordringer med
at rekruttere det nødvendige antal ferieafløsere til sommerferien.

Derfor er der behov for at give leverandørerne dispensation til at kunne tilbyde ufaglærte ansættelse, enten i
tidsbegrænsede stillinger eller på timelønskontrakt, for at kunne sikre, at de visiterede borgere modtager deres
hjælp. Med dispensationen vil leverandørerne få mulighed for at levere personlig pleje ved ufaglært personale,
dog max svarende til 20 % af den samlede medarbejderstab hos leverandøren.

Ufaglærte medarbejdere vil blive sikret grundig introduktion til arbejdet, således at medarbejderne til enhver tid
er kvalificerede til at yde hjælpen efter hjælp til selvhjælpsprincippet. Ligeledes skal medarbejderne kunne leve
op til Hjørring Kommunes øvrige krav til levering af hjemmepleje, det gælder f.eks. sproglige kompetencer,
evnen til at observere borgernes almentilstand og til at kunne dokumentere i borgerens journal.

Ændringen i kvalitetsstandarden forventes at være af midlertidig karakter, foreløbig frem til 30. juni 2022, hvor
rekrutteringssituationen skal genvurderes.

Der arbejdes intenst med en rekrutteringsstrategi på Ældreområdet i Hjørring Kommune, således at det
fremover igen bliver muligt at ansætte faguddannet personale til opgaverne i hjemmeplejen.



Rekrutteringssituationen følges tæt og skulle den ændre sig før den 30. juni 2022, vil SÆH-udvalget blive
præsenteret for en ændring af kvalitetsstandarden.

I det fremsendte forslag til midlertidig ændring af kvalitetsstandarden for Hjemmehjælp, Personlig Pleje, er
forvaltningens ændringsforslag markeret med henholdsvis rød tekst ved tilføjelser og overstregning ved slettet
tekst.

Lovgrundlag

Lov om Social Service § 83 stk. 1 nr. 1

Økonomi

Ingen bemærkninger

Personale

Ingen bemærkning.

Sundhed

Ingen bemærkning.

Bilag

1. Kvalitetsstandard for Hjemmehjælp, Personlig Pleje

2. Høringssvar fra Ældrerådet 14. juni 2021

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

At Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkender forslag til midlertidig ændring af kvalitetsstandard
for Hjemmehjælp, Personlig Pleje

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte indstillingen.

Bilag

Kvalitetsstandard 2021 SEL § 83 stk 1 nr 1 om Hjemmehjælp - Personlig pleje

Høringssvar Ældreråd - Personlig pleje - 2021 06 14



Punkt 3: Orientering for Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget

27.00.00-G01-172-17

Beslutning

Udvalgsformanden

Udvalgsmedlemmerne

Direktøren

Forvaltningen orienterede om bemandingssituationen i hjemmeplejen hen over sommerferieperioden.

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget ønskede at få en opfølgning på rekrutteringssituationen efter
sommerferien.
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