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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.00.00-A26-1-25
Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden
Beslutning

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget godkendte dagsordenen.

Thomas Klimek deltog ikke i madet.



Punkt 2: Handleplan for indsatserne pa fleksjob- og
ledighedsydelsesomradet

15.00.00-P00-12-24
Resume

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget praesenteres hermed for den samlede handleplan for
indsatserne pa fleksjob- og ledighedsydelsesomradet.

Sagsfremstilling
Baggrund

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget har pa made den 17. juni 2024 besluttet, at
forvaltningen skal praesentere et oplaeg vedragrende indsatserne pa fleksjob- og ledighedsydelsesomradet.

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget fik pa mgde den 2. december 2024 forelagt status pa
arbejdet med handleplan for indsatserne pa fleksjob- og ledighedsydelsesomradet.

Hermed praesenteres udvalget for den samlede handleplan.

Sagens indhold
Handleplan

Der har de seneste ar veeret en stigning i antallet af borgere pa fleksjob og ledighedsydelse. Det medfelgende
udfordringsbillede har endvidere veeret en afledt stigning i udgifterne til sygedagpenge, idet borgere i fleksjob
er berettiget til sygedagpenge fra fgrste sygedag.

Med henblik pa forebyggelse og nedbringelse af de relaterede udgifter, iveerksaettes en handleplan med fokus
pa yderligere progression i eksisterende fleksjob, forstaerket arbejde med alternativer til fleksjob samt
nedbringelse af varigheden pa ledighedsydelse mv.

Handleplanen er pa indsatsomraderne organiseret under fglgende overskrifter:

1. Alternativer til fleksjob

2. Progression i allerede etablerede fleksjob
3. Varigheden pa ledighedsydelse

4. Sygedagpenge til borgere i fleksjob

5. Malsaetninger og gkonomisk rationale

Der henvises til handleplanen, som er vedlagt i bilaget, for neermere orientering om baggrund, sammenhaeng
med Forebyggelsesstrategien, indsatser samt malsaetninger.

Handleplanens indsatsperiode er som udgangspunkt i budgetarene 2026-2029. Dog er der allerede nu blevet
pabegyndt indsatser, der taler ind i handleplanen.

Forebyggelsesstrategien



Handleplanen er lavet med henblik pa at indga som en integreret del af Hjgrring Kommunes
Forebyggelsesstrategi.

Realiserede mindreudgifter via handleplanen vil tilga Forebyggelsesstrategiens samlede provenu.

Malseetninger og mailtal

Handleplanens primaere malsaetninger og dertil koblede maltal er:

Hgjere timetal i fleksjob

Lavere andel fleksjobberettigede pa ledighedsydelse
Malrettet indsats for langvarige forlgb pa ledighedsydelse
Kortere varighed af ledighedsydelsesforigb

Der henvises til handleplanen, som er vedlagt i bilaget, for naermere orientering om malsaetninger og maltal.

Lovgrundlag
LBK nr. 280 af 1.3.2024, Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, Kap. 20.
Okonomi

Handleplanens gkonomiske provenu indarbejdes i Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets
grundbudgettering for 2026-2029.

Realiserede mindreudgifter via handleplanen vil tilga Forebyggelsesstrategiens samlede provenu.

Personale
Ingen bemaerkninger.
Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:
1. Handleplan for indsatserne pa fleksjob- og ledighedsydelsesomradet, 2026-2029.

Indstilling
Direkteren for Berne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

» at Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget drafter og godkender handleplan for indsatserne
pa fleksjob- og ledighedsydelsesomradet, herunder de tilknyttede malsaetninger og maltal.

Beslutning



Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget godkendte handlingsplanen for indsatserne pa fleksjob-
og ledighedsydelsesomradet, herunder de tilknyttede malsaetninger og maltal.

Thomas Klimek deltog ikke i madet.

Bilag

Notat; Handleplan Fleks og LY 2025



Punkt 3: Proces- og tidsplan for budget 2026-2029

00.30.00-300-1-25
Resume

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget behandler tids- og procesplan for budgetlaegningen
2026-2029.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte pa mgdet den 26. februar 2025 rammesaetning og tidsplan for budgetproces 2026-2029.

Pa den baggrund har forvaltningen udarbejdet forslag til budgetproces samt tidsplan for Arbejdsmarkeds-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets omrader, der fremlzaegges til udvalgets godkendelse. Proces- og
tidsplanen er uddybende beskrevet i vedlagte bilag 1.

Budgetprocessen for Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget tager i store treek udgangspunkt i
processen fra sidste ar. Saledes afsluttes budgetarbejdet i udvalget delvist far sommerferien pa madet den 23.
juni. | forleengelse heraf vil udvalget dog pa sit farste made efter sommerferien den 11. august blive
praesenteret for en opdateret grundbudgettering af forsgrgelsesomradet nar resultatet af gkonomiaftalen er
kendt, og der foreligger opdaterede budgetvejledninger fra KL. Resultat af denne opdatering fremsendes
efterfalgende til behandling i @konomiudvalget den 20. august.

@konomiudvalget vil pa dette mgde fastlaegge udvalgsrammerne, hvor ogsa virkningen af Lov- og
Cirkuleereprogrammet samt pris- og Ignfremskrivningen til 2026 udmentes.

Forud for gkonomiudvalgets 1. behandling af det samlede budgetforslag orienteres Arbejdsmarkeds-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalget om andringerne i budgetrammen som fglge af gkonomiudvalgets
behandling.

Lovgrundlag

BEK nr. 1051 af 15/10/2019 (bekendtgarelse om kommunernes budget- og regnskabsvasen, revision mv.)

Okonomi

Ingen bemaerkninger

Personale

Ingen bemaerkninger

Sundhed



Ingen bemaerkninger

Bilag:
1. Tids- og procesplan for AEU Budget 2026-2029

Indstilling
Direkteren for Berne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

o at Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget godkender forslag til tids- og procesplan for
budgetlaegning 2026-2029, jeevnfer bilag 1.

Beslutning

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget godkendte forslag til tids- og procesplan for
budgetlaegning 2026-2029.

Thomas Klimek deltog ikke i madet.

Bilag

Bilag 1 - Tids- og procesplan for AEU budget 2026-2029



Punkt 4: Regnskab 2024 - Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og
Uddannelsesudvalgets omrade

00.32.00-S00-4-25
Resume
Barne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen fremlaegger regnskab 2024 med tilhgrende regnskabsbemaerkninger,

samt indstiller overfarsler af driftsmidler fra 2024 til 2025 for de relevante omrader under Arbejdsmarkeds-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Det samlede regnskabsresultat for 2024 viser et mindreforbrug pa 12,8 mio. kr. i forhold til det korrigerede
budget, jeevnfgr nedenstaende tabel.

Samlet resultat for 2024 for udvalgets driftsomrade

Overferaisr  THisgsbsvlll il Heraf anespss  Restahapaies tB

Regnekab 224  korngerst
ngear puopst
Forsargelzesydd=ar 1194138 0,000 2,500 1.198,638 1189682 £.4857 0,000 BA57

ovar fart  BEES kEBEaN

Jab- ogungeind=as 115,456 0,000 11,887 103,569 99,981 3587 0,000 587

Spedaunderdsning b Voksne 10,173 0,531 0973 2,731 7A32 2,299 1.074 1225
1313788 o5 BLEL1] 1305, 037 LET0895

| vedlagte bilag 1 er udarbejdet regnskabsbemeerkninger for regnskab 2024 og bilag 2 viser oversigten over
driftsoverfarslerne fra 2024 til 2025.

Regnskabet for 2024 afspejler et fortsat lavt ledighedsniveau, der har sikret mindreforbrug for bade forsikrede
ledige og for kontanthjaelp set forhold til det vedtagne budget. Omvendt har der vaeret merforbrug for seerligt
sygedagpenge og fleksjobomradet, hvilket dog for begge omraders vedkommende samtidig er en
landstendens. Det samlede resultat for forsgrgelsesomradet afspejler den forventning til arets resultat, som
ogsa la til grund ved midtvejsreguleringen, der blev aftalt i forbindelse med @konomiaftalen for 2025.

Sektor Forsgrgelsesydelser udviser et mindreforbrug pa 7,0 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, mens
resultatet for sektor Job- og ungeindsats viser et merforbrug pa 3,6 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.
Endelig udviser sektor Specialundervisning for Voksne et mindreforbrug pa 2,3 mio. kr.

| forlaengelse af regnskabsafslutningen foreslas en raekke overfarsler af mindreforbruget fra 2024 til 2025. Det
drejer sig samlet om 1,1 mio. kr. fra sektor Specialundervisning for Voksne. Rulningerne sker indenfor
rammerne af regelseaettet om rulninger pa op til 3 pct. af nettorammen.

Det skal endelig bemeerkes, at Arbejdsmarkedsomradets omrade pa konto 6 under dkonomiudvalget udviser
et mindreforbrug pa 3,4 mio. kr. Arsagerne til mindreforbruget er primaert begrundet i udskudte
digitaliseringsprojekter. En del af mindreforbruget pa 3,2 mio. kr. sages overfgrt til 2025, og denne overfarsel
behandles af @konomiudvalget.



Lovgrundlag

Bekendtggrelse om kommunernes budget- og regnskabsvaesen, revision m.v.

Okonomi
| forbindelse med regnskabsafslutningen sgges falgende driftsmidler overfart fra 2024 til 2025:

Af mindreforbruget indenfor sektor Specialundervisning for Voksne sgges 1,074 mio. kr. overfgrt til 2025
saledes:

e 0,209 mio. kr. overfares til serviceomradet CKU Vendsyssel

e 0,350 mio. kr. overfares til serviceomradet CKU Vendsyssel
e 0,515 mio. kr. overfares til serviceomradet CKU Vendsyssel

| bilag 2 forefindes en oversigt over de indstillede driftsoverfarsler.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:
1. Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets regnskabsbemaerkninger, regnskab 2024

2. Oversigt, driftsoverfgrsler fra 2024 til 2025

Indstilling
Direkteren for Berne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

 at regnskabsbemeerkninger og overferelser pa Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets
omrade godkendes og oversendes til videre behandling i den samlede regnskabssag for Hjarring
Kommune

Beslutning

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget godkendte regnskabsbemeerkninger og overfarsler pa
udvalgets omrade herunder at sagen oversendes til videre behandling i den samlede regnskabssag for
Hjarring Kommune.



Thomas Klimek deltog ikke i madet.

Bilag
Bilag 1 - Regnskabsbemerkninger AEU 2024

Bilag 2 - Oversigt, driftsoverfersler fra 2024 til 2025



Punkt S: Integrationsradets arsberetning 2024
15.40.00-P00-3-25
Resume

Integrationsradet skal arligt udarbejde en arsberetning til fremleeggelse i Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og
Uddannelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Efter Integrationsradets forretningsorden skal radet hvert ar udarbejde en skriftlig beretning over radets
virksomhed. Beretningen skal blandt andet indeholde Integrationsradets vejledende udtalelser om den

almindelige integrationsindsats i kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af
kommunalbestyrelsen mv.

Integrationsradet har pa made den 10. februar 2025 godkendt Arsberetning 2024, som er vedlagt i bilag 1.

Hermed er arsberetningen, som er den tredje beretning i valgperioden 2022-2025, klar til udvalgets
orientering. Beretningen behandles ikke i yderligere udvalg. Efterfalgende publiceres arsberetningen pa
kommunens hjemmeside.

Der henvises til bilaget for en uddybning.

Lovgrundlag

Bekendtgarelse af lov om integration af udlaendinge i Danmark (Integrationsloven), LBK nr. 1146 af 22. juni
2020.

Okonomi

Ingen bemaerkninger.
Personale

Ingen bemaerkninger.
Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:
1. Integrationsradets Arsberetning 2024.

Indstilling
Direkteren for Berne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

« at Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget tager Integrationsradets Arsberetning 2024 til
efterretning.



Beslutning

Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets tog Integrationsradets Arsberetning 2024 til
efterretning.

Thomas Klimek deltog ikke i madet.

Bilag

Arsberetning, Integrationsrad 2024



Punkt 6: Orientering, Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget
i Hjorring Kommune

15.00.00-G00-1-25
Sagsfremstilling

¢ Formanden

¢ Medlemmerne

+ Forvaltningen
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