REFERAT Integrationsradet d. 08-02-2021

Mededato Mandag d. 08. februar 2021 kl. 16:00

Maodested Madelokale 222/469, Hjorring Radhus - Ordineert



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden
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Aktivitetsoversigt 2020 & 2021

Vores Sunde Hverdag

Integration - Bern og unge
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COVID-19 og arrangementer 1 2021



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
15.40.00-A00-4-20

Resume

Integrationsradet skal godkende udkast til dagsorden.
Sagsfremstilling

Alle medlemmer af Integrationsradet kan fa optaget et emne pa dagsordenen ved at sende forslag til formand
eller sekretariat senest 2 uger fgr mgdets afholdelse (jf. forretningsordenens § 11, stk. 3).

Hvis et medlem gnsker at fa optaget et emne pa dagsordenen ved mgdets begyndelse, kan dette kun ske,
hvis formanden finder, at sagen ikke bgr udseettes til naeste made og hvis et flertal af radets medlemmer er
enige i dette.

Lovgrundlag
Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed

Bilag

Formanden for Integrationsradet indstiller,
at Integrationsradet godkender dagsordenen.
Beslutning

Integrationsradet godkendte dagsordenen.

Le Hong Nguyen, Yasmeen Ajjalloud, Frank Tronborg, Inge Nielsen, Ole Valsson og Ole Bendix deltog ikke.

Michael Andersen deltog som suppleant.



Punkt 2: Kvindenetvark - Rollemodeller

15.40.00-A00-4-20

Resume

Der fremlaegges status for arbejdet vedrgrende kvindenetveerket - Rollemodeller.
Sagsfremstilling

Integrationsradet fik pa mgde den 11. januar en status pa arbejdet vedrerende kvindenetveerket/Rollemodeller,
som havde veeret sat pa pause siden marts 2020 pa grund af Corona-krisen.

Integrationsradet indstillede Marta Yepes og Mihaela Stefanuca til arbejdsgruppen pa mgdet den 12.
november, som ogsa bestar af teamleder for Integrationsafdelingen samt integrationskonsulent.

Arbejdsgruppen genoptog arbejdet primo 2021. Grundet COVID-19 bliver det i farste omgang digitalt.

Planen er stadig at rollemodellerne, efter et kort kursusforlgb, skal saettes sammen med nyankommne
integrationskvinder.

Postkort

Af gode grunde kan de fysiske postkort ikke omdeles pt. Der vil blive planlagt med en digital version.

Status per januar 2021

Teamleder for Integration, Michael Andersen, deltager pa madet under behandlingen af dette punkt, for at give
status for arbejdsgruppens virke.

Lovgrundlag

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed



Bilag

Formanden for Integrationsradet indstiller,

at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Michael Andersen fra Integrationsafdelingen fremlagde status for arbejdet vedrgrende kvindenetvaerket -
Rollemodeller.

Herunder rollefordelingen i indsatsen, kommende pressemeddelelse, markedsferingens interessenter,
rollemodellernes kendetegn og handteringen af det digitale postkort.

Det blev endvidere dragftet, om dele af processen kunne gare digitalt grundet COVID-19.

Markedsfgringsprocessen kan karer fint fra nu digitalt, dog vil interviews med kandidater mv. forsgges
gennemfgrt fysisk i april eller maj.



Punkt 3: Aktivitetsoversigt 2020 & 2021

15.40.00-A00-4-20

Resume

P& evalueringsmgdet den 28. januar 2020 blev det aftalt, at der til dagsordenen fremadrettet vedlaegges en
oversigt over Integrationsradets planlagte aktiviteter. Listen ajourfares lgbende, nar radet vedtager nye

aktiviteter.

Sagsfremstilling

Nedenstaende er gengivet Integrationsradets aktivitetsoversigt 2021.

Dokumentet er dynamisk og tilpasses Igbende.

Integrationsradets aktivitetsoversigt 2021

Januar * Rollemodeller - Mgde i arbejdsgruppen
» Rollemodeller - Start pa uddeling af postkort + Digitalt grundet
COVID-19
Februar o Kulturdag 21 - Fgrste made i koordineringsgruppen for

Kulturdag 2021

¢ Rollemodeller - Kursus for rollemodeller afvikles i samarbejde
med Integrationsteamet

» Ambassadgrkorps - Fgrste made i arbejdsgruppen for
ambassadgrkorps
e Ordineert Integrationsradsmade den 8. februar 2021

Marts » Rollemodeller - Netvaerksmgde - dannelse af partnerskaber

¢ Ambassadgrkorps - Udveelgelse af ambassadgrer

April » Kulturdag 21 - Koordinationsgruppen for kulturdagen afvikler
informationsmgade for frivillige

o Ambassadarkorps - Uddannelse af ambassadarkorpset
+ Dialogmgde med Kulturgruppen og biblioteket
e Ordineert Integrationsradsmgde den 19. april 2021

o Oplaeg ved forsker om unges integration via forenings- og
fritidsliv

Maj + Dialogmgde med Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget,
borgmester og repreesentanter fra fagudvalg (SAH, BFU &
@KU) den 17. maj 2021
o Ambassdgrkorps - Korpset gar i drift



Juni

Juli

August

September

Oktober

November

December

Lovgrundlag

Okonomi

Ordineert Integrationsradsmade den 21. juni 2021
Opleeg ved Dansk Flygtningehjaelp pa IR-mgdet
Fritidspuljen - temadrgftelse inkl. opleeg pa IR-mgdet

Sommerferie

Ordineert Integrationsradsmgde den 9. august 2021

Hgringsmade vedragrende budget den 13. september 2021

Kulturdag 2021 - Afholdelse
Regionalt Integrationstraef
Ordinzert Integrationsradsmgde den 11. oktober 2021

Kulturdag 21 - Koordinationsgruppen afvikler evalueringsmade
med de frivillige om kulturdagen

Rollemodeller - Evalueringsmade med rollemodellerne i

kvindenetveerket
Kommunalvalg 2021

Ordinzert Integrationsradsmgde den 13. december 2021

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed



Bilag

Formanden for Integrationsradet indstiller,

at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning samt drafter aktivitetsplanen.

Beslutning

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning samt dreftede status pa aktivitetsplanen.



Punkt 4: Vores Sunde Hverdag

15.40.00-A00-4-20
Resume

Hjgrring Kommune har besluttet at indga som partner i udviklings- og forskningsprojektet Vores Sunde
Hverdag. En repraesentant for Integrationsradet deltager i arbejdet.

Sagsfremstilling

Hjgrring Kommune har besluttet at indga som partner i udviklings- og forskningsprojektet Vores Sunde
Hverdag. Projektet kobles teet sammen med implementeringen af sundhedspolitikken og skal veere med til at
understgtte de enkelte forvaltningers handleplaner. Desuden er det gnsket, at projektet kan arbejde ind i de
enkelte forvaltningers kerneopgaver og veere med til at understgtte forvaltningernes arbejde med at taenke
sundhedsfremme og forebyggelse som en del af kerneopgaven. Samtidig er det ensket, at projektet kan veere
med til at age det tvaergdende samarbejde internt i kommunen og mellem kommune og lokale aktgarer.

Malgruppe

Baseret pa Hjegrring Kommunes Sundhedspolitik gnsker Hjarring et saerligt fokus pa mental sundhed. Derfor er
denne sundhedsudfordring et feelles overordnet udgangspunkt i projektet.

Hjarring Kommunes rolle

Vores Sunde Hverdag udvikles, gennemfgres og evalueres i teet samarbejde mellem de involverede
kommuner og forskningsinstitutioner. Hjgrring Kommune er bade en formel partner i projektet og en konkret
aktgr i udviklingen, faciliteringen og samskabelsen af indsatserne sammen med andre relevante private, civile
og offentlige aktarer.

Gevinsten for Hjagrring Kommune

» Udvikling af langtidsholdbare indsatser der er forankret i lokalsamfundet, og pa sigt drives af borgere i
samarbejde med andre partnere

+ Sundhedsfremmende forandringer for borgerne i kommunen, involverede interessenter og i de
involverede lokalsamfund.

» Styrkelse af forebyggelsessamarbejdet bade pa tveers af kommunen, mellem borgerne og kommunen og
borgerne imellem

» Bringe borgernes ressourcer i spil, f.eks. i udvalgte boligomrader

+ Optimal udnyttelse af de skonomiske ressourcer afsat til forebyggelses- og sundhedsfremmende
indsatser

+ Dokumentation for virkningen og/eller effekten af gennemfgrte indsatser

Integrationsradet

Integrationsradet er repraesenteret ind i arbejdet med Vores Sunde Hverdag via Mihaela Stefanuca, som pa
mgdet vil orientere herfra.

For yderligere orientering om Vores Sunde Hverdag henvises til bilagene.



Lovgrundlag

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed

Bilag

Bilag 1: Notat - Vores Sunde Hverdag

Bilag 2:0plaeg fra workshop

Bilag 3:Idéer fra workshop

Bilag 4:Sammenkobling af idéer fra workshop

Bilag 5:Opsamling fra udviklingsmade

Formanden for Integrationsridet indstiller,

at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Integrationsradet, som er repraesenteret ind i arbejdet med Vores Sunde Hverdag via Mihaela Stefanuca, blev

pa madet orientere om status pa pilotprojektet, der har veeret i gang siden 2018. Integrationsradet blev
inviteret med i 2020. Grundet COVID-19 har aktiviteterne dog veeret afholdt online.

Der blev orienteret med fokus pa den mentale sundhed samt malgruppen bgrn og unge. Yderligere blev der
givet status fra workshoppen, hvor indsatser, via f.eks. natur og kultur, mod angst og depression havde veeret
drgftet.

Yderligere blev det i Integrationsradet dreftet, at der er dobbelt s& mange kvinder som maend, der har et darligt
mentalt helbred.

Bilag
Bilag 1; Notat om Vores Sunde Hverdag.

Bilag 2; Oplaeg fra workshop om Vores Sunde Hverdag i Hjerring 1. okt. 2020



Bilag 3; Idéer fra workshop
Bilag 4; Sammenkobling af idéer fra workshop den 1. oktober 2020

Bilag 5; Opsamling_udviklingsmedel grp. B_Hjerring



Punkt 5: Integration - Bern og unge

15.40.00-A00-4-20
Resume

Der gnskes i 2021 en Igbende temadrgftelse af integration set fra perspektivet bgrn og unge. Pa naervaerende
mgde drgftes tilgangen og emnerne.

Sagsfremstilling

Der gnskes i 2021 en lgbende temadreftelse over aret, af integration med perspektivet rettet mod bgrn og
unge.

Ofte behandles integration med fokus pa voksne og beskaeftigelse. Der gnskes nu at zoome ind pa hvordan
der arbejdes, og bar arbejdes, med integrationen af barn og unge.

Integration pa bgrne- og ungeomrédet

Alle bgrn og unge skal dannes, uddannes og kunne bega sig i det danske samfund, hvis de som voksne skal
kunne klare sig pa arbejdsmarkedet. Det geelder i al almindelighed, men der kan vaere behov for at gere en
seerlig indsats for tosprogede bgrn og unge.

Flest mulige barn og unge skal veere en del af feellesskabet

Rammerne omkring integrationsindsatsen for bgrn og unge skal sikre, at flest mulige bliver en del af
feellesskabet. Kommunerne skal seette tidligt ind, sa tosprogede bgrn og unge far en fair chance for at klare sig
pa niveau med deres jeevnaldrende. De skal sikres sproglige, faglige og sociale kompetencer til at klare sig og
trives i skolen, i uddannelse og endeligt pa arbejdsmarkedet.

Integrationsradets droftelser
Pa neerveerende made dreftes tiigangen og emnerne.

For eksempel vil der kunne rettes et bestemt fokus pa et underemne under hovedoverskriften "Integration af
bgrn og unge" pa hvert made.

Det kunne veere emner som:

Familieliv

Skole og undervisning
Uddannelse

Foreningsliv og idraet
Fritidsliv

Fritidsjob

Kriminalitet og SSP-indsatser
Negativ social kontrol

Mv.



En del af emnerne kan f.eks. belyses med opleeg og efterfalgende draftelse i plenum.

Inspirationsmaterialer

KL har lavet to inspirationsmaterialer om, hvordan kommunerne arbejder med at lgfte opgaverne pa
integrationsomradet, herunder bagrne- og ungeomradet. Dette er vedlagt i bilaget til orientering.

Lovgrundlag

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed

Bilag
Bilag 1: Kommunale veje til god integration, KL

Bilag 2: Veje til feellesskabet, KL

Formanden for Integrationsradet indstiller,

at Integrationsradet drgfter tilgangen til temaet "Integration - Barn og Unge", herunder behandling af tilhgrende
emner Igbende i 2021.

Beslutning

Integrationsradet draftede tilgangen til temaet "Integration - Barn og Unge".

Der var opbakning til at have temaet som fokus tema i &r, herunder isser emnerne skole, fritid, mental sundhed
0g sprog.

Det blev drgftet, at Corona fylder meget i de etniske familier, f.eks. i form af, at de pt. melder bgrnene ud af
pasning, institutioner og fritidsliv. Nar b@rnene er meget hjemme under nedlukningen, mangler der isaer
sproglig stimulering. Yderligere er det en udfordring, hvis familierne har veeret bortrejst fra Danmark i en
lzengere periode, for da skal barnene "samles op" sprogligt igen. Arrangementer for feellesskab i regi
vuggestuer er ogsa aflyst pt. grundet Corona.



Det blev foreslaet, at der kunne etableres samvaersgrupper for de mindste. Yderligere blev stgttemuligheder
for, at unge kan bevarer tilknytning til fritidsliv, droftet.

Bilag
Bilag 1; kommunale-veje-til-god-integration-et-inspirationskatalog-om-gode-kommunale-integrationsind

Bilag 2; veje-til-faellesskabet-rammer-og-muligheder-i-kommunernes-integrationsindsats



Punkt 6: Dialogmede 2021

15.40.00-A00-4-20

Resume

Integrationsradet besluttede at sammenlaegge de to dialogmgder i 2021 til ét made. Der gives status.
Sagsfremstilling

Integrationsradet besluttede pa mede den 12. november at sammenlaegge de to dialogmader med hhv.

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget og borgmester/fagudvalg i 2021 til é&t magde den 17. maj, efter
indstilling fra radets formand og formand for Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget.

Direktionen har behandlet sagen pa mgde den 1. december 2020.

De relevante fagudvalg indstillede hver repraesentanter pa mgder efter fglgende plan:

Bgrne,- Fritids- og Undervisningsudvalget (11. januar 2021)

¢ Mai-Britt Beith, formand.
e Tim Jensen

BFU vil gerne drefte velkomstpakken med seerligt fokus pa samarbejdet mellem foreeldre og dagtilbud/skole,
integration og foreningsliv for barn og unge.

Sundheds-, Aldre- og Handicapudvalget (3. februar 2021)

Afventer.

@konomiudvalget (13. januar 2021)

+ Peter Duetoft
+ Jgrgen Christensen
+ Jgrgen Bing

@KU vil gerne behandle kulturomradet med sigte pa draftelse af muligheder for yderligere indsatser.

For Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget (11. januar 2021)

Hele udvalget er inviteret.

Emne afventer.



Herudover deltager borgmesteren.

Integrationsradets forberedelse

Der pabegyndes allerede nu en proces med dreftelse pa madet af, hvilkke emner Integrationsradet skal tage
med til behandling pa dialogmgdet.

Lovgrundlag

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed

Bilag

Formanden for Integrationsradet indstiller,
at Integrationsradet drgfter emner til behandling pa dialogmadet den 17. maj 2021.
Beslutning

Formanden orienterede om indstillingerne og der kunne endvidere indledende orienteres om, at SAH har
indstillet Per Mgller og Chelina Bagger til deltagelse i dialogmadet den 17. maj.

Udover Integrationsradets indsatser pa omraderne rollemodeller og ambassadarkorps, vil fokus tema om barn
0g unge samt negativ social kontrol, veere gode emner at drage ind i dialogmgdet.



Punkt 7: COVID-19 og arrangementer i 2021

15.40.00-A00-4-20

Resume

Drgftelse af status pa COVID-19 situationen i relation til Integrationsradets aktiviteter og arrangementer i 2021.
Sagsfremstilling

Der gnskes en drgftelse i plenum af status pa COVID-19 situationen i relation til Integrationsradets aktiviteter
og iseer arrangementer med mange deltagere i 2021.

Der er ikke pt. centrale udmeldinger fra direktionen i relation til COVID-19 og arrangementer, andet end man
skal falge sundhedsmyndighedernes anbefalinger og selvfalgelig rette sig efter de gaeldende
forsamlingsforbud mv.

Felgende er aftalt i Direktionen i relation til kommunalvalg 2021:
Planleegning konferencer mv.

Sterre arrangementer med politisk deltagelse, der ikke kan afholdes virtuelt eller fysisk inden udgangen af
september maned, udskydes til afholdelse i 2022 (for at give plads til valgaktiviteter fra 1/10 og frem).

Lovgrundlag

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Sundhed

Bilag

Formanden for Integrationsradet indstiller,

at Integrationsradet drgfter dets planlagte aktiviteter for 2021 i lyset af COVID-19 situationen.



Beslutning

Integrationsradet drgftede dets planlagte aktiviteter for 2021 i lyset af COVID-19 situationen.

Det blev besluttet, at planlsegningen skal saettes i gang ift. kulturdag og ambassadarkorps.

Der indkaldes til mgde i de to arbejdsgrupper i februar.

Det blev i forlaengelse af draftelsen om ambassadarkorpset vendt, at de politiske partier i Hjgrring kommune
bar spgrges, om hvad de selv vil ggre for inddrage alle, ogsa integrationsborgere, i den lokale demokratiske
proces. Der kunne ogsa indteenkes arrangementer i efteraret, hvor alle partier deltager.
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