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Punkt 1: Maltal for segningen til ungdomsuddannelserne 2021

15.00.00-P00-4-21
Resume

Kommunerne er forpligtede til at fastsaette maltal for sggningen til ungdomsuddannelserne. Med afsaet i de
lokalpolitiske veerdier i Ungegarantien og tidligere ars sagning til uddannelserne, er der udarbejdet prognoser
for unges sagning til uddannelserne i 2021.

Sagsfremstilling

Kommunerne skal pa baggrund af sggetal hertil fastsaette maltal for 9. og 10. klasse elevers sagning til
ungdomsuddannelserne, fordelt pa:

o Erhvervsuddannelser, bade eud og eux.
+ Gymnasiale uddannelser, bade 2- og 3-arige.
o @vrige.

Forpligtelsen til at fastsaette maltal har efter lovgivningen til hensigt at understatte, at kommunerne aktivt
arbejder for at gge sagningen til erhvervsuddannelserne i forlaengelse af 9. og 10. klasse.

Opggrelse af sggetal og fastsaettelse af maltal skal foretages en gang om aret og senest ved udgangen af
marts. Senest ved udgangen af maj skal kommunen sammenholde og offentligggre maltallene og tallene for
den faktiske s@gning til ungdomsuddannelserne.

De lokalpolitiske veerdier og prioriteringer i Ungegarantien understgtter, at det skal veere den enkelte unges
egen drgm og ambition, der skal seette retningen for uddannelse og job. Det forventes, at Ungegarantien og
garantipartnerkonceptet naturligt vil gge andelen, som sgger mod erhvervsuddannelserne.

Arbejdsmarkedsforvaltningen har pa baggrund af sggningen i perioden 2016 - 2020 og ovenstédende
forventning udarbejdet en prognose for de unges sg@gning til ungdomsuddannelserne i 2021 - 2024. Prognosen
folger anvisningerne i lovgrundlaget og viser, hvor store procentdele af 9. og 10. klasses argangene, der
forventes at sgge i de tre kategorier.

Prognose - De unges s@gning til ungdomsuddannelserne i 2021:

Prognose for 2021

9. klassetrin 10. klassetrin
EUD 22,1%- 23,6% 31,2%- 33,2%
GYM 69%- 67,5% 58,1%- 56,1%

@vrige 8,8% 10,7%



Andelen af unge, der sgger mod erhvervsuddannelserne, har generelt veeret stigende fra 2016-2020. Den
stgrste stigning i andelen af ansggningerne er kommet fra eleverne i 10. klasse.

| 2020 var andelen af ansggninger til erhvervsuddannelserne pa niveau med 2019. Med udgangspunkt i dette
forventes det, at andelen af ansagninger til erhvervsuddannelserne vil stige med op til 1,5 procentpoint for 9.
klassetrin og med op til 2 procentpoint for 10. klassetrin.

Andelen af unge, der sgger mod de gymnasiale uddannelser, har generelt veeret faldende fra 2016-2020. |
2020 var andelen af ansggninger til de gymnasiale uddannelser pa niveau med 2019.

Det forventes, at andelen af ansagninger til de gymnasiale uddannelser vil falde med op til 1,5 procentpoint for
9. klassetrin og med op til 2 procentpoint for 10. klassetrin.

Det er forventningen, at andelen af unge, der sgger gvrige uddannelser (FGU, STU m.v.) vil vaere uaendret i
forhold til niveauet i 2020 for henholdsvis 9. og 10. klasse.

Der henvises til bilag 1 for en uddybning.

Lovgrundlag

§ 1a i lovbekendtggrelse nr. 1301 af 4. september 2020 om kommunal indsats for unge under 25 ar.
Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:

1. Prognose; Sagningen til ungdomsuddannelserne.

Direktoren for Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,



+ at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget godkender prognosen for sagningen il
ungdomsuddannelserne i perioden 2021-2024.

+ at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalgets beslutning sendes til orientering i Barne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget godkendte indstillingerne.

Mogens Bjerre deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

AUU 1.2.21, Maltal; Bilag 1



Punkt 2: Individuel opfelgning pa de unges positive destination efter afgang
fra folkeskolen

15.00.00-P00-5-21
Resume

| det fglgende praesenteres forvaltningens oplaeg til en individuel opfalgning pa de unges positive destination
efter afgang fra folkeskolen.

Sagsfremstilling
Efter forudgaende drgftelse i Koordineringsforum fremlaegges hermed forvaltningens oplaeg til, hvordan man i

kvalitetsrapporten for Uddannelses- og Erhvervsvejledningen kan falge de unges positive destination efter
afgang fra grundskolen.

Det foreslas at falge op pa den positive destination over to omgange, for den argang som forlader grundskolen
efter 9./10. klasse.

Farste gang i september maned efter afslutningen pa grundskolens 9. klassetrin. Pa den made vises det,
hvilke ungdomsuddannelser og andre aktiviteter, som de unge starter pa.

Anden gang i september maned aret efter afslutningen pa grundskolens 9. klassetrin. P4 den made vises
ungdomsuddannelsesvalget for unge der har gennemfart 10. klassetrin.

Det foreslas at lave et registerudtraek og opgere de unges positive destination pa felgende kategorier:

« Andel unge som er i gang med en erhvervsuddannelse. Herunder opdelt p4 uddannelsesretningerne;
- Fadevarer, jordbrug og oplevelser
- Kontor, handel og forretningsservice
- Omsorg, sundhed og paedagogik

- Teknologi, byggeri og transport

» Andel unge som er i gang med en gymnasial uddannelse. Herunder opdelt pa studieretningerne;
- HF
- HHX
-HTX
- Studenterkursus
-STX
-VUC



¢ Andel unge i grundskolen. Herunder opdelt p& skolerne;
- Folkeskole
- Privatskole
- Efterskole

- Specialskole

« Andel unge i en forberedende aktivitet til en ungdomsuddannelse. Herunder opdelt pa kategorierne;

- Forberedende og udviklende aktivitet ved Uddannelses- og Erhvervsvejleder

- Arbejde

- FGU - AGU

- FGU — Basis
- FGU - EGU

- FGU - PGU

- Ophold i udlandet

- @vrige uddannelser og kurser

¢ Andelungei STU

¢ Andel unge uden aktivitet

Det foreslas derudover at lave en individuel telefonisk opfalgning ved en Uddannelses- og Erhvervsvejleder for
de unge der;

- Er i gang med forberedende og udviklende aktivitet ved Uddannelses- og Erhvervsvejleder
- Eri arbejde

- Er uden aktivitet

Der gives i kvalitetsrapporten en opsamling pa den individuelle telefoniske opfalgning.

Forvaltningen gennemfgrer og fremlaegger en samlet kortlaegning af de 16-29-ariges aktuelle status i forhold til
uddannelse og job. Kortleegningen fremlaegges til udvalgsbehandling sammen med kvalitetsrapporten for
skoleédret 2020/2021.



Forvaltningen udarbejder en analyse af mulighederne for at styrke opfalgningen i vejledningsindsatsen med
henblik pa politisk behandling pa udvalgsmgdet i september.

Lovgrundlag
Bekendtgarelse nr. 1152 af 7. juli 2020 om vejledning om valg af ungdomsuddannelse og erhverv.

Lovbekendtggrelse nr. 1301 af 4. september 2020 om kommunal indsats for unge under 25 ar.

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:

Ingen

Direktoren for Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

» at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget godkender forslaget til en individuel opfalgning pa de
unges positive destination.

+ at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalgets beslutning sendes til orientering i Bgrne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget godkendte indstillingerne.



Punkt 3: Udvikling i forsergelsesudgifter sammenholdt med
budgetforudsatningerne i budget 2021

15.00.00-300-1-21
Resume

Der gives en status pa udviklingen i forsgrgelsesudgifterne sammenholdt med budgetforudsaetningerne for
budget 2021.

Sagsfremstilling
Forvaltningen giver en status pa udviklingen i forsgrgelsesudgifterne sammenholdt med
budgetforudszetningerne for 2021. Denne status er vedlagt i bilag 1 og sammenholder status for antal

helarspersoner fordelt pa de enkelte serviceomrader under sektor forsgrgelse i forbindelse med
@konomirapport 2 for 2020 og antal helarspersoner i budget 2021.

Forskellen mellem de to opgarelser afspejler en forventning om en forbedring af samfundsgkonomien saledes
at seerligt antallet af forsikrede ledige falder, mens der omvendt forventes en fortsat stigning i fartidspension
som fglge af indfasningen af seniorpension, der hgrer under dette serviceomrade.

Lovgrundlag

Ingen bemaerkninger.

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag
1. Budgetforudseetninger i budget 2021 sammenholdt med status ved @K2 2020

Direktoren for Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,



« at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Budgetforudsetninger i budget 2021 sammenholdt med status ved @K2 2020



Punkt 4: Tilsynsrapport til Styrelsen for International Rekruttering og
Integration (SIRI) vedr. danskuddannelserne hos A2B

15.40.00-K09-1-20
Resume

Kommunalbestyrelsen skal hvert andet ar indsende tilsynsrapport vedrgrende danskuddannelserne til
Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI).

Sagsfremstilling

| henhold til de geeldende regler skal kommunalbestyrelsen hvert andet ar indsende en rapport til Styrelsen for
International Rekruttering og Integration (SIRI) om udviklingen pa omradet. Rapporten skal indeholde en
beskrivelse af, hvordan tilsynet har veeret fart og forholde sig til data om undervisningens aktivitet og
proveresultater. Rapporten skal omfatte et paedagogisk, administrativt og gkonomisk tilsyn.

Tilsynsrapporten til Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) vedrgrende
danskuddannelserne hos A2B er udarbejdet pa baggrund af de administrative og gkonomiske tilsynsrapporter
fra henholdsvis 2019 og 2020, samt den paedagogiske tilsynsrapport af 11. januar 2021.

Tilsynsrapporten til Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) er vedlagt i bilag 1.

Det peedagogiske tilsyn

Det paedagogiske tilsyn fgrer tilsyn med undervisningens kvalitet og tilrettelseggelse, de anvendte
voksenpaedagogiske metoder, kursisternes progression, samt undervisernes kompetencer og
kompetenceudvikling.

Det fremgar af Bekendtgerelse om danskuddannelse til voksne udleendinge med flere § 21 stk. 4, at
kommunalbestyrelsen skal inddrage personale med paedagogiske kompetencer i dansk som andet sprog for
voksne i det paedagogiske tilsyn. Med paedagogisk kompetence menes en person, der som minimum lever op
til kvalifikationskravet til lzerer i dansk som andetsprog for voksne udleendinge med flere, og som har den
ngdvendige brede viden og erfaring, der skal til for at sikre tilsynskvaliteten.

Eftersom Hjerring Kommune har indgaet en driftsaftale med A2B vedrgrende danskuddannelse for voksne
udleendinge med flere, er der ikke ansat medarbejdere med paedagogiske kompetencer i dansk som
andetsprog for voksne i kommunen. Arbejdsmarkedsforvaltningen har derfor bedt BDO om at gennemfgre det
paedagogiske tilsyn hos A2B Hjgrring.

Det paedagogiske tilsyn blev gennemfart den 7. januar 2021 og tilsynet har ikke givet anledning til
bemaerkninger eller anbefalinger. Den paedagogiske tilsynsrapport er vedlagt i bilag 2 og der henvises flere
steder til denne i rapporten til SIRI. Bemeerk at den paedagogiske rapport heri er benaevnt som bilag 3.

Det administrative og ekonomisk tilsyn

Det administrative og skonomiske tilsyn fgrer tilsyn med administrative procedurer hos sprogudbyderen,
fremmeadeprocent, udbyderens fleksibilitet, bestaelsesprocenter, gennemfarelsestider, sammenhaeng mellem



pris og kvalitet med videre.

Forvaltningen gennemfgrer minimum et arligt administrativt og skonomisk tilsyn ved leverandgren af
danskuddannelserne. Det seneste administrative og gkonomiske tilsynsbesag blev gennemfart hos A2B den
4. november 2020 som et virtuelt tilsyn som falge af Covid-19. Tilsynsrapporten herfra blev godkendt af
Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget i magdet den 30. november 2020.

Lovgrundlag

Bekendtgarelse om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl.

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag:
1. Tilsynsrapport til SIRI vedr. danskuddannelser hos A2B Hjgrring, januar 2021
2. Paedagogisk tilsynsrapport fra BDO Hjgrring Kommune Sprogskole 2021

Direktoren for Arbejdsmarkedsforvaltningen indstiller,

* at Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.

Udvalget besluttede endvidere, at man i samarbejde med Integrationsradet vil afdaekke mulighederne for at
udarbejde en sprogstrategi.



Bilag
Bilag 1 - Tilsynsrapport til SIRI vedr. danskuddannelser hos A2B Hjerring, januar 2021

Bilag 2 - Pedagogisk tilsynsrapport fra BDO Hjerring Kommune Sprogskole 2021



Punkt 5: Orientering, Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget i Hjorring

15.00.00-G00-1-21
Sagsfremstilling

¢ Formanden

¢ Medlemmerne

Helmuth Zickert forespurgte til opfglgningen pa byradets dreftelse vedr. forvaltningens fremtidige
opgaveportefolje

o

Per Hyldig orienterede om mgdet i LAR den 18. januar 2021

o

Mette Jensen forespurgte til kommunikationen vedrgrende udviklingen i Covid-19

o

o

Carsten Andersen forespurgte til status vedragrende antallet af ledige fra minkbranchen

« Forvaltningen



Punkt 6: Godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A26-1-21
Sagsfremstilling

Digital godkendelse af beslutningsprotokol til erstatning af fysisk underskriftsark.

Sundhed

Bilag

Beslutning
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