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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
28.00.00-P35-1-22
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

Sundhed

Bilag

Beslutning
Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte indstillingen.

Erik Hagh-Sagrensen (UFP) var fraveerende.



Punkt 2: Temadreftelse af koblinger mellem udvalgets ressortomrade og
kulturpolitikken

20.00.00-P22-3-23
Resume

For at sikre en bred politisk forankring i udarbejdelsen af Hjarring Kommunes nye kulturpolitik har
@konomiudvalget besluttet, at de fem fagudvalg skal inddrages i processen ved et 30 minutters temameade pa
de respektive fagudvalgsmader. P4 den baggrund skal Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget drgfte
temaerne, som beskrevet i sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling

Leder af Kultur- og Eventomradet, Leif Lund Jakobsen deltager pa mgdet og Marie Louise Hartvig Widding fra
BARK Radgivning deltager online.

Bred politisk forankring

Den 18. januar 2023 besluttede @konomiudvalget at igangseette en inddragende proces, som munder ud i
formulering af en ny kulturpolitik for Hjgrring Kommune. For at sikre en bred politisk forankring og for at
synligggre koblinger og integrere synergier pa tveers af kommunens fagomrader i udarbejdelsen af politikken,
igangseettes en tidlig involvering af de fem politiske udvalg. Konkret ved at administrationen tilretteleegger 30
minutters temadrgftelse som indledning pa de fem fagudvalgs ordinzere udvalgsmader i september/oktober.

Pa udvalgsmaderne vil lederen af kulturomradet sammen med en ekstern radgiver have en indledende dialog
med udvalget om udvalgets input til den kommende kulturpolitik.

Temadrgftelsen

Temadreftelsen pa Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets m@de den 25. september vil tage udgangspunkt
i disse fokuspunkter:

o Set ud fra den fremtidige udvikling indenfor udvalgets ressortomrade - hvilke tematikker vil understgtte
gode synergier mellem udvalgets arbejdsomrade og kulturpolitikken? Og pa hvilken made?

» Hjarring Kommunes arbejde indenfor kulturomradet star pa skulderne af tidligere ars arbejde og
politikudvikling. Hvilke tematikker kunne med fordel fortsat vaere en del af den nye kulturpolitik? Og
hvorfor? Hvordan bidrager tematikkerne med at understette Hjgrring Kommunes udvikling, bade generelt
set savel som indenfor kulturomradet?

» Hvilke mere specifikke indsatser eller projekter fra udvalgets ressortomrade, kunne arbejdet med bade
den nye kulturpolitik sdvel som handleplaner, lade sig inspirere af?

Se ogsa bilag 1 “Temadrgftelse fagudvalg - opleeg og baggrund”.

Der vil veere en konkluderende kort opsummering af drgftelsen ved afrundingen af punktet. Leder af
kulturomradet og ekstern radgiver udarbejder efter mgdet skriftlig opsamling ud fra en feelles skabelon.
Saledes far alle parter et feelles fundament at arbejde videre ud fra.



Baggrund og formal

Hjarring Kommune byder pé et alsidigt kulturliv, der streekker sig fra regionale attraktioner til lokale
feellesskaber og rummer bade scenekunst, gastronomi, dannelse, museale oplevelser, et bredt foreningsliv og
meget andet. Derfor er det kun nzerliggende, at kulturens vaerdier er et gennemgaende tema i den nye plan-
og udviklingsstrategi, hvor Byradet i 2022 satte kursen for kommunens fremadrettede udvikling. | forhold til
kulturomradet beskriver Horisont og Handlekraft, at kulturen i Hjgrring Kommune bl.a. er med til at:

opbygge vores relationer til og vores steerke faellesskaber med hinanden

fastholde aeldre lzengst muligt i lokalomradet

sikre sammenhangskraft og udvikling pa tveers

understgtte befolkningsfremgang i omradebyer gennem fokuserede investeringer og byernes udvikling
understgtte mulighederne for et godt hverdagsliv

skabe og videreudvikle attraktive og levedygtige landdistrikter

kunne understgtte Hjgrring som uddannelsesby

e o o o o o o

Det har givet anledning til at revidere kommunens kulturpolitik i en involverende proces, hvor bade politikere,
administration, borgere, foreninger og kulturaktgrer skal bidrage til at tilvejebringe den politiske ramme, som
fremadrettet skal fastleegge en overordnet retning indenfor kulturomradet i Hjgrring Kommune. Et feelles
fundament for politiske beslutninger og for interessenternes kulturelle handlekraft.

Tids- og aktivitetsplan

Foraret har veeret brugt pa at forberede og planlaegge den inddragende proces, som starter op i august 2023,
hvor bade politikere, interessenter og borgere har mulighed for at komme i dialog om indholdet.

Til efterarets dialogmg@der m.m. inddrages bl.a. kulturinstitutioner, kulturelle foreninger og kulturbrugere: aktive
kulturbrugere, hverdagskulturbrugere, pa tveers af alder og kan, professionelle og ikke-professionelle
kulturskabere. Der afholdes ogséa vox pops pa udvalgte madesteder for at na forskellige brugere og levesteder.
Her er politikere fra hele Byradet velkomne til at deltage. Der er fokus pa at inddrage bade Hjgrring by,
omradebyer og landsbyer. Desuden afholdes arbejdsworkshops med administrative ngglemedarbejdere fra
forskellige fagomrader.

Primo 2024 foreligger ny kulturpolitik til politisk stillingtagen, hvorefter implementering kan igangseettes.
Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Okonomi

Ingen bemaerkninger.
Personale

Ingen bemaerkninger.
Sundhed

Ingen bemaerkninger.



Bilag
1. Temadrgftelse fagudvalg - oplaeg og baggrund

2. Hjgrring Kommunes Plan- og Udviklingsstrategi Horisont og Handlekraft 2022
3. Tidsplan for temadrgftelser i de fem fagudvalg - ny kulturpolitik

Borne- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,
« at Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget drgfter temaerne, som beskrevet i sagsfremstillingen.
Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget drgfter temaerne og gav input til det videre arbejde med ny
kulturpolitik.

Erik Hagh-Sagrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag
Temadreftelser fagudvalg - oplaeg og baggrund
Hjerring Kommunes Plan- og udviklingsstrategi Horisont og Handlekraft 2022

Tidsplan for temadreftelser i de fem fagudvalg - ny kulturpolitik



Punkt 3: Strukturanalysen. Politiske bestillinger pa
specialundervisningsomradet

00.18.00-A00-1-22
Resume
Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget drafter to konkrete beslutningsoplaeg pa

specialundervisningsomradet og tager stilling til, hvad der skal indarbejdes i det endelige beslutningsoplaeg,
der behandles den 2. oktober 2023.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede i forbindelse med budget 2023-2026, at der skal udarbejdes et opleeg til dagtilbudsstruktur,
skolestruktur, ledelsesstruktur pa skole og dagtilbudsomradet, samt takster og styringsmodel pa
specialundervisningsomradet, der tager hand om de forestaende strukturelle og demografiske udfordringer.
Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har i perioden januar - august 2023 drgftet tre analyseelementer pa
deres udvalgsmgder og pa tre temamader med deltagelse af interessenter fra dagtilbud, skoler og de faglige
organisationer.

1. Ledelsesstruktur

2. Fysisk struktur

3. @konomi pa specialundervisningsomradet

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har drgftet specialundervisningsomradet pa deres mader den 22.
maj, den 12. juni og den 28. august, samt pa et temamgde den 14. august, hvor Bgrne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget mgdtes med interessenter fra dagtilbud og skoler.

Pa Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets mgde den 28. august bad et flertal forvaltningen om at
udarbejde konkret beslutningsopleeg pa nedseettelse af undervisningstiden pa Hjarringskolen og pa tildeling af
leerer- og paedagogressourcer til Hjgrringskolen.

Pa dette made far Barne, Fritids- og Undervisningsudvalget fremlagt forvaltningens forelgbige beskrivelse af
de to besparelsesforslag.

Barne, Fritids- og Undervisningsudvalget tager derefter stilling til, hvilke besparelsesforslag forvaltningen skal
indarbejde i det endelige beslutningsopleeg, der behandles af Barne, Fritids- og Undervisningsudvalget den 2.
oktober 2023.

Lovgrundlag

LBK nr. 1396 af 05/10/2022 (folkeskoleloven) § 40.
LBK nr. 985 af 27/06/2022 (dagtilbudsloven) § 4.
Okonomi

Med budgetvedtagelsen blev det besluttet, at det samlede strukturoplaeg skal kunne frigive et gkonomisk
provenu fra 1. august 2024 og med fuld indfasning i 2025 pa 4,3 mio. kr.



Personale
MED-organisationen inddrages lgbende i processen.
Sundhed
Ingen bemaerkninger.
Borne- og Arbejdsmarkedsdirektoren indstiller,
« at Barne, Fritids- og Undervisningsudvalget tager stilling til, hvilke besparelsesforslag forvaltningen skal
indarbejde i det endelige beslutningsoplaeg, der behandles af Barne, Fritids- og Undervisningsudvalget

den 2. oktober 2023.

Historik

Beslutning fra Berne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 2022-2025, 28. august 2023, pkt. 2:

Et flertal i Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget bad forvaltningen om at udarbejde konkret
beslutningsoplaeg péa reduktion af skoledag og pa tildeling til laerer og paedagoger.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) kunne ikke stgtte indstillingen pa det foreliggende grundlag, fordi der under alle tre
scenarier er tale om besparelser, hvis konsekvenser p.t. fremstar uigennemskuelige, f.eks. fordelingen af
leerere versus paedagoger.

Gry Bruun Nielsen (RV) var fraveerende.

Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget draftede sagen.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag

Opleg BFU 250923



Punkt 4: Fremtidig organisering af dagplejen 2. behandling

28.00.00-A00-15-23
Resume

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 2. behandler forslag til fremtidig organisering af dagplejen efter endt
haring.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetforliget 2023 blev det besluttet at lukke dagplejen som selvstaendigt ledelsesomrade
pr. 1. august 2023.

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har som et led i udmgntningen bestilt forslag til den fremtidige
organisering af dagplejen og en eventuel ny omradeopdeling af dagtilbudsomradet.

En arbejdsgruppe under Skole- og dagtilbudschefen med medarbejder- og lederrepraesentanter fra
dagtilbudsomradet har dreftet flere modeller og har opnaet enighed om ét forslag til fremtidig organisering af
dagplejen, der bygger pa den eksisterende omradeopdeling af dagtilbudsomradet (bilag 1).

Forslaget tilstreeber at opretholde en steerk sammenhaengskraft i dagplejen ved at bevare en samlet
dagplejebestyrelse og etablere en funktion som teamleder af dagplejen, der varetager den daglige ledelse af
dagplejepaedagoger og dagplejere. Funktionen udger ca. 0,5 fuldtidsstilling.

Det overordnede gkonomiske og personalemaessige ansvar fordeles pa de to omradeledere for
dagtilbudsomraderne Nordvest og Sydast. Med denne organisering opbygges et taet og forpligtende
omradeleder-samarbejde om driften af dagplejen, og der skabes mulighed for staerke koblinger mellem
dagplejere og institutioner beliggende i samme lokalomrader. | praksis betyder det, at dagplejens budget
fordeles pa de to omradeledere og at personaleansvaret for teamleder og af dagplejepaedagoger fordeles
mellem de to omradeledere.

De nuvaerende dagplejegrupper opretholdes og fordeles mellem de to dagtilbudsomrader pa felgende made:

Nordvest: Hgjene, Lundergard, Holmegaard og Muldbjerg.

Sydgst: Sindal, Vra, Bagterp og Ulvegravene.

Fordelingen af barnehuse mellem de to dagtilbudsomrader viderefagres uaendret for at bevare to ensartede
dagtilbudsomrader i forhold til barnetal og skonomi, samt undga opbrydning i de eksisterende faglige
lederteam. Dagtilbudsomraderne er sammenfaldende med skoledistrikterne.

Safremt den nye organisering af dagplejen godkendes, traeder den i kraft den 1. januar 2024. | perioden 1.
august - 31. december 2023 varetages den samlede ledelse af dagplejen midlertidigt af omradelederen for
Sydgst.



Dagplejebestyrelse

Det fremgar af Dagtilbudsloven § 14, stk. 1, at foraeldre med bgrn i kommunal dagpleje skal have adgang til at
fa oprettet en foraeldrebestyrelse i den kommunale dagpleje. Uagtet den nye organisering af dagplejen
foreslas det at opretholde én samlet dagplejebestyrelse, da dette er et tydeligt @nske fra den nuvaerende
dagplejebestyrelse.

Den nuveerende bestyrelsessammenseetning foreslas sendret, sa der fremover indgar fire
foreeldrerepraesentanter fordelt ligeligt mellem omrade Nordvest og Sydgst, i stedet for de nuvaerende fem
foraeldrerepraesentanter. De to medarbejderrepraesentanter i bestyrelsen foreslas ligeledes ligeligt fordelt
mellem omrade Nordvest og Sydgst. Denne sendring af dagplejebestyrelsens sammensaetning kreever en
a&ndring af Styrelsesvedtaegten for den kommunale dagpleje i Hjgrring Kommune.

MED-udvalg

Jaevnfer Hjgrring Kommunes MED-aftale skal det formelle samarbejde mellem ledelse og medarbejdere
forega pa det niveau, hvor ledelsen har budget- og personaleansvar. | den foreslaede organisering af
dagplejen er det pa omradelederniveau, hvorfor der ikke kan oprettes ét samlet MED-udvalg for dagplejen.
Arbejdsgruppen foreslar, at der i stedet oprettes to nye arbejdsplads-MED for henholdsvis dagtilbudsomrade
Nordvest og Sydast, med repraesentation fra bade dagpleje og barnehuse (bilag 2)

Det er Hovedudvalget der kan traeffe beslutning om en aendring af MED-organisationen efter ansagning fra
sektor-MED Dagtilbud.

AEndring af styrelsesvedteegten for dagplejen

Den foreslaede organisering af dagplejen kraever en reekke justeringer af styrelsesvedtaegten for dagplejen
(bilag 3).

Opsamling pa hgringssvar
Forslag om dagplejens organisering og dagplejebestyrelsens sammensaetning har veeret i haring i dagplejens
bestyrelse, bestyrelsen for dagtilbbudsomrade Nordvest og bestyrelsen for dagtilbudsomrade Sydgst, samt il

kommentering i SektorMED Dagtilbud i perioden 27. juni - 28. august 2023. Haringsbrev og hgringsmateriale
kan ses af bilag 4 og bilag 5.

Bestyrelser og Sektor MED dagtilbud har forholdt sig til to hgringstemaer:

Hgringstema 1:

Organisering af dagplejen i to omrader med reference til omradelederne for henholdsvis dagtilbudsomradet
Nordvest og Sydgst.

Hgringstema 2:



Opretholdelse af en feelles dagplejebestyrelse med to foreeldrerepraesentanter og en
medarbejderrepraesentant fra dagplejen i Nordvest og med to foraeldrerepraesentanter og en
medarbejderrepraesentant fra dagplejen i Sydgst.

Der er indkommet hgringssvar fra alle tre bestyrelser, samt en kommentar fra SektorMED Dagtilbud.
Hgaringssvar og kommentarer kan ses i deres fulde form i bilag 6, 7, 8 og 9.

Foreeldrebestyrelsen fra Sydgst dagtilbud bakker op om begge hgringstemaer.
Foreeldrebestyrelsen fra Nordvest dagtilbud bakker op om begge haringstemaer.
Dagplejens foreeldrebestyrelse bakker op om begge hgringstemaer.

SektorMED Dagtilbud bakker op om begge hgringstemaer.

Tidsplan

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 1. behandling 26. juni 2023
Forslag om fremtidig organisering af dagplejen til haring i 27. juni - 28.
dagplejebestyrelsen, bestyrelsen for dagtilbudsomrade august 2023

Nordvest og bestyrelsen for dagtilbudsomrade Sydgst, samt til
kommentering i SektorMED Dagtilbud

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 2. behandling

25. september
2023

@konomiudvalget 4. oktober
2023

Byradet 25. oktober
2023

Klargering (eendring af MED-organisationen, justeret 26. oktober -

tildelingsmodel m.v.) 31. december
2023

Ikrafttreeden 1. januar 2024

Lovgrundlag

LBK nr. 985 af 27/06/2022 (dagtiloudsloven).

Okonomi

| forbindelse med en organisatorisk forankring af dagplejen i de to dagtilbudsomrader bliver det ngdvendig at
e&ndre i den nuveerende tildelingsmodel til dagplejen, dog saledes at den samlede ramme forbliver uaendret
med en forudsat deekningsgrad pa 90 % svarende til at hver dagplejer i gennemsnit har 3,6 bgrn.

Med opdelingen vil det ikke laengere vaere muligt at opna samme daekningsgrad i de to dagplejeomrader, idet
der i nogle omrader ikke vil veere bgrn nok til et gennemsnit pa 3,6 barn pr. dagplejer svarende til den
budgetterede deekningsgrad pa 90 %. Der er derfor med en opdeling risiko for, at gkonomien i de to
dagplejeomrader vil vaere mindre robust end et samlet dagplejeomrade, idet der med et samlet
dagplejeomrade er bedre mulighed for at styre kapaciteten i forhold til den i budgettet forudsatte daekningsgrad



pa 90 %. Det bliver derfor ngdvendigt at budgettere med forskellige daekningsgrader i de to dagplejeomrader.
Den faktiske daekningsgrad i den nye organisering af dagplejen vil blive fulgt teet.

Teamlederfunktionen udger ca. 0,5 fuldtidsstilling og finansieres indenfor den nuvaerende tildeling til dagplejen.
Personale

Der etableres en funktion som teamleder af dagplejen, der varetager den daglige ledelse af
dagplejepeedagoger og dagplejere.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag

1. Organisering dagplejen og omradeopdeling dagtilbud

. Ny MED-organisering

. Forslag til Styrelsesvedtaegt for den kommunale dagpleje i Hjgrring Kommune 2023
. Haringsbrev fremtidig organisering af dagplejen

. Notat organisering af dagplejen i Hjgrring Kommune

. Foreeldrebestyrelsen Sydgst dagtilbud

. Dagtilbud Nordvest

. Dagplejens bestyrelse

© o0 N o o M~ w DN

. Kommentar fra Sektor-MED dagtilbud 25. august 2023

Direktionen indstiller

o at Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget overfor dkonomiudvalg og Byrad anbefaler, at forslag til
fremtidig organisering af den kommunale dagpleje godkendes

Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte indstillingen.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fraveerende.

Bilag

Bilag 1 Organisering dagplejen og omradeopdeling dagtilbud

Bilag 2 Ny MED-organisering

Bilag 3 Forslag til Styrelsesvedtaegt for den kommunale dagpleje i Hjorring Kommune 2023

Bilag 4 Heringsbrev fremtidig organisering af dagplejen



Bilag 5 Notat organisering af dagplejen i Hjerring Kommune
Forazldrebestyrelsen Sydest dagtilbud

Dagtilbud Nordvest

Dagplejens bestyrelse.

Bilag 9 Kommentar fra SektorMED dagtilbud 25. august 2023



Punkt 5: Forlengelse af bestyrelsesperioden for den siddende
dagplejebestyrelse 2. behandling

28.00.00-A00-15-23
Resume

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 2. behandler forslag om forlaengelse af bestyrelsesperioden for den
siddende dagplejebestyrelse efter endt hgring.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetforliget 2023 blev det besluttet at lukke dagplejen som selvstaendigt ledelsesomrade
pr. 1. august 2023.

Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget besluttede pa sit mgde den 26. juni 2023 at sende forslag til
fremtidig organisering af den kommunale dagpleje i haring i dagplejebestyrelsen, bestyrelsen for
dagtilbudsomrade Nordvest og bestyrelsen for dagtilbudsomrade Sydast, samt til kommentering i SektorMED
Dagtilbud i perioden 27. juni - 28. august 2023.

Hvis den nye organisering af dagplejen vedtages, vil den traede i kraft den 1. januar 2024.

I henhold til styrelsesvedteegten for den kommunale dagpleje i Hjgrring Kommune, afholdes ordinaert valg til
dagplejebestyrelsen i efteraret 2023 med tiltraeden d. 1. oktober 2023. Hvis den nye struktur vedtages,
medfgrer det, at der skal aftholdes valg igen umiddelbart efter bestyrelsens tiltreeden, da strukturaendringen far
betydning for bestyrelsessammensaetningen.

For at im@degéa en situation, hvor der skal afholdes to valg indenfor kort tid, har Barne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget sendt forslag om, at bestyrelsesperioden for den siddende dagplejebestyrelse
forleenges til d. 31. december 2023 i hgring i den siddende dagplejebestyrelse.

Haringen omfatter ogsé et forslag om at dispensere fra de regler om valg, som fremgar af styrelsesvedtaegten
for den kommunale dagpleje i 2023, sa valget kan afvikles i efteraret 2023 med tiltraeden 1. januar 2024.
Hearingsbrev og bilag fremgar af bilag 1 og 2.

Hgringssvar

Dagplejebestyrelsen har i deres hgringssvar tilsluttet sig en forlaengelse af bestyrelsesperioden til den 31.
december 2023 og tilsluttet sig forslag om, at valget til ny bestyrelse aftholdes i efteraret 2023 med tiltreeden 1.
januar 2024. Hgringssvaret fremgar af bilag 3.

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget tager stilling til, om sagen skal fremsendes til endelig stillingtagen i
Byradet den 11. oktober 2023.



Tidsplan

Barne- Fritids- og Undervisningsudvalget 2. behandling 25. september 2023

@Jkonomiudvalget 27. september 2023
Byrad 11. oktober 2023
Lovgrundlag

LBK nr. 985 af 27/06/2022 (dagtilbudsloven)
Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag

1. Forslag til aendret tidsplan for valg til foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje 2023
2. Haringsbrev forlaengelse af bestyrelsesperioden.

3. Haringssvar fra dagplejens bestyrelse

Direktionen indstiller,

» at Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget overfor dkonomiudvalg og Byrad anbefaler, at forslag om
forleengelse af bestyrelsesperioden for den siddende dagplejebestyrelse godkendes.

Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte indstillingen.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag
Bilag 1 Forslag til &ndret tidsplan for valg til foraeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje i 20
Bilag 2 Heringsbrev forleengelse af bestyrelsesperioden

Bilag 3 Heringssvar fra dagplejens bestyrelse



Punkt 6: Besvarelse af centrale udmeldinger vedrerende punktskrift- og
tegnsprogsindsatser til bern og unge

27.18.00-G01-1-23
Resume

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget foreleegges udkast til besvarelser af centrale udmeldinger
vedrgrende punktskrift- og tegnsprogsindsatser for bgrn og unge til godkendelse.

Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen kan udsende centrale udmeldinger pa malgrupper og seerlige indsatser, hvor
styrelsen vurderer, at der er behov for gget koordination eller planlaegning pa tveers af kommuner eller regioner
for at sikre det forngdne udbud af hgjt specialiserede indsatser og tilbud.

Social- og Boligstyrelsen udsendte d. 27. september 2022 en central udmelding til landets byrad vedrgrende
punktskriftindsatser til bagrn og unge med alvorlig synsnedseettelse, samt en central udmelding vedrgrende
tegnsprogsindsatser til barn og unge med varigt haretab (bilag 1 og 2). Udsendelsen af de centrale
udmeldinger skete pa baggrund af en bekymring omkring, hvorvidt kommuner og regioner i tilstraekkelig grad
koordinerer og samarbejder om at anvende og dermed opretholde det forngdne udbud af hgjt specialiserede
punktskrift- og tegnsprogsindsatser.

De nordjyske kommuner afrapporterer i feellesskab pa de centrale udmeldinger. Besvarelserne af de to
centrale udmeldinger er udarbejdet af Den Administrative Styregruppe pa Socialomradet i samspil med fagfolk
og embedsmaend (se udkast til besvarelserne i bilag 3 og 4).

KKR Nordjylland har drgftet udkast til besvarelserne, som nu fremsendes til behandling og godkendelse i de
nordjyske kommunalbestyrelser efter anbefaling fra KKR. Tidsplanen for behandling af de centrale
udmeldinger kan ses i bilag 5. Kommunalbestyrelsernes behandling af de to besvarelser skal veere faerdig pr.
29. september 2023.

De to centrale udmeldinger er fremsendt til kommunerne pa samme tid og er meget enslydende i indhold og
opbygning. Dette afspejler sig ogsa i de to besvarelser, som er udfeerdiget i samarbejde med de nordjyske
kommuner.

Hovedkonklusioner

Punktskriftindsatser

Malgruppen for hgjt specialiserede punktskriftindsatser i Nordjylland er relativt begreenset og er kraftigt
reduceret i antal over en arraekke.

| de tilfeelde, hvor der er et barn i malgruppen, har kommunerne fokus pa en helhedsorienteret tilgang, hvor
der ses pa det enkelte barns behov og forudsaetninger for personlig og faglig udvikling med de synshandicap,
som de matte have. Der er udviklet en lang raekke af kompenserende digitale undervisningshjaelpemidler. Der
er f.eks. mulighed for, at et barn kan tilknyttes Nota, hvorfra undervisningsmateriale kan tilgas auditivt.
Anvendelse af punktskrift fordrer et vist kognitivt funktionsniveau. Der er pa den baggrund bgrn med
synshandicap, som ikke kommer til at kunne tilegne sig punktskrift.



Kommunerne italesaetter et saerligt teet samarbejde med det regionale tilbud; Institut for Syn, Harelse og
Dgvblindhed (ISHD), som central samarbejdspartner omkring de barn og unge, som har alvorligt
synshandicap. Der sikres ligeledes altid et taet samarbejde med barnets dag- eller skoletilbud omkring
planlaegning af optimalt laeringsmilja.

Der er stort fokus péa videndeling og erfaringsudveksling pa tveers af kommunerne og med eksterne
samarbejdspartnere. Kommunerne inddrager saledes altid hgjt specialiseret fagekspertise, hvor de
kommunale tilbud og indsatser ikke har kompetencer in-house.

Kommunerne i Nordjylland er af den opfattelse, at den nuveerende organisering af samarbejdet pa tveers af
regionens kommuner og det regionale kommunikationscenter er velfungerende. Der kan dog vaere raeson i at
understgtte den lokale implementering af den vejledning og information, som PPR og specialindsatser leverer i
skoler og dagtilbud.

Tegnsprogsindsatser

De nordjyske kommuner melder tilbage, at malgruppen, der har brug for hgjt specialiserede
tegnsprogsindsatser, som primaer kommunikationsform, i Nordjylland er meget begraenset og er reduceret
betydeligt over en arreekke.

Kommunerne har fokus pa en helhedsorienteret tilgang til borgerne i malgruppen i de tilfaelde, hvor der er brug
for specialiseret understgttelse. Dette, med fokus pa det enkelte barns behov og forudseetninger for personlig
og faglig udvikling med det hgretab, som de matte have.

Kommunerne bemeerker et seerligt teet samarbejde med audiologisk ambulatorium, samt de regionale tilbud
Center for Dgvblindhed og Haretab (CDH) og Institut for Syn, Herelse og Dgvblindhed (ISHD) omkring
malgruppen i de tilfeelde, hvor der er behov for saerskilt konsulentbistand ift. hgretab, herunder evt. behov for
tegnsprogsundervisning. Skole- og dagtilbud inddrages altid, hvis barnet er indskrevet i sddanne tilbud. Her
folges barnet af audiologopaeder og konsulenter fra f.eks. Den nationale videns- og
specialradgivningsorganisation (VISO), ISHD og CDH, for at sikre den mest optimale statte.

Kommunerne i Nordjylland er af den opfattelse, at den nuveerende organisering af samarbejdet pa tveers af
regionens kommuner og det regionale kommunikationscenter er velfungerende. Der kan dog vaere raeson i at
understgtte den lokale implementering af den vejledning og information, som PPR og specialindsatser leverer i
skoler og dagtilbud.

Den videre proces

Socialstyrelsen vil, pa baggrund af besvarelserne fra de fem rammeaftalesamarbejder, vurdere den aktuelle
indsats for arbejdet med malgrupperne, samt vurdere kommunernes forslag til fremadrettede indsatser.

Hvis Socialstyrelsen vurderer, at kommunernes tilbagemeldinger ikke er fagligt tilstraekkelige, vil
Socialstyrelsen ga i dialog med kommunerne herom.

Socialstyrelsen kan give et driftspalaeg, hvis ikke der, pa baggrund af dialogen, findes en fagligt tilstraekkelig
Igsning. Et driftspalaeg indebzerer, at en kommune eller en region paleegges et driftsansvar for at opretholde
eller viderefgre et tilbud, og tilbudsstrukturen pa omradet fastlzegges dermed af Socialstyrelsen. Formalet er at
sikre, at den rette viden og kompetencer er til stede over for de pagaeldende malgrupper.

Lovgrundlag

» Bekendtgerelse om folkeskolens specialpeedagogiske bistand til barn, der endnu ikke har pabegyndt
skolegangen
+ Bekendtggrelse om folkeskolens specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand.



» Lov om specialpaedagogisk statte ved videregaende uddannelser m.v.
+ Bekendtggrelse om specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand efter folkeskoleloven i
dagbehandlingstilbud og pa anbringelsessteder

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag
1. Central udmelding - Punktskriftindsatser til bgrn og unge med alvorlig synsnedseettelse (september
2022)
2. Central udmelding - Tegnsprogsindsatser til barn og unge med et varigt hgretab (september 2022)
3. Besvarelse af central udmelding - Punktskriftindsatser til barn og unge med alvorlig synsnedsaettelse

4. Besvarelse af central udmelding - Tegnsprogsindsatser til barn og unge med et varigt hgretab
5. Tidsplan for behandling af centrale udmeldinger

Borne- og Arbejdsmarkedsdirektoren indstiller,
at Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget,
« godkender besvarelse af central udmelding vedrgrende tegnsprogsindsatser til barn og unge med et
varigt hgretab.

« godkender besvarelse af central udmelding vedrgrende punktskriftindsatser til bgrn og unge med alvorlig
synsnedseettelse.

Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte indstillingen.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag

Central udmelding - Punktskriftindsatser til bern og unge med alvorlig synsnedsettelse sept2022
Central udmelding - Tegnsprogsindsatser til bern og unge med et varigt heretab_sept2022
Besvarelse af central udmelding - Punktskriftindsatser til bern og unge med alvorlig synsnedszttelse
Besvarelse af central udmelding - Tegnsprogsindsatser til bern og unge med et varigt heretab

Tidsplan for behandling af centrale udmeldinger



Punkt 7: Udpegning af supplerende medlem til ansattelsesudvalget for
Direktor for Bern og Arbejdsmarked

81.02.00-A26-1-23
Resume

| forbindelse med anseettelse af direktar for Barn og Arbejdsmarked bedes Udvalget udpege et supplerende
medlem til ansaettelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte den 30. august 2023 procedure og tidsplan for ansaettelse af Direktar for Barn og
Arbejdsmarked og herunder sammenseetning af ansaettelsesudvalg.

Den normale praksis ved direktgranseettelser er, at @konomiudvalget samt formand og naestformand i det
respektive fagudvalg er repraesenteret. Formanden for Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget er
repraesenteret i dkonomiudvalget, og derfor bedes Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpege et
supplerende medlem blandt udvalgets medlemmer til anseettelsesudvalget.

Medlemmet, der bliver udpeget til ansaettelsesudvalget, vil blive indkaldt til ansaettelsessamtaler gennem
Microsoft Outlook jf. vedhaeftede tidsplan.

Lovgrundlag

Styrelsesloven

Okonomi

Udgifterne til gennemfarelse af ansaettelsesprocessen afholdes inden for det eksisterende budget
Personale

Ingen bemaerkning

Sundhed

Bilag
Tidsplan, Hjgrring Kommune, Direktgr B&A.
Borne- og Arbejdsmarkedsdirektoeren indstiller,

« at Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpeger et supplerende medlem til anseettelsesudvalget for
Barn- og Arbejdsmarked

Historik

Beslutning fra @konomiudvalget 2022-2025, 23. august 2023, pkt. 11:



@konomiudvalget anbefaler, at Byradet godkender stillings- og personprofil og den beskrevne
anseettelsesproces. Udvalget anbefaler dog, at tidsplanen revideres, sa der ikke er sammenfald mellem
anseettelsessamtaler og udvalgsmader, og at tiltreedelsen derfor farst bliver pr. 1. januar 2024.

Beslutning fra Hjerring Byrad 2022-2025, 30. august 2023, pkt. 13:

@konomiudvalgets indstilling blev godkendt.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) stemte imod.

Erik Hagh-Sarensen gnskede fart til referat, at han stemte imod indstillingen, fordi han gnsker at fremme
muligheden for, at en intern kandidat uden diskrimination i gvrigt foretraekkes til direktorstillingen, og at dennes
hidtidige stilling dernzest slgjfes af sparehensyn (besparelse ca. 1 million kroner).

Beslutning

Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpegede Daniel Vestergaard (C) til anseettelsesudvalget for
Direktar for Barn og Arbejdsmarked.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag

Tdsplan, Direkter Beorn og Arbejdsmarked



Punkt 8: Orientering fra formanden

00.01.00-G01-9-22
Sagsfremstilling

Intet.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fraveerende.



Punkt 9: Orientering fra medlemmerne

00.01.00-G01-9-22
Sagsfremstilling

Laila Zielke (A) orienterede om &bning af paddelbane i Hirtshals.

Erik Hagh-Sgrensen (UFP) var fravaerende.



Punkt 10: Orientering fra forvaltningen

00.01.00-G01-9-22
Sagsfremstilling

Invitation til Socialpolitisk Dialogforum 29/11(bilag). Det aftales at Gry Bruun Nielsen (RV) og Svend Bertelsen
(A) deltager.

Forvaltningen orienterede om status for arbejdet i forhold til dagtilbud Lakken.

Forvaltningen orienterede om mgde med Taars Hallen.

Erik Hagh-Sagrensen (UFP) var fravaerende.

Bilag

Program for Socialpolitisk dialogforum
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