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Punkt 1: Besøg hos Blæksprutten

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

kl. 8.00 – 9.30 møde hos Blæksprutten

1. kort præsentation af deltagerne

2. Blækspruttens værdigrundlag V/ Vibeke

3. Blæksprutten visioner V/ Vibeke

4. Dagligdagen afdelingsleder Mia

5. Fremtidig samarbejde med ældrerådet

6. Evt.

Deltagere:

Ældreråd

Anette Bilde Thoft

Formøde på Rådhuset fra kl. 9,30-10,00 - Mødestart kl. 10

Beslutning

Mødet blev afviklet som planlagt. Hanne orienterer Dorthe om mødets indhold.



Punkt 2: Mødedeltagere

27.69.40-A08-2-21

Beslutning

Deltagere:

Kirsten Holst

Kurt Mikkelsen

Arne Brix

Mogens From

Lene Nielsen

Hanne Saksager

Ole Landry

Jørn Munk Nielsen

Lone Iversen

Afbud:

Dorthe Laulund



Punkt 3: HØRING - Ttilsynsbesøg på ældrecentrene og i hjemmeplejen 2023

27.36.00-K09-2-23

Resume

Ældrerådet forelægges lovpligtige tilsyn 2023 for ældrecentre og hjemmeplejen i Hjørring Kommune med
henblik på afgivelse af høringssvar.

Myndighedschef Anette Bilde Thoft deltager under punktets behandling.

Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 151 har kommunalbestyrelsen pligt til at føre tilsyn med opgaveløsningen for
tilbud efter Servicelovens §§83, 83a.

Formål med tilsyn er bl.a. at sikre, at alle leverandører leverer hjælp i overensstemmelse med de indsatser,
som borger er visiteret til, og dermed har krav på, samt at den leverede hjælp er i overensstemmelse med
gældende kvalitetsstandard.

Tilsynene blev i 2023 udført af det eksterne rådgivningsfirma BDO som indsamlede data ud fra de tre
datakilder, hhv. gennemgang af dokumentation, observation og semistrukturerede kvalitative interviews med
ledelse, medarbejdere og borgere.

BDO har efterfølgende udarbejdet en tilsynsrapport fra hver leverandør og ældrecenter samt samlede
årsrapporter for hvert område, der sammenfatter det overordnede indtryk fra tilsyn samt anbefalinger til
fremadrettede indsatsområder, se bilag 1 til 26.

Tilsynets samlede vurdering præsenteres nedenfor.

Hjemmepleje
Det er BDO’s overordnede vurdering, at kommunale og private leverandører i Hjørring Kommune lever op til
kvalitetsstandarderne og det vedtagne serviceniveau på området. Den gennemsnitlige samlede vurdering af
leverandører af hjemmepleje er generelt på et middel niveau, fraset den praktiske hjælp, som samlet set ligger
på et højt niveau.

Borgerne modtager overvejende pleje og praktisk hjælp, svarende til de visiterede ydelser, men borgerudsagn
afspejler varierende borgeroplevet tilfredshed. Dog bemærkes at det hos flere leverandører, at hjælpen
udmøntes af mange forskellige medarbejdere, hvor ikke alle medarbejdere kender til opgaverne, hvorfor
kvaliteten kan opleves svingende. Medarbejderne arbejder generelt med et rehabiliterende og vedligeholdende
sigte, hvor borgernes ressourcer inddrages både i plejen og vedrørende den praktiske hjælp. BDO vurderer, at
den personlige pleje og støtte samt praktiske hjælp leveres efter en tilfredsstillende faglig standard. Det er
desuden BDO’s overordnede vurdering, at leverandørerne generelt arbejder ud fra kommunens håndbog, og
at de afvikler tværfaglige konferencer i forhold til borgere i SEL § 83 a forløb med planlagte opfølgninger, hvor
afholdelse af målsamtaler med borgerne og løbende dokumentation af forløbene med fordel kunne skærpes
enkelte steder.



Et prioriteret indsatsområde omhandler fortsat at løfte kvaliteten på dokumentationsområdet, hvilket afspejles i
anbefalinger, som er fordelt på alle leverandører, og som inkluderer dokumentationen for de uddelegerede
sygeplejeydelser. BDO vurderer derfor, at tværgående indsatser i relation til medarbejdernes
dokumentationspraksis fortsat er et udviklingsområde i kommunen.

I relation til temaet medarbejderkompetencer bemærker BDO positivt, at samorganiseringen mellem den
kommunale hjemmepleje og kommunale sygepleje er oplevet som en harmonisk proces, som også har styrket
samarbejdet mellem faggrupperne. Dog er flere leverandører fortsat præget af vakancer, et højt sygefravær og
indimellem større forbrug af ufaglærte afløsere og vikarer. Sundheds-, Ældre- og Handicapområdet
overordnede beslutning i 2023 om at sætte fælles kursusaktiviteter for medarbejderne i bero har medvirket til,
at medarbejdernes kompetenceudvikling primært er forløbet internt. BDO vurderer, grundet fund på tilsynene,
en øget bevågenhed på indsatser, som understøtter det samlede kompetenceniveau i grupperne.

Ældrecentre

Det er tilsynets overordnede vurdering, at ældrecentrene i Hjørring Kommune, fraset ét ældrecenter,
overvejende lever op til kvalitetsstandarderne og det vedtagne serviceniveau på området.

Borgerne modtager helt generelt pleje og støtte, svarende til deres ønsker og behov, og er tilfredse med
måden, som især de faste medarbejdere udmønter hjælpen på. Borgerne er desuden meget tilfredse med
medarbejdernes kommunikation og adfærd overfor dem, og tilsynet observerer på årets tilsyn, at borgerne er
velsoignerede, og at den hygiejnemæssige standard er tilfredsstillende.

Ældrecentrene arbejder på at sikre kontinuitet i plejen, herunder at sikre, at de forskelligartede pleje- og
omsorgsydelser leveres efter en god faglig standard og med et rehabiliterende sigte tilpasset målgruppens
fysiske og kognitive funktionsniveau. Enkelte ældrecentre udfordres dog i forhold til at sikre en stabil
kontinuitet i leveringen af kerneydelsen og en konsekvent rehabiliterende tilgang, som bl.a. tilskrives mangel
på faglærte kolleger og pressede dage, grundet sygefravær. Derudover konstaterer tilsynet på enkelte steder
en mangelfuld opfølgning på faglige indsatser og manglende systematisk afvikling af triage-møder.

På ét ældrecenter fandt tilsynet flere og væsentlige mangler, hvor tilsynet efterfølgende rettede henvendelse til
forvaltningen. I relation til observationsstudierne vurderer tilsynet, at særligt medarbejdernes manglende
efterlevelse af korrekt håndhygiejne udgør et ledelsesmæssigt udviklingsområde. På baggrund af tilsynet er
der efterfølgende udarbejdet en handleplan, der skal sikre, at der rettes op på de påtalte mangler. Der
orienteres om denne handleplan på udvalgsmødet.

Tilsynet vurderer desuden, at der fortsat er behov for en målrettet indsats rettet mod dokumentationen, da der
er fundet mangler indenfor området på 13 ældrecentre. Der ses dog en nedgang i antallet af anbefalinger i
relation til temaet sammenlignet med år 2022. Tilsynet bemærker positivt, at dokumentationen på alle
ældrecentre er beskrevet i et fagligt sprog.

Det er tilsynets vurdering, at hverdagslivet generelt udfoldes på borgernes præmisser og med overvejende høj
borgertilfredshed, idet hovedparten af ældrecentrene modtager den højeste vurdering for området. På fire
ældrecentre er identificeret mangler, som omhandler enkelte borgeres efterspørgsel vedrørende ønsker til
maden samt nedprioritering af aktivitetstilbuddene, som særligt påvirker borgere med behov for én-til-én tid.
Reaktionerne knyttet til nedprioritering af aktiviteter etc. skal ses i lyset af den opbremsning der har været på
Sundheds-, Ældre- og Handicapområdet i 2023.



I relation til medarbejdernes kompetenceudvikling ses ligeledes variation, og ni ældrecentre har i år modtaget
anbefalinger på området, hvor hovedparten af manglerne kan udbedres med en målrettet ledelsesmæssig
indsats. På to ældrecentre vurderer tilsynet dog, at et vil kræve en målrettet og særlig ledelsesmæssig indsats
at forbedre medarbejdernes samlede kompetenceudvikling. Enkelte ældrecentre udfordres fortsat af
rekrutteringsvanskeligheder – særligt i forhold til social- og sundhedsassistent kompetencer. Som på
Sygehjemmeplejens område skal anbefalingerne ift. kompetenceudvikling ses sammen med beslutningen om
opbremsning af økonomien i 2023.

Tilsynet vurderer generelt, at ledelse og medarbejdere har opmærksomhed på at sikre et velfungerende
pårørendesamarbejde med henblik på at skabe tryghed og gensidig tillid. Ét ældrecenter har modtaget en
anbefaling, grundet mangel på afvikling af indflytningssamtaler.

Vedrørende årets tema, Den sidste tid, er det tilsynets vurdering, at halvdelen af ældrecentrene har en
struktureret praksis for arbejdet med at drøfte og dokumentere borgernes ønsker til deres sidste tid, mens den
øvrige halvdel er i proces i forhold til at sikre samme struktur med henblik på efterfølgende implementering i
praksis.

Høring

Punktet sendes til høring i Ældrerådet.
Lovgrundlag

Serviceloven:

§ 151: Kommunen har pligt til at føre tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §§ 83, 83a og 86 løses i
overensstemmelse med de afgørelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter disse bestemmelser og i henhold
til kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder.

§ 83: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde: 1) personlig hjælp og pleje, 2) hjælp eller støtte til nødvendige
praktiske opgaver i hjemmet og 3) madservice.

§ 83 a: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb til personer
med nedsat funktionsevne, hvis rehabiliteringsforløbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og
dermed nedsætte behovet for hjælp.

Økonomi

Udgift til tilsyn i sygehjemmeplejen og på ældrecentrene i 2023 udgør 575.739 kr.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Tilsyn i kommunen og de efterfølgende handleplaner er med til at sikre, at kommunens borgere får de bedste
vilkår til at øge egenmestring i deres liv, og at de modtager hjælp og støtte i overensstemmelse med de
visiterede ydelser og kommunens kvalitetsstandarder på området. Ligeledes sikres der med tilsynsfunktionen
et fokus på, at kommunens plejepersonale kontinuerligt møder faglig udvikling, hvilket er med til at forbedre
arbejdsmiljøet.

Bilag

1: Årsrapport Hjemmeplejen i Hjørring Kommune 2023



2: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Hirtshals 2023

3: Tilsynsrapport Blæksprutten 2023

4: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Vest 2023

5: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Syd 2023

6: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Sindal 2023

7: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Nord 2023

8: Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Løkken 2023

9: Årsrapport 2023 Ældrecentrene Hjørring

10: Tilsynsrapport Ældrecenter Vellingshøj 2023

11: Tilsynsrapport Bålhøjcentret 2023

12: Tilsynsrapport Ældrecenter Lundgården 2023

13:Tilsynsrapport Mariebo Ældrecenter 2023

14: Tilsynsrapport Smedegården Ældrecenter 2023

15: Tilsynsrapport Ældrecentret Vesterlund 2023

16: Tilsynsrapport Ældrecenter Havgården 2023

17: Tilsynsrapport Vendelbocentret Midlertidige pladser 2023

18: Tilsynsrapport 2023 Vendebocentret

19: Tilsynsrapport Friplejeboliger Havglimt 2023

20: Tilsynsrapport Ældrecenter Lynggården 2023

21: Tilsynsrapport Vikingebange Ældrecenter 2023

22: Tilsynsrapport Skovgården Midlertidige pladser 2023

23: Tilsynsrapport Ældrecenter Skovgården 2023

24: Tilsynsrapport Fynsgadecentret 2023

25: Tilsynsrapport Rehabiliteringscenter Lynggården 2023

26: Tilsynsrapport Svandelundsbakken 2023
Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet afgiver høringssvar.

Beslutning

HØRINGSSVAR

Hjemmeplejen

Ældrerådet er kede af, at alle hjemmeplejeleverandører scorer lavere end året før. Ældrerådet er tilfredse med
at der er fine vurderinger af praktisk hjælp og generelt at niveauet ligger over middel.



Ældrerådet er betrygget i, at der lokalt handles når der gives scorer lavere end 3.

Ældrecentrene

Ældrerådet bemærker at der generelt er meget høje scorer for ældrecentrene og Ældrerådet er meget tilfredse
med dette. Ældrerådet tog orientering om handleplan for Lundgården til efterretning.
Bilag

Årsrapport Hjemmeplejen i Hjørring Kommune 2023.pdf

Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Hirtshals 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Blæksprutten 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Vest 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Syd 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Sindal 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Hjemmeplejen Nord 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Løkken 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Årsrapport 2023 Ældrecentre-Hjørring Kommune.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenter Vellingshøj 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Bålhøjcentret 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenter Lundgården 2023-Hjørring-Endelig rapport

Tilsynsrapport Mariebo Ældrecenter 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Smedegården Ældrecenter 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenteret Vesterlund 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenter Havgården 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Vendelbocentret Midlertidige pladser 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport 2023 Vendelbocentret-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Friplejeboliger Havglimt 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenter Lynggården 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Vikingbanke Ældrecenter 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Skovgården Midlertidige pladser 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Ældrecenter Skovgaarden 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Fynsgadecentret 2023-Hjørring-Endelig rapport 1

Tilsynsrapport Rehabiliteringscenter Lynggården 2023-Hjørring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Svanelundsbakken 2023-Hjørring-Endelig rapport



Punkt 4: HØRING - Plejeboligplan for Hjørring Kommune

27.42.00-P00-1-22

Resume

Ældrerådet forelægges høringsudkast til Plejeboligplan for Hjørring Kommune til høring.

Sagsfremstilling

Som en del af budgetforliget for 2023-2026 blev det besluttet at opdatere plangrundlaget for drifts- og
kapacitetsbehov for plejeboligkapacitet, der blev udarbejdet i 2017, så det beskriver behovet for plejeboliger og
de tilhørende driftsudgifter frem til 2035. Med afsæt i plejeboligprognosen skal Sundheds-, Ældre- og
Handicapudvalget fremlægge forslag til, hvordan behovet for plejeboligkapacitet frem mod 2035 kan
håndteres, herunder forslag til strukturtilpasning. Desuden skal afledte budgetmæssige konsekvenser
afdækkes (jævnfør budgetforliget for 2023-2026). Samlet betegnes dette Plejeboligplan for Hjørring Kommune.

Plejeboligplanen skal ses som en ramme for, hvordan Hjørring Kommune vil udvikle ældrecenterområdet
fremadrettet. Plejeboligplanen vil løbende blive tilpasset, i takt med at der indtræffer ny viden på området.

Udarbejdelse af Plejeboligplan for Hjørring Kommune

Komponent, der er KLs udviklingscenter for ledelses- og kompetenceudvikling, har i perioden ultimo 2022-
primo 2023 udarbejdet en plejeboliganalyse for Hjørring Kommune, der bl.a. beskriver kapacitetsbehovet for
plejeboliger frem mod 2045. Med udgangspunkt i Komponents analyse, gav SÆH-udvalget på mødet den 28.
januar 2023 en række input til, hvilken viden, der skulle genereres i forbindelse med udarbejdelse af
plejeboligplanen. Der har bl.a. været nedsat flere arbejdsgrupper med repræsentation fra Myndighed Ældre,
Ældrecentrene, demenskonsulenterne, handicapområdet og faglige konsulenter, der er kommet med faglige
input i forhold til bl.a. specialiseringer, vurdering af forholdet mellem pladstyper samt sikring af fleksibilitet, når
beboerens plejebehov ændres. Endvidere er der afsøgt generel faglig viden indenfor udviklingen af
målgruppen for ældrecentrene.

I løbet af efteråret 2023 er SÆH-udvalget løbende blevet præsenteret for den viden, der er blevet generet.
Byrådet og Ældrerådet er også løbende blevet orienteret. Plejeboligplan for Hjørring Kommune er blevet til på
baggrund af den indsamlede viden.

Hovedpointer i Plejeboligplan for Hjørring Kommune

Der planlægges aktuelt ikke med ændringer i den overordnede plejeboligstruktur eller plejeboligkapacitet.

Plejeboligplanen beskriver nogle strukturtilpasninger på ældrecenterområdet, der omfatter:

Samling af korttidspladser på Skovgården
Samling af gæstepladser (rullende aflastning) på Lundgården
Etablering af flere skærmede pladser, herunder specialpladser, på Vesterlund.

Samling af korttidspladser på Skovgården



Hjørring Kommune har i dag 27 korttidspladser fordelt mellem otte pladser på Skovgården i Hjørring og 19
pladser på Vendelbocenteret i Sindal. I plejeboligplanen anbefales det at samle korttidspladserne på
Skovgården og samtidig udvide antallet af korttidspladser med én. Anbefalingen er lavet med henblik på at
sikre daglige kompetencer og sammenhæng til at det øvrige sundhedsvæsen.

Samling af gæstepladser på Lundgården

Lundgården har i dag tre gæstepladser. De to gæstepladser fra Skovgården anbefales flyttet til Lundgården,
så de fem gæstepladser samles.

Etablering af flere skærmede pladser, herunder specialpladser, på Vesterlund

Vesterlund har 56 plejeboliger hvoraf 30 er skærmede pladser og 26 er somatiske pladser. I plejeboligplanen
anbefales det at udvide det samlede antal af skærmede pladser ved at omdanne Vesterlund til et fuldt
skærmet ældrecenter. Samtidig anbefales det at udvide antallet af specialpladser til beboere med særlige
kognitive udfordringer, og integrere specialpladserne på Vesterlund. Anbefalingen er lavet for at imødekomme
et stigende antal af borgere med kognitive udfordringer med henblik på at sikre faglige kompetencer,
fleksibilitet i tilbuddet og optimal drift.

Konsekvenser

Samling af korttidspladser på Skovgården og etablering af flere skærmede pladser, herunder specialpladser,
på Vesterlund medfører dels en øget specialisering og dels, at antallet af somatiske pladser i Hjørring vil blive
reduceret. Endvidere vil gæstepladserne til rullende aflastning blive samlet på Lundgården.

Proces for godkendelse af Plejeboligplan for Hjørring Kommune

Tidsplan for godkendelse af plejeboligplanen er som følger:

Dato Behandling

23. april 2024 SÆH-udvalget forelægges Plejeboligplan for Hjørring
Kommune med henblik på fremsendelse til høring

Ultimo april -
medio maj 2024

Høring i

Ældreråd
Område-MED for sundhed, ældre og handicap
Distrikts-MED for ældrecentrene
Beboer- og pårørenderåd på ældrecentrene
Kommunalt Lægeligt Udvalg (KLU)

4. juni 2024 SÆH-udvalget forelægges Plejeboligplan for Hjørring
Kommune til godkendelse

12. juni 2024 Økonomiudvalget forelægges Plejeboligplan for Hjørring
Kommune til godkendelse

26. juni 2024 Byrådet forelægges Plejeboligplan for Hjørring Kommune til
godkendelse



Lovgrundlag

Servicelovens § 192 a vedrørende, at kommunalbestyrelsen skal tilbyde ældre, der har særligt behov for en
plads på et plejecenter jævnfør § 192, eller for en almen plejebolig, jævnfør § 5, stk. 2 i lov om almene boliger
mv., en sådan plads eller bolig senest 2 måneder efter optagelse på en venteliste.

Plejeboligerne i Hjørring Kommune drives efter Lov om almene boliger (Almenboligloven).

Økonomi

Der er ikke afsat særskilte midler til udmøntning af plejeboligplanen. Der vil blive arbejdet videre med afklaring
af anlægs- og driftsudgifter relateret til tiltag beskrevet i plejeboligplanen i forbindelse med budgetarbejdet for
2025-2028.

Personale

Det har i forbindelse med udarbejdelsen af plejeboligplanen været fokus på både det fysiske og det psykiske
arbejdsmiljø. Et godt arbejdsmiljø er fundament for høj faglig kvalitet og effektiv løsning af opgaverne.

Eventuel omplacering af medarbejdere vil skulle afklares i samarbejde med den enkelte medarbejder.

Der vil være behov for at tilføre ledelsesressourcer til både Skovgården og Vesterlund for at imødekomme de
respektive specialiserede pladstyper.

Sundhed

Plejeboligplanen skal understøtte ældrecentrenes kerneopgave med at sikre, at beboerne får mulighed for at
leve et trygt og værdigt liv, herunder at

beboerne og deres pårørende sikres en sammenhængende og tryg hverdag
beboerne understøttes i at opnå den højst mulige grad af selvhjulpenhed og mestring af eget liv
beboernes privatliv respekteres, herunder muligheden for at vælge til og fra i forhold til daglige gøremål,
aktiviteter, samvær, seksualitet og religion
der samarbejdes om, at den ønskede livsstil så vidt muligt leves i ældrecentrene, så beboerne oplever
højst mulig livskvalitet
beboerne mødes i øjenhøjde med respekt og forståelse, og medarbejderne har ansvaret for
kommunikationen
beboerne mødes fagligt/tværfagligt i forhold til sundhedsfremme, forebyggelse og behandling.

Bilag

1. Høringsudkast til Plejeboligplan for Hjørring Kommune

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet udarbejder høringssvar til høringsudgave af Plejeboligplan for Hjørring Kommune

Beslutning



HØRINGSSVAR

Ældrerådet bakker op om forslaget til plejeboligplan. Der er opbakning til den øgede specialisering både ved
samling af korttidspladser på Skovgården og etablering af flere skærmede pladser, herunder specialpladser på
Vesterlund.

Ældrerådet er opmærksom på at der bliver færre somatiske pladser i Hjørring by.
Bilag

Høringsudkast til Plejeboligplan for Hjørring Kommune



Punkt 5: Planlægning af stormødet den 1.10 på Vendelbohus

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Punkt fra Kirsten Holst

Planlægning af stormødet den 1.10 på Vendelbohus

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet drøfter punktet.

Beslutning

Ældrerådet drøftede status på stormødet herunder oplægsholder til arrangementet, reservation af
Vendelbohus - der vil være særlig opmærksomhed på lyd og lys i det videre arbejde.

Musikerne er også klar og der udarbejdes sanghæfte sammen med dem.

Der udarbejdes annoncering og invitationer.

Der tages kun mod telefonisk tilmelding, når tilmeldingen går i gang. Mogens og Arne tager opgaven med
tilmelding.

Mogens og Kirsten holder møde med Vendelbohus.

Til juni mødet afklares antal hjælpere.



Punkt 6: Valg til ældrerådet 2025

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Punkt fra Kirsten Holst

Valg til ældrerådet 2025 v/Kirsten

Orientering om drøftelse om fremmødevalg på borgmesterkontor den 17.4

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet drøfter punktet.

Beslutning

Kirsten orienterede om møde med Søren Smalbro.

Ældrerådet er meget positive overfor det skitseret forslag til afholdelse af Ældrerådsvalg 2025, og ønsker at
det vedtages politisk.



Punkt 7: Ny ældrelov træder i kraft 1. juli 2025.

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Punkt fra Kirsten Holst

Faste teams

Sammenhængende helhedspleje

Ekstra milliard til kvalitetsløft

Indsats mod forråelse

Vælg mellem friplejehjem og kommunale plejehjem

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet drøfter punktet.

Beslutning

Ældrerådet drøftede indledningsvist den politiske aftale om en ældrereform. Ældrerådet ønsker at mødes med
Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget i efteråret 2024 med henblik på at drøfte Ældrereform og
Friplejehjem.

Bilag

Aeldrereform_aftaletekst_apr2024.pdf



Punkt 8: Nyt fra Udvalgene

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Sundhed-, Ældre- og Handicapudvalg ved Kurt Mikkelsen
Teknik- og Miljøudvalg ved Arne Brix
Byrådet ved Dorthe Laulund
Fritid- og Folkeoplysningsudvalget ved Lene Nielsen
Tilgængelighedsudvalget ved Lene Nielsen

Beslutning

Medlemmerne af Ældrerådet orienterede om dagsordener/referater fra møderne.

Sundhed-, Ældre- og Handicapudvalg ved Kurt Mikkelsen

Kurt orienterede om:

Frigivelser af rådighedsbeløb til etablering af Soldalhus
Der er udarbejdet retningspapir for nordjyske E-sundhedvæsen
Økonomien på Ældrecentrene er hårdt presset og der er udarbejdet handleplan.

Teknik- og Miljøudvalg ved Arne Brix

Der var ikke noget af betydning for Ældrerådet

Byrådet ved Dorthe Laulund

Ældrerådets årsberetning er blevet godkendt.

Fritid- og Folkeoplysningsudvalget ved Lene Nielsen

Der var ikke noget af betydning for Ældrerådet

Tilgængelighedsudvalget ved Lene Nielsen

- Ældrerådet er orienteret om arbejdet

- Ældrerådet har fået henvendelse om forhold i Strømgade som er gået videre til forvaltningen og nogle af
tingene er forbedret og der følges op i Tilgængelighedsudvalget



Punkt 9: Orientering

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Beboer-pårørenderådsmøde Mariebo den 8. april v/Jørn og Mogens
Når Innovation lykkes, Aalborg, den 11. april v/Kirsten
Fremtidsværksted Klynge Nord den 24. april v/Kirsten
Regionsældrerådsmøde den 30. april v/Kurt og Kirsten
Repræsentantskabsmøde Nyborg den 6. maj v/Arne
Danske Ældreråds Sundhedspolitisk konference den 7. maj - Temaer v/Hanne, Lene, Dorthe, Kurt, Arne
og Kirsten
Foredrag for Danske Seniorer om Ældrerådet den 8. maj v/Kirsten

Orientering fra Forvaltningen:

På seneste møde bemærkede Ældrerådet (jfr. referat fra 8. april):

Tildeling af plejebolig – der opleves et kort vindue for at sige ja til en plejebolig. Ældrerådet ønsker, at der
tages kontakt til borgere/pårørende, hvis der ikke reageres på et plejeboligtilbud.

Forvaltningen har undersøgt proceduren:

Der ligger en beslutning om, at der er en uges svarfrist, af hensyn til tomgang. Derudover bliver der altid taget
kontakt til borger/pårørende, såfremt vi ikke har hørt noget, efter svarfristens udløb.

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Ældrerådet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Beboer-pårørenderådsmøde Mariebo den 8. april v/Jørn og Mogens

Der er kun en pårørende i beboer-pårørenderådet på Mariebo. Tversted Kirke er meget aktive i samarbejdet
med Mariebo. Der var meget positive meldinger fra beboerne i beboer-pårørenderådet.

Når Innovation lykkes, Aalborg, den 11. april v/Kirsten

Der var gode foredrag og præsentation af rigtig mange teknologiske løsninger.

Fremtidsværksted Klynge Nord den 24. april v/Kirsten

Kirsten orienterede om arbejdet i fremtidsværkstedet med henblik på at udvikle løsningsforslag og omsættelse
til konkrete pilotprojekter i Klynge Nord.

Regionsældrerådsmøde den 30. april v/Kurt og Kirsten



Kurt og Kirsten orienterede om, at der blev diskuteret valg og Inger Møller Nielsen gav en god orientering forud
for repræsentantskabsmøde.

I alle kommuner er Ældrerådene spændte på den kommende Ældrelov.

Der var drøftelse af indlæggelse og udskrivning som til stadighed er i fokus, og som nogen gange er
utilfredsstillende.

Repræsentantskabsmøde Nyborg den 6. maj v/Arne

Arne orienterede bl.a. om forslag om vedtægtsændringer.

Årsrapporter og budgetter kan medlemmerne læse om i referatet når det kommer.

Der blev valgt ny næstformand. Kirsten Nissen fra København blev valgt.

Danske Ældreråds Sundhedspolitisk konference den 7. maj - Temaer v/Hanne, Lene, Dorthe, Kurt, Arne
og Kirsten

Lene deltog i temaet: ”Samskabt tilsyn” fra Roskilde Kommune

Kommunen havde lavet et tilsynsråd på de enkelte ældrecentre med deltagelse af beboere, borgere,
erhvervsliv og civilsamfundet.

Det var spændende.

Hanne deltog i temaet: ”Vi har haft vores liv” - forfatteren til – ”Når de ældre afrunder livet” har besøgt 25
borgere over 90 år og skrevet/afdækket hvad de tænkte deres alderdom var/hvordan livet skulle afslutte.

Der var en stor oplevelse af, at de gamle gerne ville klare sig selv og nedtonede deres besværligheder, og der
var stor afklarethed ift. livets afslutning.

Det var en god oplevelse

Arne deltog i teamet: - ensomme ældre. Der var præsentation fra en meget stor kommune, og det var svært at
overføre oplægget til andre kommuner.

Kurt deltog i oplæg fra Tove Salling – Sønderborg Kommune. Temaet handlede om forenkling af
dokumentation.

Kirsten deltog i temaet: - Tænk klogt, vælg klogt. Det handler om at sikre, at kloge løsninger i regionerne
spredes ud og der er fokus på at undgå udsigtsløs behandling og overbehandling. Der kan ses mere via linket
her:

www.vaelgklogt.dk/nyhedsbrev

Der var forskellige generelle oplæg/foredrag, hvor der kommer plancher med referatet fra Sundhedspolitiks
konference til Ældrerådet. Der var tilfredshed med konferencen.

http://www.vaelgklogt.dk/nyhedsbrev


Foredrag for Danske Seniorer om Ældrerådet den 8. maj v/Kirsten

Kirsten orienterede om Ældrerådets arbejde. Der var mange spørgsmål og interesseret dialog.



Punkt 10: Punkter til kommende møder

27.69.40-A08-2-21

Sagsfremstilling

Årsrapport Velfærdsteknologi
Status på arbejdet med Soldalhus

Beslutning

Der var ønske om,

·         Status på Budget 2025-2028



Punkt 11: Evt.

27.69.40-A08-2-21

Beslutning

Der var ikke noget til punktet.
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