
REFERAT Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget
2018-2021 d. 14-04-2021

Mødedato Onsdag d. 14. april 2021 kl. 08:30

Mødested TEAMS



Indholdsfortegnelse
Prioritering af anlægsramme 2021........................................................................................................ 3
Muligheder for udmøntning af ensomhedspuljen................................................................................. 5
Afdækning af årsager til søgning af plejebolig udenfor Hjørring Kommune (mellemkommunale æld 10
Status på COVID-19 testindsats på SÆH-området............................................................................... 12
Årsberetning 2020 – Hjørring Handicapråd.......................................................................................... 15
Orientering for Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget..................................................................... 17



Punkt 1: Prioritering af anlægsramme 2021

27.00.00-Ø00-9-20

Resume

Prioritering af anlægsramme – Udskiftning af tag: 0,52 mio kr. i forbindelse med akut behov - indtrængning af
vand gennem tag på Bålhøjcenteret

Sagsfremstilling

Der sker vandindtrængning i et loft på Bålhøjcenteret og Anlæg & Bygherrerådgivning afdelingen i Teknik og
Miljø har gennemgået bygningen ( se bilag 1). Der er konstateret store problemer med vand og utætheder i det
pågældende tag. Ved gennemgang af bygningen ses kraftigt opfugtede facader, og det ser ud som om vadet
kommer fra taget.  Der er tale om et fladt tag over serviceareal i bygningerne på Bålhøjcenteret.

 

Anlæg & Bygherrerådgivning anbefaler, at hele taget skiftes og at isoleringsmængden øges. Det anbefales, at
der etableres mere fald på taget og laves godkendte rørføringer/nedløb i stedet for nuværende løsning som
vurderes at være skrøbelige. Da der ikke er synlige tegn på fugtproblmer på indvendige vægge forventes det,
at facaderne vil tørre op på når problemet med vandindtrængning stoppes og taget udskiftes. (Se samlet
gennemgang og anbefaling i bilag 1).

Økonomi

Anlæg & Bygherrerådgivning har udarbejdet overslag på økonomien og det forventes at den samlede udgift til
projektet udgør 0,52 mio. kr. Udgiften kan afholdes af den resterende vedligeholdelsesramme for
Ældreområdet for 2021 som udgør 1,75 mio. kr. Efter prioritering af projektet vil der være 1, 23 mio. kr. tilbage
af vedligeholdelsesrammen for Ældreområdet i 2021.

 

Opsummering af rammebeløb, frigivelser, prioriteringer samt resterende beløb på de respektive
vedligeholdelsesrammer samt boligdelen:

 

SERVICEAREALER:

 Rammebeløb
2021

Frigivelse
Byrådsmøde
2/12-2020

Prioritering
SÆH-
udvalg 3/2

Forslag til
prioritering
14/4

Resterende
del af
ramme

ÆLDRE 3,900 3,900 2,150 0,520 1,230

SUNDHED-
HANDICAP

2,700 2,700 1.160  1,540

 

Sundhed

 

 

 

 



Bilag

Vandindtrængen i tag på Bålhøjcentret.
Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

prioriterer projektet idet rådighedsbeløbet tidligere er frigivet af Byrådet.

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte indstillingen.
Bilag

vandindtrængen i tag på Bålhøjcenteret.pdf



Punkt 2: Muligheder for udmøntning af ensomhedspuljen

29.09.00-P00-1-21

Resume

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget forelægges forslag til udmøntning af puljemidlerne målrettet
opsporing af ensomme ældre og bekæmpelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt ældre
borgere (ensomhedspuljen).

Sagsfremstilling

Som led i finansloven for 2019 blev der afsat 100 mio. kr. årligt til at understøtte kommunernes arbejde med at
opspore ensomme ældre og bekæmpe ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt ældre borgere. Fra
og med 2020 fordeles tilskuddet som et særtilskud, fordelt efter ældrenøglen, der bliver udmeldt i forbindelse
med øvrige tilskud. Hjørring Kommunes andel i 2021 udgør 1,377 mio. kr. SÆH-udvalget har i forbindelse med
behandlingen af sagen vedrørende udmøntning af klippekortordningen (behandlet den 3. februar 2021) bedt
forvaltningen om at udarbejde et forslag til udmøntning af puljen afsat til bekæmpelse af ensomhed mv.
(herefter betegnet 'ensomhedspuljen').

 

Forud for forvaltningens udarbejdelse af forslag til udmøntning, blev emnet drøftet på ældrerådets møde den
8. marts 2021, hvor også repræsentanter fra Ældresagen og forvaltningen var inviteret med. Referatet fra
mødet fremgår af bilag 1.

 

I det følgende forelægges forvaltningen forslag til udmøntning af ensomhedspuljen.

 

Målgruppe

For at sikre, at puljemidlerne vil skabe mest mulig værdi for de ældre i Hjørring Kommune, foreslår
forvaltningen, at puljemidlerne bruges til gavn for alle i målgruppen i Hjørring Kommune i alderen 60+ år.

 

Etablering af en brobyggerfunktion

Af drøftelsen mellem Ældrerådet, Ældresagen og forvaltningen blev det tydeliggjort, at Hjørring Kommune
allerede rummer en mangfoldighed af aktiviteter målrettet ældre borgere. Dog synes der at mangle en
funktion, der har et mere specifikt overblik over, hvilke initiativer der findes i de enkelte lokalsamfund, og binder
de mange initiativer sammen. Dette vil kunne opnås via en brobyggerfunktion.

 

En udfordring i forhold til de hjemmeboende borgere er imidlertid opsporingen af de ensomme ældre.
Kommunens hjemmeplejeleverandører og bostøtter har et vist kendskab til borgerne og vil være centrale
aktører i arbejdet med at opspore hvilke borgere, de mener, kan have gavn af en håndsrækning i forhold til at
få kontakt til andre. Kommunens forebyggende medarbejdere er ligeledes centrale aktører i
opsporingsarbejdet. Frontpersonalet kan dog mangle viden om, hvordan de skal håndtere ensomheden hos
den enkelte borger.

 

Kommunen modtager også af og til henvendelser - indimellem anonyme - fra borgere, der er bekymrede for, at
deres nabo etc. er ensom.

 



For at gøre det lettere for såvel borgere som kommunens medarbejdere at få skabt kontakt mellem den ældre,
som har brug for at få udbygget sine relationer og skabt netværk til andre samt til de organisationer etc. hvor
der findes tilbud, der kan hjælpe til at mindske ensomhed, foreslår forvaltningen, at der etableres en
brobyggerfunktion, placeret i Frivillighedens Huse, med reference til afdelingslederen af aktivitetsområdet.
Brobyggerfunktionen vil kunne bidrage til:

 

Et tættere samarbejde med de frivillige organisationer, der har tilbud målrettet ældre, herunder
Frivilligcenter Hjørring
En let indgang til kommunen, hvis man ønsker viden om de tilbud, der findes
At guide borgere til relevante tilbud/skabe kontakt mellem borger og frivillige foreninger
At sikre at frontpersonalet har kendskab til lokale tilbud/denne nye funktion, så borgere kan guides til
aktiviteter
At øge koordineringen hos de relevante kommunale aktører, der ser/møder ensomme ældre fx
forebyggende hjemmebesøg, aktivitetscenter, fritid og kultur, væresteder osv.

 

Brobyggerfunktionen vil kunne varetages af en medarbejder på 18-20 timer om ugen (evt. fleksjobber). Ved
organisering i Frivillighedens Huse vil det være muligt at drage nytte af den nuværende tilknyttede koordinator,
bl.a. i forhold til denne medarbejders allerede store oparbejdede viden om tilbud i kommunen. Endvidere vil
det være muligt at sikre vikardækning mv. ved ferie.

 

Det foreslås at finansiere en brobyggerfunktion på 18-20 timer om ugen til ca. 255.000 kr. om året (løn, kørsel,
IT, øvrige driftsudgifter til funktionen).

 

Etablering af en aktivitetspulje

For yderligere at understøtte aktiviteter, der kan hjælpe borgere ud af ensomhed, foreslår forvaltningen, at der
afsættes en pulje til at dække udgifter til øvrige aktiviteter målrettet bekæmpelse af ensomhed. Det foreslås, at
der afsættes ca. 375.000 kr. til aktiviteter til målgruppen.

 

Det foreslås, at repræsentanter fra Ældrerådet, sammen med brobyggeren, indgår i videreudvikling af
aktiviteter i et tæt samarbejde med frivillige på området, så aktiviteterne der finansieres af puljen, supplerer det
der allerede eksisterer, og på den vis når flest mulige i målgruppen. Der kan f.eks. være tale om: Syng
Sammen, Gå Sammen, bevægelse og brætspils-cafeer.

 

Derudover foreslår forvaltningen, at der øremærkes midler til følgende aktiviteter:

 

Spis Sammen

Ensomhedspuljen kan f.eks. bruges til at dække udgifter til Spis Sammen-arrangementer på baggrund af gode
erfaringer hermed under COVID-19-perioden. Et antal Spis Sammen-arrangementer fordelt rundt i kommunen
kan finansieres med ca. 75.000 kr., der dækker såvel mad som transport af de involverede borgere.

 

Følgeudgifter til frivillige

Frivillige kan være en stor støtte for en borger, der føler sig ensom. Frivillige bruges bl.a. ofte til ledsagelse af
borgere uden netværk. For at understøtte de frivillige i deres arbejde foreslår forvaltningen, at aktivitetspuljen
også kan bruges til at dække de følgeudgifter, som en frivillig kan have i sit frivillige virke, eksempelvis udgifter
til offentlig transport, hvis den frivillige skal ledsage en borger til speciallæge, hospital etc.



 

Det foreslås at afsætte en pulje til følgeudgifter til frivillige på 10.000 kr. om året. Puljen administreres af
brobyggeren.  

 

Aktiviteter i regi af værestederne 

Det foreslås, at ca. 50.000 kr. af puljen reserveres til aktiviteter for målgruppen i regi at kommunens
væresteder, da der kommer en gruppe borgere, der er i målgruppen, og som ikke ønsker eller ikke kan indgå i
mange af de andre aktiviteter, der udbydes.

 

Relationskompensation til beboere på ældrecentre

Ensomhed kan findes både blandt ældre der bor i eget hjem, og ældre der bor på et ældrecenter.
Forvaltningen estimerer, at op mod 60 af beboerne på kommunens ældrecentre ikke har noget netværk eller
har et meget begrænset netværk udenfor ældrecenteret, som de har meget sparsom eller ingen kontakt til.

 

Forvaltningen foreslår derfor, at der bliver et fokus på beboere på ældrecentrene med intet eller sparsomt
netværk, som de har meget sparsom eller ingen kontakt til. Disse beboere har brug for hjælp til øget nærvær
og aktiviteter én til én, som andre beboere får hjælp til af deres pårørende. Det kan f.eks. være en ekstra
gåtur, oplæsning af avis/bøger, indkøb af tøj og andre personlige fornødenheder, ledsagelse til læge/sygehus
mv.

 

Ældrecentrene arbejder med, hvordan de kan inddrage frivillige til at tage hånd om beboere uden netværk,
men det opleves ikke, at frivillige alene kan løfte opgaverne.

 

Det foreslås at yde ekstra hjælp (en relationskompensation) til beboere på ældrecentrene uden eller med
sparsomt netværk, som de har ingen eller meget sparsom kontakt til. Ved at afsætte 605.000 kr. om året til
dette formål, vil der kunne tilbydes 1 times relationskompensation hver anden uge, hvis antallet af beboere i
målgruppen er ca. 60.

 

Informationsmateriale

Det er efterspurgt fra flere aktører, at der udarbejdes informationsmateriale om kommunens og de frivillige
organisationers tilbud til ældre borgere, herunder borgere der har behov for støtte til netværksdannelse,
aktiviteter mv.

 

Det foreslås at afsætte 10.000 kr. fra puljen til informationsmateriale.

 

Høring

Ældrerådet behandlede sagen på mødet den 12. april 2021. Ældrerådets høringssvar til sagen fremgår af bilag
2.

Forvaltningens bemærkninger til ældrerådets høringssvar
Forslaget om anvendelse af en del af puljen til en gruppe af borgere på ældrecentrene er ikke tiltænkt
fællesaktiviteter på ældrecentrene, som allerede foregår. Midlerne skal anvendes særskilt til udvalgte borgere,
som har brug for ekstra støtte fra de professionelle medarbejdere på centrene grundet manglende eller



sparsom kontakt og støtte fra eget netværk. Den beregnede andel er baseret på det behov, som opleves hos
disse borgere i dag.

Forvaltningen er enige med ældrerådet i, at der ikke skal ske visitation til tilbuddene til ensomme, og dermed
ingen sagsbehandling af ansøgninger m.v. De foreslåede aktiviteter er netop baseret på en model, som
kræver mindst muligt bureaukrati og administration.

.
Lovgrundlag

Der er intet lovgrundlag for udmøntning af ensomhedspuljen, men forebyggelse af ensomhed er et
omdrejningspunkt i flere af Hjørring Kommunes polititkker:

 

Bekæmpelse af ensomhed blev i 2019 indført som fokusområde i Hjørring Kommunes Værdighedspolitik.

 

Hjørring Kommunes Sundhedspolitik har bl.a. et pejlemærke i forhold til Øget mental sundhed og trivsel. Med
dette pejlemærke ønsker kommunen at fremme borgernes mentale sundhed ved at understøtte
trivselsfremmende miljøer med fokus på trygge og inkluderende fællesskaber.

 

Hjørring Kommunes Handicappolitik har aktuelt Mental sundhed med særligt fokus på fællesskab og
beskæftigelse som fokusområde.

Økonomi

Sammenlagt foreslår forvaltningen ensomhedspuljen udmøntet således:

 

Udgift Mio. Kr.

Brobygger 0,255

Aktivitetspulje 0,375

Spis Sammen 0,075

Følgeudgifter til frivillige 0,010

Aktiviteter i regi af værestederne 0,050

Relationskompensation til beboere på ældrecentrene 0,605

Informationsmateriale 0,007

I alt 1,377

  

Afsatte puljemidler 1,377

 

Personale

Ingen bemærkning.



Sundhed

Følelsen af ensomhed afhænger ikke nødvendigvis af, hvor mange mennesker en person omgiver sig med.

 

Ensomhed kan være lige så skadeligt for helbredet som rygning og overvægt og kan f.eks. øge risikoen for
forhøjet blodtryk og hjertekarsygdomme.

 

Forebyggelse af ensomhed kan dermed være af stor betydning for den ældre, både mentalt og fysisk. 

 

 

Bilag

1. Referat fra Ældrerådets drøftelse med Ældresagen og forvaltningen
2. Høringssvar fra Ældrerådet

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkender forslag til udmøntning af ensomhedspuljen

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte forslag til udmøntning af ensomhedspuljen. Sundheds-,
Ældre- og Handicapudvalget ønsker at få ordningen evalueret i løbet af 2022.

 

 
Bilag

Referat fra Ældrerådets drøftelse med Ældresagen og forvaltningen

Høringssvar - Ældreråd - Ensomhedspulje



Punkt 3: Afdækning af årsager til søgning af plejebolig udenfor Hjørring
Kommune (mellemkommunale ældre)

27.42.00-P05-1-21

Resume

Byrådet orienteres om afdækning af årsager til søgning af plejebolig udenfor Hjørring Kommune
(mellemkommunale ældre). 

Sagsfremstilling

På baggrund af forespørgsel fra Byrådsmedlem bliver Byrådet forelagt en afdækning af årsagerne til, at nogle
borgere ønsker plejebolig udenfor Hjørring Kommune.

 

Af bilag 1 fremgår en oversigt over de seneste 11 borgere, som har valgt at søge plejebolig i anden kommune
end Hjørring. Oversigten viser mulige årsager til, at disse borgere søger plejebolig udenfor kommunen.
Borgernes prioriteringer beskrives ofte under visitationssamtale eller det fremgår af borgers ansøgning til
plejebolig.

 

De grundlæggende årsager til, at de 11 borgere har valgt at fraflytte Hjørring Kommune er, at deres børn bor i
anden kommune og de ønsker at komme tættere på familien. Derudover er en enkelt borger født og opvokset i
anden kommune, og ved to af borgerne er der ikke angivet en specifik årsag til, at de søger plejebolig i anden
kommune.

 

De udvalgte borgere er flyttet til følgende kommuner: Vejle, Frederikshavn, Aalborg, Silkeborg og Brønderslev
(heraf er en borger flyttet på friplejehjem).

  

Borgere, der er visiteret til en plejebolig, har frit valg af boliger - også udenfor opholdskommunen. Borgerne i
denne afdækning søger ikke plejebolig i Hjørring Kommune som førsteprioritet. Samtidig har borgerne ikke
været på venteliste til plejebolig i Hjørring inden de søger plejebolig i anden kommune.

 

På baggrund af afdækningen tyder det på, at behovet for nærhed til familie er hovedårsagen til valg af
plejebolig udenfor Hjørring Kommune.

 

Lovgrundlag

Almenboligloven § 5 stk. 2 vedrørende, at almene ældreboliger er: Kommunale og regionale ældreboliger, som
har modtaget støtte efter den tidligere lov om boliger for ældre og personer med handicap.

 

Almenboligloven § 58 a vedrørende, at ældre og personer med handicap, der har et særligt behov for almene
ældreboliger, jf. § 5, kommunale eller regionale botilbud samt plejehjem og beskyttede boliger, jf. §§ 108 og
192 i lov om social service, har ret til frit at vælge sådanne boliger.

 

Økonomi



I december 2020 blev der foretaget en trykprøvning af budgettet for 2021 på dette område, og den viste en
forventet ubalance på 5,9 mio. kr. i 2021, jf. bilag 2.

 

På den baggrund blev budgettet tilpasset og nettobudgettet til det mellemkommunale ældreområde øget til
15,84 mio. kr. i 2021. Budgettet for det mellemkommunale ældreområde vedrører ældre i pleje- og
ældreboliger samt turister i andre kommuner, som får hjemmepleje.

 

Det er vanskeligt at sige noget præcist om, hvilken betydning, som COVID-19 kan have for det
mellemkommunale ældreområde. Derfor følges der løbende op på udviklingen på området.  
Personale

Ingen bemærkninger.

 

Sundhed

 Ingen bemærkninger.

 

Bilag

1. Oversigt over borgere, der søger plejebolig i anden kommune
2. Notat om mellemkommunale ældre - opdateret

 

Direktionen indstiller,

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd anbefaler, at

orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget anbefalede indstillingen.

 
Bilag

Oversigt over borgere, der søger plejebolig i anden kommune

Notat om mellemkommunale ældre - opdateret



Punkt 4: Status på COVID-19 testindsats på SÆH-området

29.30.10-G01-1-20

Resume

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget forelægges status på COVID-19 testindsatsen på sundheds, ældre-
og handicapområdet til orientering.

Sagsfremstilling

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget blev på udvalgsmødet den 10. marts forelagt forvaltningens
overvejelser i forhold til COVID-19 testindsatsen på SÆH-området. Der er siden da kommet en ny central
udmelding vedrørerende testkrav i forbindelse med udrulningen af vacciner, som giver anledning til at
iværksætte en ny testtilgang som tidligere skitseret.

 

Ophør af test af medarbejdere på ældrecentre

Sundhedsstyrelsen udgav den 18. marts nye anbefalinger for vaccinerede personer. Som en del af denne
anbefaling, kan medarbejdere på plejehjem, sociale institutioner o.l., hvor 80 % af beboerne er vaccinerede,
og som selv er vaccinerede og asymptomatiske, undlade at lade sig teste regelmæssigt.

 

KL har bekræftet, at dette betyder, at alle øvrige udmeldinger og aftaler om test bortfalder for denne
målgruppe.

 

Da de beboere og medarbejdere på Hjørring Kommunes ældrecentre, der ønsker vaccination, stort set er
færdigvaccinerede, er det besluttet, at de 2 ugentlige test ophører fra og med uge 13. Det vurderes, at 90-95
% af medarbejderne er vaccineret.

Efter dialogmøder med de to faglige organisationer og i gensidig forståelse, er honoreringsaftalerne med DSR
og FOA derfor opsagt:

 

- honoreringsaftalen for medarbejdere på ældrecentre udløber ved udgangen af uge 12 i 2021.

- honoreringsaftalen for sundhedsfaglige ansatte i hjemme- og sygeplejen løber, indtil vi har opbygget en intern
testorganisation baseret på kviktesttilbud på arbejdspladsen. Det forventes at kunne ske med virkning fra
medio april 2021.

 

Fortsat test af medarbejdere i syge- og hjemmeplejen
Da vaccinationen af borgere og medarbejdere tilknyttet hjemme- og sygeplejen ikke er afsluttet, fastholdes
kravet om 2 ugentlige test for medarbejderne her.

 

Der arbejdes på at oprette et kommunalt testkorps, der fra medio april vil kunne tilbyde test på hjemme- og
sygeplejens 4 indmødesteder alle 5 hverdage i et fast tidsinterval. Testen vil være en superviseret selvtest,
som medarbejderen selv udfører under supervision af et uddannet medlem af testkorpset, som også står for
registrering, indberetning osv.

 

Det vurderes, at stort set alle medarbejdere i dag- og aftenvagt på den måde vil have mulighed for at blive
testet 2 gange ugentligt i arbejdstiden. I forhold til nattevagterne undersøges det, om det er muligt at uddanne



nogle af medarbejderne til at foretage test på deres kollegaer i arbejdstiden.

 

Det vides endnu ikke, hvornår der kommer en udmelding om fortsat test af medarbejdere i hjemme- og
sygeplejen, men vaccinationen af borgerne og medarbejderne forventes pt. afsluttet senest ultimo maj.

 

National teststrategi

Sundhedsministeriet og Justitsministeret har den 25. marts udsendt en overordnet COVID-19 teststrategi. Den
tager udgangspunkt i tre faser, således at det nuværende testsetup løbende tilpasses i forbindelse med
genåbning og i takt med, at en større del af befolkningen vaccineres:

  

Fase 1: I første fase understøttes den gradvise genåbning af samfundet af massiv testning med både
PCR- og antigentest – herunder som en del af coronapassets udrulning. Denne første fase er således
allerede påbegyndt.

 

Fase 2: I anden fase, når en større del af befolkningen er vaccineret og sommersæsonen forventeligt
mindsker smitten, forventes en nedskalering af testindsatsen. Test vil i denne fase målrettes hvor der er
behov og mod grupper, der ikke er vaccinerede.

 

Fase 3: I tredje fase, som formodentligt indtræder omkring efteråret, forventes test primært at anvendes
som en del af epidemiovervågningen, herunder i forhold til nye mutationer og smittespredning. Her
fokuseres på randomiserede stikprøver i befolkningen med henblik på overvågning, der endvidere
understøttes af for eksempel test af spildevand og eventuelt andre metoder.

 

Sundhedsstyrelsen vil løbende på baggrund af eksisterende viden vurdere, om der er mulighed for gradvis
lempelse af smitteforebyggende anbefalinger gældende for personer, der er færdigvaccinerede, herunder
anbefalingerne om

test.  
Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

Økonomi

Den samlede udgift i 2021 til honoreringsaftalerne vil med udgangspunkt i ovenstående være 7,602 mio. kr.
Dertil kommer frikøb af medarbejdere, som fortsat vil være en udgift, når syge- og hjemmeplejen overgår til det
interne testkorps. Udgiten finansieres af den centrale COVID pulje.

 

Udgiften til det fælleskommunale testkorps konteres under Økonomiudvalgets driftsbudget og afholdes
ligeledes af den fælleskommunale COVID pulje.

 

De samlede, månedlige udgifter på SÆH fordeler sig som følger:

 



 Sygeplejen Hjemmeplejen Ældrecentre Total

Januar 128.000 864.000 796.000 1.788.000

Februar 142.000 962.000 886.000 1.990.000

Marts 142.000 962.000 886.000 1.990.000

April 179.000 1.103.000 0 1.282.000

Maj 97.000 455.000 0 552.000

 

Den månedlige udgift til drift af testkorpset tilknyttet syge- og hjemmeplejen afholdes af Økonomiudvalget.
Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger. 

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning.
at de budgetmæssige konsekvenser indarbejdes i Økonomirapport 1.

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte indstillingen.

 



Punkt 5: Årsberetning 2020 – Hjørring Handicapråd

27.00.00-K07-1-21

Resume

Hjørring Handicapråd fremlægger til orientering årsberetning for Rådets arbejde i 2020.

Sagsfremstilling

Handicaprådets opgave er at rådgive Byrådet i handicappolitiske spørgsmål, at være høringspart i forbindelse
med alle initiativer, der har betydning for borgere med handicap, samt at formidle synspunkter mellem borgere
og Byråd i lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører borgere med handicap.  

 

Handicaprådet består af 7 medlemmer indstillet af Danske Handicaporganisationer, Hjørring Afdelingen og 7
medlemmer udpeget af Byrådet – hvor 3 medlemmer er fra Byrådet og 4 er fra administrationen.
Handicaprådet vælger selv sin formand og næstformand, og fastsætter selv sin forretningsorden.

Der har i 2020 været holdt 6 møder.

 

Handicaprådet har været repræsenteret ved forskellige arrangementer/arbejdsgrupper, bl.a.

Konferencen Sundhed på Tværs Vol. II.
Følgegruppen vedr. Handicappolitikken.

 

Det har været inspirerede og motiverende for handicaprådsmedlemmerne fra DH, at deltage i arbejdsgrupper
og temamøder omkring kommunens politikker.

 

Handicaprådet er desuden repræsenteret med 3 medlemmer i Tilgængelighedsudvalget.
 

Tilgængelighedsudvalget
Tilgængelighedsudvalget har følgende opgaver: Sætte fokus på tilgængelighed i alle relevante sager indenfor
de forskellige forvaltningsområder, herunder også IT- og kommunikationsområdet. Vurdere og rådgive om
brugerbehov indenfor tilgængelighed.

 

På samtlige ordinære møder i Handicaprådet orienteres der om det igangværende arbejde i
Tilgængelighedsudvalget.

 

Konklusion
Der har i 2020 været mange gode debatter og drøftelser i Handicaprådet. Møderne har været præget af
gensidig respekt og stort engagement fra medlemmernes side.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse om retssikkerhed og administration på det sociale område § 28.

Økonomi

Ingen bemærkninger.



Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

 

Bilag

Årsberetning 2020 for Handicaprådet, behandlet og godkendt i Handicaprådets møde den 18. februar 2021.  

Direktionen indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd anbefaler

•                          at Handicaprådets årsberetning for 2020 tages til efterretning

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget anbefalede indstillingen.

 
Bilag

Årsberetning 2020 Hjørring Handicapråd



Punkt 6: Orientering for Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget

27.00.00-G01-172-17

Beslutning

Udvalgsformanden

 Per Møller orienterede om invitation til virksomhedsbesøg hos “Vela” i Aalborg.

 

Kort opsamling fra mødet med Frivillighedscenterets bestyrelse. Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget får
forelagt en samlet opsamling fra dialogmødet på et af de kommende møder.

 

Direktøren

Opgørelse over opsigelser af SOSU incl. elever-personale med noter 22.03.21 - bilag 1
Garantiventeliste - bilag 2
Profilplan og takkebrev for høringssvar - bilag 3 og 4
Tabeller over andel af vaccinerede personer i målgruppe 2 og 3 - bilag 5 og 6

 

 

Bilag

Opgørelse over opsigelser af SOSU incl. elever-personale med noter 22.03.21

Garantiventeliste oversigt til SÆH marts 21.pdf

Profilplan 2021-2025 marts 2021.pdf

Takkebrev vedr. hørring af Profilplanen.pdf

KL_Tabel over andel personer i målgruppe 2 der er vaccinerede_07042021.docx

KL_Tabel over andel personer i målgruppe 3 der er vaccinerede_07042021.docx
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