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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget besluttede at ændre rækkefølgen af punkterne
således at punkterne 6-9 behandles efter punkt 3.



Valg af formand og næstformand for Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget skal vælge en formand og næstformand blandt
sine medlemmer. 

Sagsfremstilling

Det følger af kommunestyrelsesloven § 22, stk. 1, at et stående udvalg selv vælger sin
formand. Udvalget har desuden mulighed for at vælge en næstformand til at varetage
formandens rolle varetages under formandens midlertidige forfald.

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget skal på den baggrund vælge en formand og
næstformand blandt udvalgets medlemmer.

Valg af formand og næstformand foretages som to separate valg ved flertalsvalg efter
kommunestyrelsesloven § 24, stk. 1.

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven § 22, stk. 1.

ØKONOMI

Valg af formand og næstformand har ingen selvstændig økonomisk konsekvens.
Hvervene vederlægges i henhold til det i Hjørring Kommunes Styrelsesvedtægts fastsatte
beløb.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget vælger en formand blandt sine



medlemmer 

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget vælger en næstformand blandt sine
medlemmer 

 

BESLUTNING

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget valgte Lone Olsen (V) som formand.

For stemte: Christian Engen (V), Claus Mørkbak Højrup (V), Lone Olsen (V), Mia Povlsen
(C) og Mathias Holger Nielsen (C)

Undlod at stemme: Sven Bertelsen (A), Henrik Taagaard (A), Julie Vinther (A), Erik Høgh-
Sørensen (VL)

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget valgte Mathias Holger Nielsen som
næstformand.

For stemte: Christian Engen (V), Claus Mørkbak Højrup (V), Lone Olsen (V), Mia Povlsen
(C) og Mathias Holger Nielsen (C)

Undlod at stemme: Sven Bertelsen (A), Henrik Taagaard (A), Julie Vinther (A), Erik Høgh-
Sørensen (VL)



Godkendelse af Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets
forretningsorden

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget fastsætter selv sin forretningsorden. Der
foreligger forslag til ændringer i forretningsordenen som hermed fremsendes til udvalgets
1. behandling. 

Sagsfremstilling

I henhold til kommunestyrelsesloven § 20, stk. 3 fastsætter udvalget selv sin forretningsorden. 

I forretningsordenen optages først og fremmest de processuelle regler om udvalgets
virksomhed. Der optages heri bl.a. bestemmelser om proceduren for fremsendelse af
dagsordener, inhabilitet, rammerne for udvalgsmødernes afvikling, afstemninger mv. 

I forbindelse med den nye byrådsperiode fremlægges forretningsordenen til Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalgets godkendelse. Der foreligger forslag til ændringer til
forretningsordenen, som beskrives nærmere i det følgende.

Ændringer i forretningsordenen skal behandles på 2 ordinære udvalgsmøder. Forslag til
ændringer i forretningsorden forlægges derfor til udvalgets 1. behandling d. 12. januar 2026
samt 2. behandling d. 2. februar 2026. Forretningsordenen træder herefter i kraft d. 3. februar
2026.

Generelle bemærkninger:
Forud for Børne- og Undervisningsudvalgets nye funktionsperiode, har administrationen
gennemgået udvalgets forretningsorden, for at sikre, at denne er tilstrækkelig tydelig og
forståelig. I den forbindelse er udvalgets forretningsorden gennemgået en omfattende
omskrivning. Dette gælder såvel sprogligt, ligesom opbygning af forretningsordenen er ændret
med henblik på at skabe bedre overblik. Eksempelvis er der skabt flere overskrifter og opdeling
i flere paragraffer, ligesom der er flyttet rundt på bestemmelserne i forretningsordenen for
skabe bedre sammenhæng.

De indholdsmæssige ændringer beskrives enkeltvis nedenfor.

Forslag til indholdsmæssige ændringer:
Alle de foreslåede indholdsmæssige ændringer er i overensstemmelse med
kommunestyrelsesloven. Ændringerne forslås med henblik på at gøre forretningsordenen til et
mere tydeligt styringsredskab.

Det foreslås, at der foretages følgende indholdsmæssige ændringer (henvisningerne nedenfor
relaterer til bilag 2 – udkast til ny forretningsorden):

§ 4, stk. 4 er ny, hvormed det indskrives i forretningsordenen, hvilke rammer der gælder



for udvalgsmedlemmerne, såfremt disse deltager i et udvalgsmøde via telefon- eller
videoforbindelse.

§ 5, stk. 1 ændres, idet det tilføjes, at den fastsatte mødeplan alene kan ændres, hvis der
er enighed herom i udvalget, medmindre der er tale om aflysning af et møde (hvor
rammerne herfor er indsat i et nyt stk. 3).

§ 5, stk. 2 tilføjes, hvormed rammerne for indkaldelse til ekstraordinære møder indføres i
forretningsordenen.

§ 5, stk. 3 tilføjes, hvormed rammerne for aflysning at et udvalgsmøde indføres i
forretningsordenen.

§ 6, stk. 1 ændres, hvormed det tilføjes, at et medlem, som har forfald, også skal oplyse
årsagen til fraværet. Hermed indskrives gældende praksis direkte i forretningsordenen.

§ 6, stk. 2 er ny, hvormed det indskrives i forretningsordenen, at det anføres i
beslutningsprotokollen, hvilke medlemmer, der har været fraværende.

§ 8, stk. 1 ændres, hvormed det tilføjes, at en sag, som et medlem ønsker optaget på
dagsordenen, kan sættes på et senere møde, hvis det aftales med forslagsstilleren.

§ 9, stk. 2 er ny, hvormed det indføres i forretningsordenen, hvornår udvalget kan træffe
beslutning i en sag, hvis dagsordenen og de fornødne bilag mv. ikke er fremsendt
indenfor fristen på 4 hverdage. Herudover tilføjes, at udvalgsformanden er forpligtet til at
lade det fremgå af dagsordenen, hvis denne ikke er fremsendt indenfor fristen, ligesom
det skal fremgå af dagsordenen, hvorfor den pågældende sag ikke kan udsættes.

§ 9, stk. 3 er ny, hvor det fremgår, at rammerne for fremsendelse af dagsordner også
finder anvendelse ved ekstraordinære møder. Dermed udgår den nuværende formulering
i forretningsordenen, hvor det fremgår, at formanden i videst muligt omfang, skal
underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles på et ekstraordinært møde.
Dette for at fastsætte i forretningsordenen, at der også skal fremsendes dagsorden ved
ekstraordinære møder. Fristen på de 4 hverdage, kan fraviges ved enighed, eller af et
flertal, hvis sagen ikke kan udsættes.

§ 9, stk. 4 er ny, hvormed gældende fremgangsmåde for fremsendelse af lukkede
dagsordener, samt offentliggørelsen af de åbne dagsordner, fremgår af
forretningsordenen.

§ 11, stk. 3 ændres, hvormed det præciseres i forretningsordenen, at udvalgsformanden
har mulighed for at fravige talerækken, hvis det i forbindelse med afviklingen af det
konkrete dagsordenspunkt vurderes hensigtsmæssigt. Den ændrede formulering har
ingen betydning ift. medlemmernes taleret – alene i forhold til afviklingen af talerækken.

§ 13, stk. 2 er ny, hvormed det præciseres i forretningsordenen, at en sag ikke kan
sættes til afstemning, før alle der ønsker ordet, har haft mulighed for at udtale sig mindst
én gang.

§ 13, stk. 4 er ny, hvormed det indføres i forretningsordenen, at der alene kan træffes
beslutninger under et orienteringspunkt, hvis der er enighed herom i udvalget.

§ 15, stk. 4 ændres, hvormed det fremgår, at beslutningsprotokollen alene oplæses ved



mødes afslutning, hvis 1 medlem begærer det.

§ 15, stk. 5 ændres, hvormed det fremgår, at beslutningsprotokollen underskrives i det
elektroniske dagsordenssystem.

§ 16, stk. 1 ændres, hvormed det tilføjes, at personer ansat i kommunen, kan overvære
møderne, hvis deltagelsen er begrundet i udvalgets ønske om at modtage oplysninger
mv. Hermed præciseres det, at ansattes overværelse af møderne ikke udelukkende skal
være begrundet i varetagelse af sekretariatsfunktionen. 

Endeligt ændres ikrafttrædelsestidspunktet, hvormed den reviderede forretningsorden træder i
kraft dagen efter Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets 2. behandling af vedtægten.

Lovgrundlag

Kommunestyrelsesloven § 20, stk. 3.

ØKONOMI

Ingen bemærkninger.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

Bilag

1. Gældende forretningsorden for Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget

2. Udkast til ny forretningsorden for Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkender udkast til ny
forretningsorden og oversender sagen til udvalgets 2. behandling på mødet d. 2.
februar 2026

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte indstillingen.





Mødedatoer 2026 for Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget drøfter og beslutter, om mødekalenderen for
Udvalgets møder kan godkendes.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til mødekalender 2026 for Byråd, Økonomiudvalg og stående udvalg.
Økonomiudvalget og Byrådet har godkendt forslaget.

De foreslåede datoer sikrer en hensigtsmæssig sagsgang mellem Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalg, Økonomiudvalg og Byråd.

I forhold til mødekalender behandlet i Byrådet foreslås denne ændring:

Mødet d. 2. marts flyttes til d. 9. marts

Fællesmøde med AEU den 4. maj

Fællesmøde med AEU den 30. november

I henhold til den kommunale styrelseslov er det som udgangspunkt de enkelte udvalg, der
fastlægger møderne.

Medlemmerne af udvalget er indkaldt til alle møder og aktiviteter gennem Microsoft Outlook.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 8 og § 20.

ØKONOMI

Der ydes vederlag i henhold til vederlagsbekendtgørelsen. Vederlagene er uafhængige af
antal møder og mødernes varighed. Derimod vil udgifterne til tabt arbejdsfortjeneste
kunne variere noget alt efter, hvornår på dagen møderne afholdes.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.



Bilag

Udkast til mødekalender 2026.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

at mødeplanen for Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendes

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte mødeplanen med mødestart 8:30 i
stedet for kl. 9:00.

Claus Mørkbak Højrup (V) deltog ikke under punktets behandling.



Introduktion til Børne-, Fritids- og Undervisningsområdet

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget orienteres om overlevering af emner fra det
tidligere udvalg og introduceres overordnet til udvalgets område.

Sagsfremstilling
Det afgående Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalg drøftede på mødet den 1. december
2025 overlevering af emner til det nye udvalg i forbindelse med den kommende
udvalgsperiode. På baggrund af drøftelsen er vedlagte oplæg udarbejdet, som det nye udvalg
kan anvende i deres videre arbejde, og som samtidig indgår i den overordnede introduktion,
direktøren for Børne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen vil give på udvalgsmødet.
 
Efter den overordnede introduktion vil mere detaljerede introduktioner som udgangspunkt blive
givet samtidig med behandlingen af konkrete sager på udvalgsmøderne. Formålet er at give
udvalgsmedlemmerne et klart overblik over konteksten, så introduktionerne tydeligt relaterer til
de beslutninger, der skal træffes.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

ØKONOMI

Ingen bemærkninger.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget



orienteres om overlevering af emner fra det tidligere udvalg

introduceres overordnet til Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets område

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Claus Mørkbak Højrup (V) deltog ikke under punktets behandling.



Nedsættelse af og udpegning til Fritids- og Folkeoplysningsudvalg

RESUME

Byrådet skal tage stilling til nedsættelse af et Folkeoplysningsudvalg for perioden 2026-
2029.

Ved nedsættelse af Folkeoplysningsudvalget, skal Byrådet i forlængelse heraf udpege
medlemmer til udvalget. Udpegningen sker efter forholdstalsmetoden. 

Sagsfremstilling

I henhold til Folkeoplysningslovens § 35, stk. 2 skal kommunalbestyrelsen nedsætte et udvalg,
med repræsentanter for de foreninger, som efter Folkeoplysningslovens kapitel 3, kan få tilskud
fra kommunen.

Hidtil har der i Hjørring Kommune i forbindelse med valg til Byrådet, været nedsat et Fritids- og
Folkeoplysningsudvalg. Det er forvaltningens anbefaling, at Byrådet igen nedsætter et sådan
udvalg. 

I henhold til vedtægterne for det nuværende Fritids- og Folkeoplysningsudvalget, skal udvalget
bestå af:

5 byrådsmedlemmer, hvoraf én udpeges som formand for udvalget

7 eksterne repræsentanter fra foreningslivet, herunder de frivillige folkeoplysende
foreninger, eliteklubber og voksenundervisningsområdet

Jævnfør §2 i vedtægterne for Fritids- og Folkeoplysningsudvalget skal
foreningsrepræsentanterne bestå af:

2 repræsentanter for de idebestemt folkeoplysende aktiviteter, inkl. børne- og
ungdomskorps.

1 repræsentant for voksenundervisningsområdet på folkeoplysningsområdet.

1 repræsentant for handicaporganisationer på folkeoplysningsområdet.

1 repræsentant for talent- og eliteidrætsområdet (udpeges af og blandt talent- og
eliteidrætsrådet).

1 repræsentant for holdidrætten (udpeges ud fra opdelingen i nuværende tilskudsmodel).

1 repræsentant for individuelle og øvrige idrætsgrene (udpeges ud fra opdelingen i
nuværende tilskudsmodel).

Såfremt Byrådet vedtager, at der skal nedsættes et nyt Fritids- og Folkeoplysningsudvalg, skal
der på den baggrund udpeges medlemmer til udvalget. 



Byrådet skal i den forbindelse samtidig beslutte, om medlemmer til udvalget skal udpeges på
lige fod med tidligere udvalg, herunder det samlede antal udvalgsmedlemmer samt antal
medlemmer fra henholdsvis Byråd samt repræsentanter for det frivillige foreningsliv. 

Forvaltningen foreslår i den forbindelse, at Byrådet vedtager en ændring af §2 vedrørende
sammensætning af Fritids- og Folkeoplysningsudvalget, således at Fritids- og
Folkelysningsudvalget fremover sammensættes af:

5 byrådsmedlemmer, hvoraf én udpeges som formand for udvalget

6 eksterne repræsentanter fra foreningslivet, herunder de frivillige folkeoplysende
foreninger, eliteklubber og voksenundervisningsområdet

Forvaltningen foreslår, at der fremover kun findes én repræsentant for de idebestemt
folkeoplysende aktiviteter, inkl. børne- og ungdomskorps. Forvaltningen bemærker hertil, at det
tidligere har været en udfordring af finde 7 repræsentanter for det frivillige foreningsområde. De
eksterne repræsentanter vælges på et valgmøde primo 2026.

Fritids- og Folkeoplysningsudvalget udpeger ved deres første møde næstformanden blandt
udvalgets medlemmer.

Beslutning om udpegning af medlemmer til Fritids- og Folkeoplysningsudvalget er gældende
for den kommende funktionsperiode (1. januar 2026 til 31. december 2029).

Nærmere om udvalgshvervet:

Fritids- og Folkeoplysningsudvalget afholder mindst 8 møder om året.

Overordnet er udvalgets opgaver:

Varetagelse af de lovbestemte opgaver i relation til folkeoplysningslovens § 35, stk. 1.

Samspil mellem aktiviteter og partnerskaber, der fremmer henholdsvis talent- og
eliteinitiativer og breddeidræt, herunder talent- og elitepolitik.

Tilrettelæggelse af inspirations- og dialogarrangementer for frivillige foreninger og
aftenskoler m.fl., der bidrager med aktiviteter indenfor fritidsområde

Formanden tillægges vederlag, jf. Styrelsesvedtægt for Byrådet. De øvrige udpegede
byrådsmedlemmer modtager ikke særskilt vederlag.

Eksterne medlemmer modtager ikke vederlag, diæter, kørselsgodtgørelse m.v.

Valgmetode

Udpegning af medlemmer til Fritids- og Folkeoplysningsudvalget sker efter
forholdstalsmetoden (d'Hondts metode).

Lovgrundlag

Folkeoplysningslovens §35, stk. 2.



ØKONOMI

Formanden for udvalget tillægges vederlag iht. Styrelsesvedtægten. 

De øvrige medlemmer af udvalget modtager ikke særskilt vederlag.

Personale

Ingen bemærkning.

Bilag

Hidtil gældende vedtægter for Fritids- og Folkeoplysningsudvalget

Forslag til nye vedtægter for Fritids- og Folkeoplysningsudvalget

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd anbefaler:

at der nedsættes et nyt Fritids- og Folkeoplysningsudvalg

at godkende det nye forslag til vedtægter, hvor vedtægtens §2 er ændret så
udvalget fremover består af 5 medlemmer fra Byrådet samt 6 eksterne
repræsentanter fra foreningslivet. 

at Byrådet udpeger 5 medlemmer til Fritids- og Folkeoplysningsudvalget, hvoraf én
udpeges som formand for udvalget.

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget anbefaler indstillingerne overfor
Økonomiudvalg og Byråd.



Udpegning til Lokalrådet og nedsættelse af SSP-udvalg

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpeger til Lokalråd og beslutter
sammensætning af og udpegning til SSP-udvalget.

Sagsfremstilling

Det kriminalitetsforebyggende samarbejde mellem Politiet, kriminalforsorgen og kommunerne
sker på flere niveauer; i den enkelte politikreds, på kommunalt niveau samt på
institutionsniveau i den enkelte kommune.

Udpegning til Lokalrådet

Kredsrådet er det øverste strategiske forum i Nordjyllands Politikreds. Det suppleres af lokalråd
i de enkelte kommuner, hvor den lokale politiledelse og kommunen bl.a. drøfter og
tilrettelægger fælles indsatser. Hvert lokalråd udarbejder årligt en handleplan som ramme for
dette samarbejde, som lokalrådet også kan inddrage andre lokale aktører i.

Lokalrådet i Hjørring Kommune er sammensat af udvalgte medlemmer fra Hjørring Kommune,
Kriminalforsorgen og Nordjyllands Politi og består af: 

Formand og vicepolitiinspektør, Patruljecenter Hjørring

Politikommissær v/Patruljetjenesten, Patruljecenter Hjørring

Politikommissær v/Nærpoliti og Forebyggelse, Patruljecenter Hjørring

Politikommissær v/Lokal Efterforskning Hjørring

Politiassistent og faglig koordinator v/Nærpoliti og Forebyggelse, Patruljecenter Hjørring

Formand for Børne-, Fritids– og Undervisningsudvalget (BFU)

Børne- og Familiechef

Teknik- og Miljøchef

Afdelingsleder for Unge- og Uddannelsesafdelingen

SSP - ungdomskonsulent

Socialrådgiver v/ Kriminalforsorgen (ad hoc)

Der afholdes 4 møder om året. Sekretariatsbetjeningen ligger hos Politiet.

Der har været præcedens for, at formanden for Børne-, Fritidsundervisningsudvalget, deltager i
Lokalrådet. Det er et ønske fra Politiets side, at der deltager en politiker med ansvar for børne-
og ungeområdet.



Det anbefales, at BFU-formanden udpeges til Lokalrådet.

 

Sammensætning af og udpegning til SSP-udvalget

SSP-samarbejdet er det formelle samarbejde mellem skole, socialforvaltning og Politi. SSP-
udvalget sikrer koordinering af samarbejdet og holder fagudvalg og Byråd orienteret om
udvikling på området

SSP-udvalget består af repræsentanter fra det politiske udvalg, børne- og familieområdet,
undervisningsområdet, arbejdsmarkedsområdet og Politiet. SSP-udvalget har i den forgangne
valgperiode bestået af:

2 medlemmer af Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget, hvoraf den ene vælges som
formand for SSP-udvalget og repræsentant i Lokalrådet for Hjørring Kommune, og den
anden vælges som næstformand for SSP-udvalget.

Repræsentant(er) for politiet

1 repræsentant for ledelsen i Familie- og Handicapafdelingen

1 repræsentant for grundskolerne

1 repræsentant for Hjørringskolen

1 repræsentant for Arbejdsmarkedsafdelingen

SSP konsulent(er)

1 ledelsesrepræsentant for PPR og SSP

Udvalget fastlægger selv sin forretningsorden og holder møder 4 gange om året.

Det anbefales at videreføre nuværende sammensætning af SSP-udvalget for perioden 2026-
2029.

Udover SSP-udvalget er der en række lokale SSP-netværk f.eks. på grundskolerne,
Hjørringskolen, ungdomsuddannelser samt fri- og privatskolerne. Den samlede SSP-
samarbejdsstruktur er beskrevet i bilag 1.

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har kompetencen til at udpege SSP-udvalget, og
derfor sker dette som et flertalsvalg i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget.

 

Vederlag

Der ydes ikke vederlag for at sidde i SSP-udvalget eller Lokalrådet.

Lovgrundlag

Retsplejeloven §111-114.



ØKONOMI

Udpegningen har ikke økonomiske konsekvenser for Hjørring Kommune.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

Bilag

Oversigt over SSP-samarbejdsstrukturen

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

At Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpeger BFU-formanden som medlem
af Lokalrådet.

At Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkender sammensætning af SSP-
udvalget for valgperioden 2026-2029.

At Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpeger to medlemmer som hhv.
formand og næstformand for SSP-udvalget, hvor formanden er BFU-formanden

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpegede BFU-formanden, Lone Olsen (V),
som medlem af lokalrådet.

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte sammensætningen af SSP-udvalget
for valgperioden 2026-2029.

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget udpegede BFU-formanden, Lone Olsen (V),
som medlem af og formand for SSP-udvalget, og Henrik Taagaard (A) som medlem af og
næstformand for SSP-udvalget.

Claus Mørkbak Højrup (V) deltog ikke under punktets behandling.



Udpegning af 2 medlemmer til Bygherreudvalget for Musisk Skole

RESUME

Byrådet skal udpege to medlemmer til Bygherreudvalget for Musisk Skole, hvoraf det ene
medlem skal være formand for udvalget. Medlemmerne skal udpeges af Byrådets egen
kreds, og udpegningen sker efter forholdstalsvalg ved to separate valg.

Sagsfremstilling

Der opføres pt. en ny bygning til Musisk Skole i Hjørring midtby. Bygningen forventes at stå
klar til forår/sommer 2026, og ved indflytningen i den nye bygning skifter skolen navn til
Hjørring Kulturskole. Byrådet har nedsat et bygherreudvalg, som følger byggeriet, og består af
følgende medlemmer:

To medlemmer fra Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget, hvoraf det ene medlem er
formand for udvalget

Direktøren for Børne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen

Direktøren for Teknik- og Miljøforvaltningen

Skole- og dagtilbudschefen

Lederen af Hjørring Musiske Skole,

En forældrerepræsentant fra skolens bestyrelse

En medarbejderrepræsentant for Musisk Skole (AMR)

Bygherrerådgiver fra Teknik- og Miljøområdet

Projektleder fra Børne- og Arbejdsmarkedsforvaltningen.

Afdelingsleder fra økonomiafdelingen

Nærmere om hvervet i Bygherreudvalget

Bygherreudvalget har til opgave at følge projektet og træffe de overordnede beslutninger i
forbindelse med byggeriet. Det sker indenfor de rammer, der beskrives i Hjørring Kommunes
procedure: Organisering, udbud og økonomistyring i forbindelse med kommunale
byggeopgaver.

Udvalget mødes efter behov og typisk 4-5 gange om året. Bygherreudvalgets opgave afsluttes
når Musisk Skole flytter ind i bygningen, hvilket forventes at være i sommeren 2026.

Krav til udpegningen

Der skal udpeges to medlemmer til Bygherreudvalget indenfor Byrådets egen kreds.



1 medlem der varetager posten som formand for Bygherreudvalget

1 medlem, der er ordinært medlem af Bygherreudvalget

De nuværende medlemmer af Bygherreudvalget er Gry Bruun Nielsen (formand) og Tim
Jensen, som begge er medlemmer af Børne, Fritids- og Undervisningsudvalget.

Valgmetode

Valg af de to medlemmer skal ske efter forholdstalsvalg. Valgmetoden kan alene fraviges, hvis
der er enighed herom i Byrådet.

Lovgrundlag

Ingen bemærkninger.

ØKONOMI

Udpegningen har ikke økonomiske konsekvenser for Hjørring Kommune.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER

At Børne- Fritids- og Undervisningsudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd indstiller:

at Byrådet udpeger et medlem til Bygherreudvalget for Musisk skole, som skal være
formand for udvalget

at Byrådet udpeger et medlem til Bygherreudvalget for Musisk skole, som ordinært
medlem

BESLUTNING

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget anbefaler overfor Økonomiudvalg og
Byråd at Lone Olsen (V) udpeges som medlem og formand for Bygherreudvalget for
Musisk skole, og at Sven Bertelsen (A) udpeges som ordinært medlem af
Bygherreudvalget for Musisk skole som formand.

Erik Høgh-Sørensen (VL) undlod at stemme.



Claus Mørkbak Højrup (V) deltog ikke under punktets behandling.



Udpegning af medlemmer til Hjørring Gymnasium/STX og HF´s
bestyrelse for valgperioden 2026-2029

RESUME

Der skal udpeges to medlemmer til bestyrelsen for Hjørring Gymnasium/STX og HF. Det
ene medlem skal udpeges fra grundskoleområdet og det andet medlem af
kommunalbestyrelserne i regionen i forening. Valget foregår ved flertalsvalg.

Sagsfremstilling

Hjørring Gymnasium/STX og HF er en selvejende institution hjemmehørende i Hjørring
Kommune.

Institutionen består af 10 studieretninger på STX og 3 på HF. Der er ca. 700 elever indskrevet i
skoleåret 2025/2026.

Missionen er "at bidrage til en udvikling i Hjørring og omegn ved at tilbyde et bredt grundlag for
en videregående uddannelse".

Bestyrelsen består af 8-9 medlemmer med stemmeret samt to medlemmer uden stemmeret.

Bestyrelsen er sammensat af følgende:

1) 6 - 7 udefrakommende medlemmer:

1 medlem udpeget af Hjørring Erhverv.

1 medlem udpeget af University College Nordjylland (UCN).

1 medlem udpeget af Aalborg Universitet.

1 medlem fra grundskoleområdet udpeget af Hjørring Kommune.

1 medlem udpeget af Region Nordjylland.

1 medlem udpeget af kommunalbestyrelserne i regionen i forening.

Bestyrelsen kan udpege et medlem ved selvsupplering.

2) Elevrådet: 1 medlem med stemmeret og 1 uden stemmeret udpeget af elevrådet blandt
eleverne.

3) Medarbejderne: 1 medlem med stemmeret og 1 medlem uden stemmeret udpeget blandt
institutionens medarbejdere.

Der udpeges ikke stedfortrædere.

Ud fra ovenstående bestyrelsessammensætning skal Hjørring Byråd udpege følgende:



1 medlem fra grundskoleområdet udpeget af Hjørring Kommune. Det foreslås, at
Kommunaldirektøren bemyndiges til at udpege vedkommende.

1 medlem udpeget af kommunalbestyrelserne i regionen i forening. Det følger af KL's
vejledning om "Udvalg, Råd og Nævn m.v.", at udpegningen koordineres mellem
kommunerne i institutionens dækningsområde. Gymnasiet oplyser, at de kun får elever
fra Hjørring Kommune, hvorfor bestyrelsesposten tilfalder et medlem af Hjørring Byråd.

Bestyrelsens funktionsperiode er fra 1. maj 2026 - 30. april 2030.

Nærmere om bestyrelseshvervet:

Jf. kapitel 3 i vedtægterne er bestyrelsens opgaver og ansvar overordnet set følgende:

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen og fastlægger institutionens
målsætning og strategi for uddannelserne og tilknyttede aktiviteter på kort og på langt sigt
samt godkender budget og regnskab.

Bestyrelsen skal forvalte institutionens midler, så de blive til størst mulig gavn for
institutionens formål.

Bestyrelsen ansætter og afskediger institutionens leder og godkender efter indstilling fra
lederen ansættelse og afskedigelse af institutionens øvrige personale.

Bestyrelsen afholder mindst 4 møder om året.

Vederlag: Det fremgår af § 3, stk. 3 i "Bekendtgørelse om særskilt vederlæggelse af
bestyrelsesmedlemmer", at øvrige bestyrelsesmedlemmer, der bl.a. er udpeget af en
kommunalbestyrelse, og som tillige er medlem af denne, ikke modtager et særskilt vederlag.

Ifølge Hjørring Gymnasium ydes der kun vederlag til de bestyrelsesmedlemmer, der ikke
modtager diæter i forvejen.

Krav til udpegningen:

Blandt de udefrakommende medlemmer, skal der være personer, der har erfaring fra
erhvervsliv, grundskolesektor og videregående uddannelsessektor. Medlemmerne udpeges i
deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring med uddannelsesudvikling,
kvalitetssikring, ledelse, organisation og økonomi herunder budgetter og regnskaber samt
uddannelseskvalitet.

Derfor foreslår administrationen, at Kommunaldirektøren bemyndiges til at udpege medlemmet
fra grundskoleområdet, så det sikres, at de rette kompetencer er til stede i bestyrelsen.

Følgende personer kan ikke være medlem af bestyrelsen jf. §17 i Bekendtgørelse af lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v:

1. Personer, der udlejer ejendomme m.m. til institutionen.

2. Medlemmer af bestyrelsen i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der
udlejer ejendomme m.m. til institutionen, eller som kontrollerer udlejer af ejendomme



m.m. til institutionen.

3. Advokater, revisorer eller lignende rådgivere for personer, der udlejer ejendomme m.m. til
institutionen, eller for fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer
ejendomme til institutionen.

4. Ansatte i ledende stillinger hos personer, der udlejer ejendomme m.m. til institutionen,
eller i fonde, selskaber, foreninger eller andre virksomheder, der udlejer ejendomme m.m.
til institutionen.

Stk. 2. Er lejeforholdet af uvæsentligt omfang, finder stk. 1, nr. 1-4, ikke anvendelse. Børne- og
undervisningsministeren fastsætter regler herom.

Valgmetode:

Flertalsvalg

Lovgrundlag

Vedtægt for Hjørring Gymnasium

Forretningsorden for bestyrelsen for Hjørring Gymnasium

Bekendtgørelse af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v.  (LBK nr. 146 af 14/02/2024)

Bekendtgørelse om særskilt vederlæggelse af bestyrelsesmedlemmer ved visse
uddannelsesinstitutioner på Børne- og Undervisningsministeriets område (BEK nr. 826 af
28/04/2021)

Udvalg, Råd og Nævn m.v., KL (2025).

ØKONOMI

Udpegningen har ikke økonomiske konsekvenser for Hjørring Kommune.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

Bilag

Vedtægt for Hjørring Gymnasium

Forretningsorden for bestyrelsen for Hjørring Gymnasium



Udvalg, råd og Nævn m.v., KL (2025)

INDSTILLING
DIREKTIONEN INDSTILLER

at Byrådet bemyndiger Kommunaldirektøren til at udpege et medlem fra
grundskoleområdet i Hjørring Kommune til bestyrelsen

at Byrådet udpeger ét medlem fra Byrådet til bestyrelsen

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget anbefaler indstillingerne overfor
Økonomiudvalg og Byråd.

Claus Mørkbak Højrup (V) deltog ikke under punktets behandling.



Godkendelse af igangsættelse af arbejde med fælles børnepolitik

RESUME

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget skal beslutte om der skal udarbejdes en ny
børnepolitik. Børnepolitikken skal fastlægge kommunens overordnede mål og
prioriteringer for børn og familier.

Sagsfremstilling

Baggrund

Jævnfør Barnets lov §15 skal der udarbejdes en børnepolitik. Børnepolitikken har i Hjørring
kommune tidligere været opdelt i tre politikker: Dagtilbudspolitikken, Skolepolitikken og Børn-
Unge- og Familiepolitikken. Intentionerne i Barnets lov med børnepolitikken er at sikre
sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den målrettede indsats for
børn og unge med behov for særlig støtte. Der ønskes derfor at igangsætte et arbejde med at
lave en fælles børnepolitik, som skal samle området og erstatte de tre nuværende politikker.

Forventninger for politikken 

Børnepolitikken skal sætte en fælles politisk retning for arbejdet med børn og unge i
kommunen samt sætte rammen for det videre kommunale arbejde. Politikken skal indeholde
en fælles tilgang til børn og unge samt indeholde et fælles børnesyn.

Børnepolitikken skal bygge videre på det ambitiøse mål omkring positive destinationer for alle
børn, og står derfor stærkt forankret i Ungegarantien. Ligeledes skal børnepolitikken bygge
videre på forebyggelsesstrategien værdier omkring forebyggelse og fællesskaber. Kort sagt
skal børnepolitikken hjælpe med at sætte rammerne, så alle børn har de bedste
forudsætninger for at nå deres positive destinationer. 

Processen 

For at sikre børn de bedste forudsætninger for at nå deres positive destinationer, ønskes en
teoretisk afdækning af området samt indhentning af inspiration fra både ind- og udland. Derfor
anbefales en studietur for udvalget til Lillehammer. Turen til Lillehammer vil udgøre et
væsentligt input i udvalgets senere politikformulering og bidrage med inspiration fra et
internationalt anerkendt miljø, der har opnået dokumenterede resultater med inklusion, stærke
almenmiljøer og fagligt løft af børn. Studieturen behandles som et parallelt dagsordenspunkt på
udvalgsmødet.

Der er behov for tæt politisk involvering i processen om Børnepolitikken og processen
påbegyndes dags dato på udvalgsmødet. Den politiske proces vil indeholde følgende
elementer:

Drøftelse på udvalgsmøde den 12. januar 2026



KL-Topmøde den 29. og 30. januar 2026

Evt. studietur til Lillehammer den 1. – 4. marts 2026

Arbejdsseminar i marts 2026

Godkendelse af politisk retning for politikken den 4.maj 2026

Hvis udvalget beslutter at der skal udarbejdes en ny Børnepolitik iværksættes en inddragende
proces med ledelse, medarbejdere samt børn og unge, med fokus på omsætning og input til
det videre implementeringsarbejde. 

Der henvises til uddybende procesplan i vedlagte bilag 1. 

Børnepolitikken forventes endelig godkendt af udvalget den 30. november og byrådet den 16.
december 2026. 

Lovgrundlag

Barnets lov §15

ØKONOMI

Ingen bemærkninger 

Personale

Ingen bemærkninger

Sundhed

Ingen bemærkninger

Bilag

Bilag 1 - Procesplan vedrørende Børnepolitik 

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkender udarbejdelsen af ny
Børnepolitik

BESLUTNING

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte at der igangsættes et arbejde med
at udarbejde en ny børnepolitik i følgende faser:



1. Inspiration og drøftelse af en politisk retning og rammesætning for politikken

2. Inddragelse af borgere og organisation

3. Politisk godkendelse af politikken

4. Implementering af politikken



Studietur til Lillehammer Kommune

RESUME

Hvis Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har besluttet at der skal udarbejdes en ny
børnepolitik, anbefales at udvalget tager på studietur og søger inspiration fra et
internationalt anerkendt miljø i Lillehammer, der bl.a. har opnået dokumenterede
resultater med inklusion. Udvalget skal beslutte om der skal gennemføres studietur til
Lillehammer i perioden 1. - 4. marts 2026.

Sagsfremstilling

Det følger af processkitse for udarbejdelse af børnepolitikken, at Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget anbefales en studietur til Lillehammer. Turen til Lillehammer vil bidrage
med inspiration fra et internationalt anerkendt miljø, der har opnået dokumenterede resultater
med inklusion, stærke almenmiljøer og fagligt løft af børn. 

Hvis Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har besluttet at der skal udarbejdes en ny
børnepolitik, skal udvalget derfor beslutte om der skal gennemføres studietur til Lillehammer i
perioden 1. - 4. marts 2026. Der vil i givet fald være både faglige og sociale formål med
studieturen.

I forhold til det faglige omfatter et tidligt programudkastet tre hovedtematikker:

Organisatoriske perspektiver på samling af grundskolens almen- og specialspor

Afledte konsekvenser i øvrige dele af organisationen, fx dagtilbud og
uddannelsesvejledningen

Politiske perspektiver og processer: politiske udvalg, forældre, fagforeninger, elever

Der vil naturligvis også være fokus på om den ændrede organisering har medført de positive
resultater for eleverne, der var det oprindelige formål med ændringen. Meget væsentlige
elementer i programmet udmøntes i institutionsbesøg og workshops. Det er derfor vurderingen,
at der vil være basis for et fagligt program med gensidig og dialogbaseret erfaringsudveksling,
der vil udgøre et meget værdifuldt input til udvalgets videre politikdannelse på børneområdet.

I forhold til det sociale vil studieturen medvirke til at onboarde medlemmerne, ryste udvalget
sammen og skabe politisk ejerskab til en ny børnepolitik – på tværs af grupperne.

Beslutter udvalget at gennemføre en studietur:

vil forvaltningen arbejde videre med programudkastet mhp udvalgets behandling i møde
2. februar. Erfaringsmæssigt kan der ske mindre og ubetydelige ændringer i programmet
i forhold til de overordnede tematikker helt frem til de sidste uger inden afrejse.

skal udvalgets mødeplan for 2026 opdateres med ekstraordinært møde d. 4. marts 2026



Der henvises til programudkast i vedlagte bilag 1.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Ingen bemærkninger.

INDSTILLING
DIREKTØREN FOR BØRNE- OG ARBEJDSMARKEDSFORVALTNINGEN
INDSTILLER

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget beslutter, om der skal gennemføres
studietur til Lillehammer i perioden 1. - 4. marts 2026 med baggrund i den vedlagte
programskitse og

at Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget i givet fald overfor Økonomiudvalget
anbefaler programskitse og økonomisk overslag for studieturen godkendt

at mødeplan for Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget i givet fald opdateres
med ekstraordinært møde onsdag d. 4. marts 2026, der afvikles på hotellet i
Lillehammer

BESLUTNING

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget besluttede at der gennemføres
studietur til Lillehammer i perioden 1. - 4. marts 2026 med baggrund i den vedlagte
programskitse.

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget anbefaler på den baggrund at
Økonomiudvalget godkender programskitse og økonomisk overslag for studieturen.

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget godkendte at mødeplan for Børne-,
Fritids- og Undervisningsudvalget opdateres med ekstraordinært møde onsdag d. 4.
marts 2026, der afvikles på hotellet i Lillehammer.

Erik Høgh-Sørensen (VL) stemte imod indstillingerne.

 



Orientering fra formanden

Sagsfremstilling

Intet.

Erik Høgh-Sørensen (VL) deltog ikke under punktets behandling.

 



Orientering fra medlemmerne

Sagsfremstilling

Intet.

Erik Høgh-Sørensen (VL) deltog ikke under punktets behandling.

 



Orientering fra forvaltningen

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterede om to elitearrangementer i regi af DBU Velfærdsaftalen.

Erik Høgh-Sørensen (VL) deltog ikke under punktets behandling.
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