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Punkt 1: Mødedeltagere

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

Deltagere:

Henriette Kaarsbo Andersen (Landsforeningen Autisme)
Hermann Christmann (Stammeforeningen)

Marlene Pedersen (Dansk Blindesamfund)
Hella Hohnsbehn (LEV)
Ole Ørnbøl (Ulykkes-Patientforeningen)
Birthe Pedersen (Hjerneskadeforeningen)
Svend Hjorth (SIND)

Claus Mørkbak Højrup (V)
Søren Homann (C)

Allan Kaup-Nielsen, Kultur-, Teknik- og Miljøområdet

Afbud:
Chelina Bagger (A)
Anette Stevn Jensen, Børne-, Fritids- og Undervisningsområdet
Anne Mette Hastrup, Arbejdsmarkedsområdet
Klaus Wehner, Sundheds-, Ældre- og Handicapområdet



Punkt 2: Velkomst og godkendelse af dagsorden

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

Formand Claus Mørkbak Højrup bød velkommen.

Dagsordenen godkendtes.



Punkt 3: Høring- strukturanalysen på dagtilbuds- og skoleområdet

27.69.48-P35-2-23

Sagsfremstilling

Byrådet besluttede i forbindelse med budget 2023-2026, at der skal udarbejdes oplæg til dagtilbudsstruktur,
skolestruktur, ledelsesstruktur på skole og dagtilbudsområdet, samt takster og styringsmodel på
specialundervisningsområdet, der tager hånd om de forestående strukturelle og demografiske udfordringer.

Med budgetvedtagelsen blev det besluttet, at det samlede strukturoplæg skal kunne frigive et økonomisk
provenu fra 1. august 2024 og med fuld indfasning i 2025 på 4,3 mio. kr.

Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget har i perioden januar til oktober 2023 drøftet tre analyseelementer
på deres udvalgsmøder og på tre temamøder med deltagelse af interessenter fra dagtilbud, skole og de
faglige organisationer.

1. Ledelsestruktur

2. Fysisk struktur

3. Økonomi på specialundervisningsområdet

Et flertal i Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget besluttede på deres møde den 2. oktober 2023, at sende
et beslutningsforslag, der omfatter besparelser på specialundervisningsområdet, i høring i skolebestyrelser og
i Handicaprådet, samt til kommentering i Sektor-MED Undervisning i perioden 3. oktober - 26. oktober 2023.

Høringsbrev og høringsmateriale kan ses af bilag 1 og bilag 2.

Projektleder Kari Rune Jakobsen deltager på mødet og gennemgår indholdet af beslutningsforslaget forud for
Handicaprådets drøftelse.

Forvaltningen indstiller

at Handicaprådet drøfter Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets beslutningsforslag og afgiver høringssvar.

Beslutning

Power Point oplæg vedhæftes referat

Handicaprådet ønsker at få en status om ordningen, når denne har været i virke i 1 år. Forvaltningen sikrer
punktet kommer på dagsordenen.

Høringssvar:

Handicaprådet ser udfordringer i, at det er uvist hvor mange børn, der vil søge SFO og ligeledes at der sker en
øget søgning af TAF. Bekymring vedrører også, at der kan være børn som af økonomiske årsager ikke
tilmeldes SFO.



Handicaprådet håber, at forvaltningen sikrer, at pensum kan nås med de færre undervisningstimer.

Handicaprådet vil derfor med dette høringssvar udtrykke bekymring for besparelser overfor børn, som i livet
har de største udfordringer.

Bilag

Høringsbrev strukturanalysen

Beslutningsoplæg, strukturanalyse dagtilbud og skoler

Strukturanalyse - Oplæg Handicaprådet 261023



Punkt 4: Orientering og drøftelse af handleplaner for sundhedspolitikken

27.69.48-P35-2-23

Sagsfremstilling

Byrådet vedtog den 29. marts 2023 en ny Sundhedspolitik for Hjørring Kommune. Sundhedspolitikken
"Sammen om livet" tager udgangspunkt i den overordnede vision: "I Hjørring Kommune er vi fælles om at
skabe et godt liv - hele livet".

Sundhedspolitikkens vision udfoldes med nedenstående beskrivelser:

Et godt liv i balance, hvor vi trives i hverdagen
Et godt liv med oplevelser, fællesskab og bevægelse
Et godt liv, hvor vi alle har mulighed for at udfolde og udvikle os

Som det fremgår af ovenstående, tænkes sundhed ikke alene som fraværet af sygdom, men også som at
trives i hverdagen og opleve velvære mentalt, fysisk og socialt. Sundhed ses samtidig ikke kun som et mål i
sig selv, men også som et middel til at nå et godt liv med trivsel og glæde. Der kan læses mere om
sundhedspolitikken på kommunens hjemmeside: www.hjoerring.dk/sammenomlivet.

Sundhedspolitikken bliver omsat til konkrete handlinger ved hjælp af 4-årige handleplaner. I handleplanerne
beskrives fælles forebyggende og sundhedsfremmende indsatser, som kan sætte konkret handling bag
politikken. Nogle af handleplanerne retter sig særligt mod målgruppen af borgere med handicap og
fremsendes derfor til orientering i Handicaprådet. Handicaprådet bedes drøfte handleplanerne med henblik på
at afgive eventuelle inputs til udmøntningen af handleplanerne.

De relevante handleplaner beskrives kort i det følgende og fremgår i deres fulde længde af bilag 1 og 2.

Handleplan 1: Et godt liv med handicap og kronisk sygdom

Alle borgere i Hjørring Kommune skal have mulighed for at leve et godt og meningsfuldt liv, også borgere, der
lever med handicap eller kronisk sygdom. Hjørring Kommune arbejder ud fra en rehabiliterende tankegang,
der tager udgangspunkt i at anerkende og udvikle borgernes ressourcer og herigennem styrke borgerens
egenmestring. Hjørring Kommune ønsker desuden arbejde for at styrke kommunens organisatoriske
kompetencer til at møde borgernes individuelle behov for hjælp, støtte og information.

Handleplan 2: Samarbejde med lokale virksomheder om fastholdelse og rekruttering

Hjørring Kommune ønsker at tilbyde lokale virksomheder relevant vejledning, der skal medvirke til at fastholde
og rekruttere nye medarbejdere. Et fokus heri er at ruste virksomhederne til at øge rummeligheden overfor
borgere med handicap og hjælpe dem til at kunne håndtere disse borgeres særlige udfordringer på
arbejdspladserne, blandt andet med henblik på at forebygge evt. sygefravær.

Handleplanerne fremsendes med forbehold for endelig godkendelse i Byrådet den 25. oktober.



Områdeleder på sundhedsområdet Charlotte Færch og seniorkonsulent på arbejdsmarkedsområdet Torben
Birkeholm deltager i drøftelsen på mødet med henblik på, at Handicaprådet kan give eventuelle input til
handleplanernes udmøntning.
Forvaltningen indstiller

at Handicaprådet drøfter de fremsendte handleplaner med henblik på eventuelt at afgive input til
handleplanernes udmøntning.

Beslutning

Handicaprådet finder, at indsatserne på både arbejdsmarkeds- og sundhedsområdet giver rigtig god mening,
da berørte borgere for de flestes vedkommende er mere sårbare, og at tiltagene giver borgerne mulighed for
nye tilvalg i tilværelsen, både ift arbejdsmarkedet og i privatlivet

Bilag

Et godt liv med handicap og kronisk sygdom

Samarbejde med lokale virksomheder om fastholdelse og rekruttering



Punkt 5: Orientering om opstart af handleplaner for handicappolitikken for
perioden 2023-2026

27.15.00-P22-1-22

Resume

Handicapchef Klaus Wehner fremlægger sagen for Handicaprådet

Sagsfremstilling

Hjørring Kommunes handicappolitik (se bilag 1) har til formål at sikre, at borgere med handicap har lige
mulighed for at deltage i samfundslivet. Politikken har ikke i sig selv forslag til konkrete initiativer og handlinger,
men er et værktøj for kommunens indsats på handicapområdet. Handicappolitikken følges derfor op af
handleplaner, der udarbejdes af de enkelte udvalgsområder. Handleplanerne beskriver de konkrete initiativer
og aktiviteter, der forventes gennemført indenfor det pågældende udvalgsområde i handleplansperioden.

Handleplanerne har hidtil været toårige, men jævnfør byrådets beslutning den 14. december 2022 vil
handleplanerne fremover være fireårige. Den netop opstartede handleplansperiode er således for perioden
2023-2026.

Handleplanerne udarbejdes med udgangspunkt i et fokusområde. Fokusområdet for handleplansperioden
2023-2026 er "Nye løsninger - nye samarbejder". Fokusområdet bygger videre på de gode tiltag, der blev
iværksat i forbindelse med den forrige handleplansperiode, der havde fokusområdet "Mental sundhed med
særligt fokus på fællesskab og beskæftigelse". Særligt skal det nye fokusområde ses i relation til at
understøtte borgere med handicaps mulighed for deltagelse i fællesskaber, da følelsen af at være en del af et
fællesskab kan medvirke til trivsel og god mental sundhed hos den enkelte. En uddybelse af fokusområdet
fremgår af bilag 2.

Handleplaner for 2023-2026

Hvert fagområde udarbejder og godkender egne handleplaner med udgangspunkt i fokusområdet. De enkelte
fagudvalg har medio 2023 godkendt opstart af deres respektive handleplaner.

Sammenlagt er der nu igangsat 12 handleplaner for handicappolitikken. Handleplanerne forelægges her
Handicaprådet til orientering.

Arbejdsmarkeds-, erhvervs- og uddannelsesområdet

Arbejdsmarkedsforvaltningen har udarbejdet tre handleplaner for perioden 2023-2026. Handleplanerne blev
godkendt af Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget den 17. april 2023 og omfatter følgende tre
handleplaner:

1. Handicapkompenserede ordninger
2. Fleksjob
3. Hjørringmodellen - udvidet rehabiliteringsindsats.

Handleplanerne fremgår af bilag 3-5.



Børne-, fritids- og undervisningsområdet

Børne-, fritids- og undervisningsområdet har valgt at indsnævre fokusområdet og fokusere på "overgange".
Overgange defineres som overgangen mellem den institutionaliserede verden (dagtilbud, skole og andre
offentlige tilbud) til privatsfæren (forældre, familie, venner, fritidstilbud mv.), da børne-, fritids- og
undervisningsområdet har erfaring med, at disse "overgange" kan skabe en række udfordringer.

På den baggrund har Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget den 22. maj 2023 godkendt handleplanen
Overgange.

Handleplanen fremgår af bilag 6.

Sundheds-, ældre- og handicapområdet

På sundheds-, ældre- og handicapområdet er der opstartet fem nye handleplaner efter godkendelsen i
Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget den 5. september 2023:

1. Botilbud
2. Inddragelse af § 103 på sundheds- og ældreområdet
3. Fleksibelt dagtilbud, § 104
4. Inklusion i socialpsykiatrien og Området for udsatte grupper
5. Tegn til tale på handicap dagtilbud.

Fokusområdet for handleplanerne er godkendt af byrådet før forebyggelsesstrategien på det specialiserede
socialområde er konkretiseret, men det vurderes af handleplanerne understøtter arbejdet med
forebyggelsesstrategien.

Handleplanerne fremgår af bilag 7-11.

Teknik- og miljøområdet

Teknik- og Miljøudvalget har på mødet den 9. maj 2023 godkendt opstart af følgende tre handleplaner:

1. Fællesskab på arbejdsplads
2. Fysiske forhold ved større anlæg
3. Understøttelse af borgeres deltagelse i fællesskaber på kulturinstitutioner.

Handleplanerne fremgår af bilag 12-14.

Den videre proces



I slutningen af 2024 vil hvert fagudvalg blive forelagt en status på arbejdet med egne handleplaner.
Handicapudvalget vil herefter få forelagt status på alle handleplaner til orientering.

Ultimo 2026 inviteres Handicaprådet til at deltage i et temamøde sammen med byrådet og følgegruppen for
handicappolitikken, hvor forvaltningerne præsenterer materiale, der dokumenterer arbejdet med og resultatet
af de afsluttede handleplaner. På temamødet forelægges endvidere forslag til fokusområde for den kommende
handleplansperiode til godkendelse.
Lovgrundlag

Udarbejdelse af en kommunal handicappolitik er ikke et lovkrav. Politikken udarbejdes med baggrund i
Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der er ikke bevilget særskilt økonomi til indsatser under handleplanerne.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed

Fokusområdet "Nye løsninger - nye samarbejder" skal særligt ses i relation til at understøtte borgere med
handicaps mulighed for deltagelse i fællesskaber. Følelsen af at være en del af et fællesskab kan nemlig
medvirke til trivsel og god mental sundhed hos den enkelte.

Bilag

1. Handicappolitik
2. Fokusområde for handleplaner 2023-2026
3. AEU - Handicapkompenserede ordninger
4. AEU -Fleksjob
5. AEU - Hjørringmodellen - udvidet rehabiliteringsindsats
6. BFU - Overgange
7. TMU - Fællesskab på arbejdsplads
8. TMU - Fysiske forhold vedstørre anlæg
9. TMU - Understøttelse af borgeres deltagelse i fællesskaber på kulturinstitutioner

10. SÆH - Botilbud
11. SÆH - Inddragelse af § 103 på sundheds- og ældreområdet
12. SÆH - Fleksibelt dagtilbud, § 104
13. SÆH - Inklusion i Socialpsykiatrien & Området for udsatte grupper
14. SÆH - Tegn til tale på handicap botilbud

Forvaltningen indstiller

at Handicaprådet tager orientering om opstart af handleplaner for handicappolitikken for perioden 2023-
2026 til efterretning.

Beslutning

Handicaprådet finder gode perspektiver i de fremlagte handleplaner, idet de understøtter og omfavner mange
borgeres behov.

Handicaprådet tager orienteringen til efterretning

Bilag



Handicappolitik HJK

Fokusområde for handleplaner 2023-2026

AEU - Handicapkompenserede ordninger

AEU - Fleksjob

AEU - Hjørringmodellen - udvidet rehabiliteringsindsats

BFU - Overgange

TMU - Fællesskab på arbejdsplads

TMU - Fysiske forhold ved større anlæg

TMU - Understøttelse af borgeres deltagelse i fællesskaber på kulturinstitutioner

SÆH - Botilbud

SÆH - Inddragelse af § 103 på sundheds- og ældreområdet

SÆH - Fleksibelt dagtilbud § 104

SÆH - Inklusion i Socialpsykiatrien & Området for udsatte grupper

SÆH - Tegn til tale på handicap dagtilbud



Punkt 6: Fællesmødet med Frederikshavn og Brønderslev Kommuner

27.69.48-P35-2-23

Sagsfremstilling

Frederikshavn Kommune har, på baggrund af deres forespørgsel, fået bekræftet, at både Brønderslev og
Hjørring Kommuners Handicapråd gerne deltager i fællesmøde.

Mødet foregår mandag den 27. november 2023, kl. 15.00 på Rådhuset, Rådhus Alle 100, Frederikshavn -
lokale 0.23 (indgang sker ved Byrådssalen i rådhusets sydlige ende)

Mødet starter med kaffe, kage og en præsentationsrunde og herefter selve erfaringsudvekslingen
kommunerne imellem.

Efter mødet fortsættes snakken og hyggeligt samvær i rådhusets kantine til en fælles julefrokost.

Frederikshavn vil gerne have en tilbagemelding i forhold til antal deltagere senest den 1. november 2023.

Forvaltningen indstiller

Handicaprådet drøfter evt. forslag til dagsordenspunkter samt giver en tilkendegivelse af hvem, der deltager i
mødet.

Beslutning

Malene, Birthe, Hermann, Henriette og Claus deltager i mødet.

Malene og Claus deltager ikke i spisning.

Som punkt til dagsorden ønskes ”Gensidig orientering” drøftet, herunder bl.a. rekruttering af frivillige til
handicaprådene



Punkt 7: Mødeplan 2024 for Handicaprådet

27.69.48-P35-2-23

Sagsfremstilling

Handicaprådet har tidligere vedtaget at afholde 1 månedligt møde – med undtagelse af januar, juli og
december måneder.

Handicaprådet har hidtil holdt sine møder torsdag, kl. 15.

Bilag:
Forslag til mødeplan for 2024

Forvaltningen indstiller

at der vedtages en møderække for 2024

Beslutning

Mødeplan for 2024 blev vedtaget.

Bilag

Forslag til mødeplan for 2024



Punkt 8: Orientering fra DH Hjørring

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

Orientering om overrækkelse af Handicapprisen den 7. november 2023, kl. 16.00 i
Forsamlingsbygningen.

DH Hjørring har fået en facebook-profil: Danske Handicaporganisationer Hjørring



Punkt 9: Orientering fra Tilgængelighedsudvalget

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

Status for samarbejdet med bygherreudvalget vedr. Soldalhus



Punkt 10: Orientering fra de stående udvalg

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

TMU v/ Søren Homann:

Evaluering af gå-gade-regulativ
Natur-ring Tversted

SÆH v/ Claus Mørkbak:

Henvendelse fra DH Hjørring om støtteerklæring i skrivelse til KL vedr. Ledsageordning for +67 årige
Status, Tidsplan og byggeri af Soldalhus og flytning af NBV



Punkt 11: Eventuelt

27.69.48-P35-2-23

Beslutning

Opfølgning på verserende sager:

Handicaprådet ønsker at hilse på SÆH-direktør Mikkel Grimmeshave - sker på mødet 30. november
2023
§18-midler - fordeling af midlerne procentuelt til drift, til projekter og øvrige udgiftsposter – fremlægges
på mødet 30. november 2023
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