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Punkt 1: Forslag til tilsynspolitik og fokusområder for tilsyn 2021

27.36.00-K09-4-20

Resume

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget forelægges forslag til revideret tilsynspolitik 2021 for personlig pleje,
praktisk hjælp og rehabilitering. Udvalget præsenteres ligeledes for forslag til fokusområder for tilsyn på
ældrecentre, i hjemmeplejen og med madservice for 2021.

Sagsfremstilling

Tilsynspolitik

Ifølge Serviceloven §151c er kommunen forpligtet til hvert år at fastsætte en politik for tilsyn for tilbud efter
Servicelovens § 83 - personlig hjælp og pleje, praktisk hjælp og madservice. Formålet med tilsynspolitikken er
at medvirke til at sikre, at borgerne får den nødvendige hjælp, og at hjælpen stemmer overens med borgerens
behov, den bevilgede hjælp og Hjørring Kommunes kvalitetsstandarder.

 

Tilsynspolitikken indeholder en beskrivelse af det løbende tilsyn med hjælp, pleje og rehabilitering under
følgende overskrifter:

Kvalitetsopfølgning hos myndighed, leverandører og tværfaglige teams
Dialog med leverandører - både offentlige og private
Behandling af klager
Eksternt tilsyn

 

Tilsynspolitikken for 2021 er en fortsættelse af tilsynspolitikken for 2020, hvor der skete en større revidering.
Forslag til tilsynspolitikken er vedlagt i bilag 1.

 

Fokusområder

Hvert år udvælges der nye fokusområder for tilsynene med hjemmeplejen, ældrecentrene og madservice.
Fokusområderne er udvalgt i samarbejde mellem de kommunale leverandører af hjemmepleje, ældrecentre og
leverandører af madservice. Dette gøres for at sikre fortsat kvalitetsudvikling. Fra og med 2021 er der kun ét
særligt fokusområde for henholdsvis ældrecentre og hjemmepleje jævnfør den nye kontrakt med BDO. Der er
fortsat to fokusområder for madservice, som hører under en anden kontrakt med BDO. Samtidig er der fra
2021 to fokusområder vedr. ældrecentrene for henholdsvis de faste og de midlertidige pladser. Følgende er
forslag til fokusområder i 2021:

 

Fokusområde for tilsyn på Ældrecentre - permanente
pladser
 

Livshistorien:

Er beboernes livshistorie dokumenteret relevant i CURA?
Hvordan er beboernes livshistorie medtænkt i forhold til beboernes dagligdag og aktiviteter, er der ekstra
opmærksomhed i forhold til beboere med demens?

 



Fokusområde for tilsyn på Ældrecentre, - midlertidige
pladser
 

Tværfagligt samarbejde:

Opmærksomhed på samarbejdet/rammerne imellem de forskellige samarbejdspartnere, der er involveret
i et borgerforløb - er der noget, vi kan blive bedre til, der kan være til gavn for borgeren?

 

Fokusområde for tilsyn hos hjemmeplejeleverandører

 

Uddelegeret sygepleje:

Hvordan er kvaliteten i levering af de uddelegerede sygeplejeydelser? – herunder dokumentation og
opfølgning på ydelserne.
Hvordan opleves samarbejdet mellem Primærsygeplejen og Hjemmeplejeleverandøren?

 

Fokusområder for tilsyn hos madleverandører

 

Diæter og tilkøb:
Hvilken vejledning modtager borgeren, når de har brug for særlige diæter eller tilkøb?
Hvilke udviklingspunkter ses på området for diæter og tilkøb?

 

Samarbejdet mellem madleverandør, myndighed og syge-hjemmeplejen?
Hvordan samarbejdes mellem de tre organisationer om borgerens behov for mad, herunder særlige
diæter/tilkøb?
Hvordan oplever borgeren sammenhæng mellem madleverance og syge-/hjemmeplejens støtte
hos borger?

 

Derudover opfordres BDO til at have et generelt fokus på, at COVID-19-håndteringen har haft stor betydning
for alle områder, og have blik for, hvordan områderne er lykkes med at finde tilbage til kerneopgaven, mens
COVID-19 stadig er en del af hverdagen.

 

Høring

Ældrerådet har på deres møde den 8. februar fået forelagt forslag til tilsynspolitik og fokusområder og har
afgivet følgende høringssvar (bilag 2):

 

Ældrerådet tilslutter sig tilsynspolitikken.

 

Ældrerådet er tilfredse med fokuspunkterne, og det er vigtigt, at der fortsat er fokus på, at man kan have en
bisidder med ved tilsyn.



 

Ældrerådet drøftede punktet herunder dokumentation og tilsyn med forskellige ydelser herunder et evt.
kommende klippekort, og vejledning til selvvisiterede

borgere til madservice, og har en særlig opmærksomhed på vejledning til underernærede. 
Lovgrundlag

Servicelovens § 151c vedr. tilsynspolitik for personlig hjælp og pleje.

 

Servicelovens § 83: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde personlig hjælp og pleje, hjælp eller støtte til
nødvendige praktiske opgaver i hjemmet og madservice.

 

Servicelovens § 83a: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset
rehabiliteringsforløb til personer med nedsat funktionsevne, hvis rehabiliteringsforløbet vurderes at kunne
forbedre personens funktionsevne og dermed nedsætte behovet for hjælp (...).

Økonomi

Den samlede udgift til tilsyn med hjemmeplejeleverandører, ældrecentre og madservice er ca. 690.000 kr.
årligt.  

Personale

Tilsynsrapporterne - herunder BDO’s anbefalinger - anvendes som baggrund for læring i personalegrupperne
og kan danne grundlag for fokuseret kompetenceudvikling i de forskellige områder.

Sundhed

Tilsynene er med til at sikre, at borgeren modtager den rette ydelse med udgangspunkt i borgerens behov.  

 

Bilag

 

1. Forslag til tilsynspolitik 2021

2. Ældrerådets høringssvar

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkender:
Tilsynspolitik 2021
Fokusområder for tilsyn 2021

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte Tilsynspolitik for 2021 og fokusområder for tilsynet i 2021.
Bilag

Tilsynspolitik 2021 - udkast

Høringssvar - tilsynspolitik - ældreråd



Punkt 2: Afslutning på Ankestyrelsens tilsynssag om Hjørring Kommunes
brug af private konsulenter på det sociale område

27.12.04-A00-1-21

Resume

Byrådet forelægges Ankestyrelsens afslutning på tilsynssag om Hjørring Kommunes brug af private
konsulenter på det sociale område med henblik på at tage orienteringen til efterretning.

 

Sagsfremstilling

Hjørring Kommune modtog den 20. december 2019 en henvendelse fra Ankestyrelsen. Baggrunden for
henvendelsen var, at Ankestyrelsen ønskede en udtalelse fra Byrådet vedrørende en mulig tilsynssag om
lovligheden af Hjørring Kommunes anvendelse af konsulenter indenfor det sociale område.

 

På baggrund af Byrådets udtalelse behandlet på møde den 26. februar 2020, har Ankestyrelsen den 10. juli
2020 igen henvendt sig med opfølgende spørgsmål til udtalelsen. 

 

Byrådet godkendte på møde den 16. september 2020 en opfølgende redegørelse, som blev fremsendt til
Ankestyrelsen. Redegørelsen fremgår af bilag 1.

 

Ankestyrelsen er nu vendt tilbage med afsluttende bemærkninger til sagen (se bilag 2).

 

I Hjørring Kommune har både Sundheds-, Ældre- og Handicapforvaltningen og Børne-, Fritids- og
Undervisningsforvaltningen anvendt konsulenter indenfor det sociale område. Sagen parallelbehandles derfor i
Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget og Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget. Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget behandler sagen på møde den 15. februar 2021.

 

Nedenfor beskrives Ankestyrelsens afsluttende bemærkninger i hovedtræk for begge forvaltningsområder:

 

Sundheds-, Ældre- og Handicapforvaltningens samarbejde med konsulentfirmaet Trancit

Sundheds-, Ældre- og Handicapforvaltningens redegørelse til Ankestyrelsen vedrørte "no-cure-no-pay"-
princippet og anvendelsen af konsulentfirmaet Trancit i forbindelse med to konkrete sager.

 

Ankestyrelsen vurderer ud fra redegørelsen, at Hjørring Kommune har handlet i strid med lovgivningen ved at
lade et konsulentforma, der blev aflønnet efter "no-cure-no-pay"-princippet, lave sagsforberedelse i
afgørelsessager.

 

Da Hjørring Kommune har oplyst Ankestyrelsen om, at kontrakten er udløbet i 2019, og at kommunen ikke
efterfølgende har indgået lignende kontrakter og heller ikke vil gøre det fremover, gør Ankestyrelsen ikke mere
i sagen.



 

Børne-, Fritids- og Undervisningsforvaltningens samarbejde med konsulent- og revisionsfirmaet BDO

Børne-, Fritids- og Undervisningsforvaltningens redegørelse til Ankestyrelsen vedrørte anvendelsen af
konsulent- og revisionsfirmaet til sagsforberedelse i konkrete sager, aflønnet efter fast pris.

 

Ankestyrelsen vurderer på baggrund af redegørelsen, at Hjørring Kommune ikke har opstillet retningslinjer for
samarbejdet med BDO, som sikrer, at de retlige rammer for konsulenternes arbejde overholdes.

 

Da Hjørring Kommune har oplyst til Ankestyrelsen, at den konkrete kontrakt med BDO er ophørt, og at
kommunen efterfølgende selv har lavet en fuldstændig gennemgang af sagerne, gør Ankestyrelsen ikke mere i
sagen.

 
Lovgrundlag

Ankestyrelsens tilsyn fremgår af lovbekendtgørelse 2019-01-15 nr. 47 om kommunernes styrelse.

 

Tilsynet med kommunerne varetages af Ankestyrelsen jf. § 47.
Ankestyrelsen beslutter, om der er tilstrækkelig anledning til at rejse en tilsynssag jf. § 48a.
Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og meddele Ankestyrelsen de oplysninger og udlevere de
dokumenter, Ankestyrelsen forlanger om forhold i kommunen jf. § 49.

 

Økonomi

Sundheds-, Ældre- og Handicapforvaltningen har i alt betalt 472.399 kr. eks. moms til Trancit i perioden 2019-
2020.

 

Børne-, Fritids- og Undervisningsforvaltningen har engangshonoreret konsulent- og revisionsvirksomheden
BDO med 119.800 kr. ekskl. moms, samt bestilling af et undervisningsforløb til sagsbehandlere til 45.000 kr.
inkl. moms.

 

Personale

Ingen bemærkninger.

 

Sundhed

Ingen bemærkninger.

 

Bilag

 

1. Afslutning på tilsynssag om Hjørring Kommunes brug af private konsulenter på det sociale område



 
Direktionen indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd anbefaler, at

 orienteringen om Ankestyrelsens afslutning på tilsynssagen tages til efterretning.

 

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget anbefalede indstillingen.
Bilag

Afslutning på tilsynssag om Hjørring Kommunes brug af private konsulenter på det sociale område



Punkt 3: Høring vedr. Profilplan 2021-2025 for Region Nordjyllands
hospitaler, Psykiatrien samt Den Præhospitale Virksomhed

29.00.00-K04-1-21

Resume

Region Nordjylland sender Profilplan 2021-2025 for de nordjyske hospitaler, Psykiatrien samt Den
Præhospitale Virksomhed i høring.

 

Sagsfremstilling

Det overordnede formål med profilplanen er, at der udarbejdes klare profiler for regionens hospitaler – hvor er
de i dag, og i hvilken retning skal de udvikle sig i de kommende år. Profilerne for regionens hospitaler skal
danne en ramme for den generelle faglige udvikling af hospitalerne og opsætte generelle, fælles præmisser for
denne udvikling. Et særligt fokus i udviklingen af hospitalerne er udviklingen af deres roller som udadvendte
hospitaler og hospitalernes rolle i udviklingen af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen tæt på
borgerne i samarbejde med kommuner og almen praksis.

 

Som led i profilarbejdet blev der afholdt profilmøder i oktober 2020 med udgangspunkt i klyngeopbygningen.
På møderne har almen praksis og kommunerne samt medlemmer af Regionsrådet og relevante dele af
regionens administrative ledelse og personale deltaget. Fra Hjørring Kommune deltog bl.a. borgmesteren og
formanden for Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget.

 

På baggrund af ovenstående er der udarbejdet vedlagte Profilplan, som er sendt i høring hos kommunerne,
PLO og Patientinddragelsesudvalget (Bilag 1 og 2). Høringssvar skal sendes til Regionen senest d. 1. marts
2021. Hjørring Kommunes høringssvar indsendes derfor med forbehold for Byrådets godkendelse.

 

Forslag til høringssvar

Forvaltningen foreslår følgende høringssvar fra Hjørring Kommune:

 

Overordnet set vurderer Hjørring Kommune, at profilplanen skaber et godt udgangspunkt for den fortsatte
faglige udvikling på hospitalerne i regionen og i den præhospitale indsats. Der er dog en vis usikkerhed
forbundet med profilplanen, idet der kan opstå behov for tilpasninger i forbindelse med overgangen til Nyt
Aalborg Universitetshospital.

 

Hjørring Kommune finder det især væsentligt, at der er et selvstændigt og stærkt hospital centralt placeret i
Vendsyssel, hvor borgerne har nem adgang til akut og planlagt udredning og behandling. Vi konstaterer derfor
med tilfredshed, at Regionshospital Nordjylland også fremover vil spille en central rolle i det nordjyske
sundhedsvæsen – med fokus på faglighed og kvalitet tæt på vendelboerne. Det er vigtigt, at regionshospitalet
fortsat kan levere basale og specialiserede ydelser af høj kvalitet, og vi bakker derfor op om ambitionerne om
at styrke udvalgte funktioner, herunder planen om videreudvikling af den akutte funktion på Hjørring matriklen.

 

Det nære sundhedsvæsen spiller en stadig større rolle, idet kommunerne i stigende grad overtager opgaver
der tidligere blev løst på hospitalerne og dermed giver borgerne mulighed for at modtage forebyggelse og
behandling i deres nærområde. Vi finder det således positivt, at profilplanen lægger op til at bygge videre på
det gode klyngesamarbejde mellem hospitalerne, kommunerne og almen praksis – i tråd med



Sundhedsaftalen mellem Region Nordjylland og de nordjyske kommuner. I den forbindelse vil vi opfordre
Regionen til at varsle kommunen, når der sker opgave- og kapacitetsændringer, der har konsekvenser for den
kommunale opgaveløsning. Det er en afgørende forudsætning for, at vi kan sikre den nødvendige kapacitet til
at håndtere opgaverne og kompetencerne til at levere ydelser af høj kvalitet til borgerne.

 

I forhold til Psykiatrien oplever Hjørring Kommune generelt, at der er mangel på behandlingskapacitet, hvilket
medfører et øget pres på den kommunale socialpsykiatri. Samtidig er der en uudnyttet kapacitet i form af de
særlige pladser i Psykiatrien, som der ofte er lav belægning på. Pladserne og personaleressourcerne bør
derfor integreres i den ordinære psykiatri til gavn for borgere med behov for behandling af psykiske lidelser.
Dette kan med fordel adresseres i profilplanen.

 

Af profilplanen fremgår det, at den Præhospitale Virksomhed indfører en ny beredskabsmodel i de kommende
år, hvilket giver fornyede muligheder for tværsektorielt samarbejde. Bl.a. lægges der op til, at
paramedicinernes kompetencer skal sættes yderligere i spil i det tværsektorielle setup. Hjørring Kommune ser
frem til nærmere dialog om, hvordan vi i fællesskab kan styrke akutindsatsen på tværs af sektorerne.

 
Lovgrundlag

Sundhedsloven.

 

Økonomi

Ingen bemærkninger.

 

 

Personale

Ingen bemærkninger.

 

 

Sundhed

Ingen bemærkninger.

 

 

Bilag

- Profilplan 2021 - 2025

- Høringsbrev profilplan

 

Direktionen indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget overfor Økonomiudvalg og Byråd anbefaler



at forslaget til Hjørring Kommunes høringssvar godkendes
Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget anbefalede indstillingen.
Bilag

Profilplan 2021-2025

Høringsbrev Profilplan



Punkt 4: Ældrerådets årsberetning 2020

27.69.40-A08-1-17

Resume

Hjørring Kommunes ældreråd består for perioden 2018-2021 af 9 folkevalgte medlemmer og afholder
ordinære møder den 2. mandag i hver måned, dog undtagen juli måned.

 

Ældrerådet redegør ved en årsrapport for årets arbejde.

 

Sagsfremstilling

I henhold til § 30 i Lov om Restsikkerhed på det sociale område skal kommunerne etablere et ældreråd.
Ældrerådets medlemmer vælges ved direkte valg.

Ældrerådet rådgiver kommunalbestyrelsen i ældrepolitiske spørgsmål og formidler synspunkter mellem
borgerne og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører de ældre.

 

Ældrerådet har ved formanden redegjort for rådets arbejde i 2020 i vedlagte beretning (bilag 1).

 

Som følge af den særlige situation, der er i forbindelse med COVID-19 pandemien, har det i 2020 været
nødvendigt at aflyse enkelte møder samt arrangementer for ældrerådet.

 

Ældrerådet har i 2020 haft sager til høring fra Sundheds-, Ældre- og Handicapområdet samt øvrige relevante
forvaltninger i forbindelse med budgetarbejdet for 2021-2024.

Deltagerne i møderne har været ældrerådets medlemmer, Sundheds-Ældrechefen/Direktøren, samt relevante
ledere og medarbejdere fra øvrige områder, hvor der har været sager til høring.

 

Derudover har Ældrerådet drøftet konkrete spørgsmål vedrørende de ældre, og medlemmerne af rådet har
deltaget i forskellige arbejdsgrupper.

 

Lovgrundlag

§ 30 i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.

 

Økonomi

Ingen bemærkninger.

Personale

Ingen bemærkninger.

Sundhed



Ingen bemærkninger.

 

Bilag:

Ældrerådets årsberetning 2020.

Direktionen indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget over for Økonomiudvalget og Byråd anbefaler

at årsberetningen tages til efterretning

 

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget tog Ældrerådets årsberetning til efterretning.
Bilag

Årsberetning_2020



Punkt 5: Tilslutningsaftale til Kommunal PRO - fælles it-løsning

27.60.14-P20-2-19

Resume

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget forelægges tilslutningsaftale for Kommunal PRO
(PatientRapporterede Oplysninger) til godkendelse.

Sagsfremstilling

Hjørring Kommune har modtaget tilslutningsaftale til Kommunal PRO (PatientRapporterede Oplysninger).
Tilslutningsaftalen skal underskrives senest den 8. marts 2021. Aftalen kan ikke tilgåes senere.

 

Kommunal PRO er en fælles it-løsning til PRO i kommunerne. Odense, Aalborg, Aarhus og København er gået
sammen om et udbud af en it-løsning, der kan understøtte PRO-initiativer i kommunerne. Der er flere og flere
kommuner, der gør brug af PRO og der er en generel forventning om udbredelse i sundhedsvæsenet i de
kommende år. Alle 98 kommuner har tilsluttet sig udbuddet og har dermed mulighed for at være med i et
fælles indkøb, udvikling og drift af en fælles it-løsning til PRO.

 

PRO er data som borgeren selv indrapporterer via et skema. Det er målrettet borgere eller patienten, der er i
et behandlingsforløb. Det vil sige, at hvis der f.eks. er tale om en borger i et hjerteforløb, så modtager denne
borger et link til spørgeskema, hvori der skal besvares spørgsmål om vedkommendes egen oplevede
helbredstilstand - både fysisk og mentalt, symptomer, helbredsrelateret livskvalitet og funktionsevne. Denne
specifikke data indgår sammen med de sundhedsprofessionelles observationer og data til at tilrettelægge den
patientrettede sundhedsindsats, og hermed behandle borgeren ud fra et helhedsperspektiv. I Hjørring
Kommune vil PRO være relevant i de patientrettede tilbud der f.eks. er i Sundhedscentret.

Det er vigtigt at skelne mellem befolkningsundersøgelser som f.eks. Sundhedsprofilen "Hvordan har du det?"
der anvendes til generelle borgerrettede indsatser og PRO, der anvendes til specifikke patientrettede forløb.

 

I Hjørring Kommune er der gode erfaringer med PRO Diabetes via deltagelse i forskningsprojektet M-PRODIA.
Erfaringerne som både Hjørring Kommune og andre aktører har erfaret er en forbedret borgerinddragelse og
muligheden for et fælles udgangspunkt for sundhedsindsatsen. PRO understøtter patient-
empowerment/egenmestrings-tankegangen og tilgangen, da borgeren via besvarelse af skemaet får reflekteret
over egen sygdom og et ansvar for indsatsen, da den også bygger på de data som borger selv har leveret.
Desuden er borger mere forberedt til samtaler, behandling og indsatser.

 

Gevinsterne ved en it-løsning, der kan understøtte brugen af PRO er derfor mange. Både for borgere og
sundhedsprofessionelle. Dertil kommer, at det letter tilrettelæggelsen af af borgerens forløb, både internt i
kommunen og på tværs af sektorer.

 

De praktiske funktioner i Kommunal PRO indeholder blandt andet oprettelse af spørgeskema til borgere,
tildeling og udsendelse af spørgeskemaerne, opsætning til visning af besvarelser, dataudtræk til
medarbejdere/ledere, tværsektoriel deling af besvarelser. Den kommende it-løsning integreres i den it-
infrastruktur der allerede eksisterer til løsninger som fx TeleCare.

Det forventes, at løsningen er færdigudviklet og klar til drift primo 2022.

 



KL bakker op om det fælles indkøb af en it-løsning til kommunale PRO-initiativer. Også Sundheds- og
Ældreministeriet støtter økonomisk op om projektet via puljemidler.

 
Lovgrundlag

Sundhedsloven §119 vedr. forebyggelse og sundhedsfremmende tiltag

Økonomi

Hjørring Kommune har ikke haft udgifter forbundet med udbuddet.

 

Etableringsomkostningerne er på i alt 7 mio. kr. Hjørring Kommunes andel er på 78.000 kr..
Etableringsomkostningerne kan finansieres af puljen til velfærdsteknologi.

De årlige driftsomkostninger er på i alt 5,6 mio. kr. Hjørring Kommunes andel er på ca. 63.000 kr. (afhængig af,
hvor mange kommuner, der tilslutter sig). Driftsomkostningerne er fra og med 2022. Til dækning af
driftsomkostningerne anvises finansiering ved omprioritering indenfor egen ramme i forbindelse med
budgetlægningen for 2022.

Sundhed

Brugen af PRO understøtter en helhedsorienteret tilgang til behandlingen og understøtter
patientempowerment. Bedre samtaler med sundhedspersonale kan understøtte borgerens
egenmestringsevne. 

 

 

 

Bilag

 

Direktøren for Sundhed, Ældre og Handicap indstiller,

at Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkender, at Hjørring Kommune tilslutter sig aftale om
Kommunal PRO

Beslutning

Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget godkendte indstillingen.
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Beslutning

Udvalgsformanden

 Udvalgsformand Per Møller orienterede om formandsskabets møde med Ældresagen.

 

 

 

 

Udvalgsmedlemmerne

 Helmuth Zickert spurgte ind til FOAs undersøgelse af afskedigelsessager - jvnf dagens presse.
 Claus Mørkbak Højrup orienterede om henvendelse fra borger. Borger vil henvende sig til forvaltningen.

 

 

 

Direktøren

Notat vedrørende om- og tilbygning af Køkkenområdet der uddyber, hvordan forskellen på den
oprindelige vurdering af projektets omkostninger og de endelige projektomkostninger er fremkommet
(bilag 1)

Afholdelse af demenskonference - planlagt til afholdelse inden sommerferie - Udvalget drøfter, med
afsæt i den usikkerhed COVID situationen indbærer, om temadagen skal udskydes til f.eks. efteråret
2021 eller foråret 2022. -  Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget besluttede at udskyde
demenskonferencen til foråret 2022.
Orientering vedr. håndtering af COVID udbrud på Aage Holms Vej - bilag 2.
Ønske om ændret tidsplan for besparelsesforslag vedr. Den Gode Modtagelse og Bostøtte - Sundheds-,
Ældre- og Handicapudvalget godkendte en revideret tidsplan for de to katefori B forslag - Den
Gode Modtagelse og Bostøtte.
Sundheds-, Ældre- og Handicapudvalget ønsker et indblik i, hvor mange forskellige medarbejdere, der
kommer i borgernes hjem.

 

 

Bilag

Notat om økonomisk udvikling på køkkenområdet

Redegørelse - Aage Holms Vej - COVID udburd
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