REFERAT Handicapradet - for 2026 d. 12-06-2025

Mededato Torsdag d. 12. juni 2025 kl. 15:00

Meadested Rédhuset, lokale 205 (2. sal) - indgang ved Borgerservice
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Punkt 1: Mededeltagere

27.69.48-P35-2-24

Sagsfremstilling

Mgdedeltagere:

Birthe Hoier Pedersen (Hjerneskadeforeningen)
Henriette Kaarsbo Andersen (Landsforeningen Autisme)
Marlene Pedersen (Dansk Blindesamfund)

Ole @rnbgl (Ulykkes-Patientforeningen)

Hermann Christmann (Stammeforeningen)

Hella Hohnsbehn (LEV)

Svend Hjorth (SIND)

Lone Olsen (V)
Chelina Bagger (A)

Sgren Homann (C)

Rikke Beha, Bgrne-, Fritids- og Undervisningsomradet
Anne Mette Hastrup, Arbejdsmarkedsomradet

Allan Kaup-Nielsen, Kultur-, Teknik- og Miljgomradet
Anette Bilde Thoft, Sundheds-, ZAldre- og Handicapomradet

Afbud:

Beslutning
Mgdedeltagere:
Birthe Hoier Pedersen (Hjerneskadeforeningen)

Ole @rnbgl (Ulykkes-Patientforeningen)
Hermann Christmann (Stammeforeningen)

Hella Hohnsbehn (LEV)

Svend Hjorth (SIND)

Lone Olsen (V)
Chelina Bagger (A)

Sgren Homann (C)



Rikke Beha, Barne-, Fritids- og Undervisningsomradet
Allan Kaup-Nielsen, Kultur-, Teknik- og Miljigomradet
Anette Bilde Thoft, Sundheds-, Z£ldre- og Handicapomradet

Afbud:

Henriette Kaarsbo Andersen (Landsforeningen Autisme)
Marlene Pedersen (Dansk Blindesamfund)
Anne Mette Hastrup, Arbejdsmarkedsomradet



Punkt 2: Velkomst og godkendelse af dagsorden
27.69.48-P35-2-24
Beslutning

Formand Lone Olsen bad velkommen.
Dagsordenen godkendtes.



Punkt 3: Hering - Tilsynsbesog pa /Aldrecentrene og i Sygehjemmeplejen
2024

27.42.04-K09-1-24
Resume

Handicapradet forelaegges lovpligtige tilsyn 2024 for eeldrecentre og hjemmeplejen i Hjgrring Kommune med
henblik pa afgivelse af hgringssvar.

Sundhedschef Lone Iversen fremlaegger punktet for Handicapradet.

Leesevejledning vedr. bilagene:

| kan med fordel orientere jer i de 2 arsrapporter, idet de giver et samlet overblik for hhv. Sygehjemmeplejen og
Aldrecentrene (bilag 17 og bilag 25).

Sagsfremstilling

I henhold til Servicelovens § 151 har kommunalbestyrelsen pligt til at fare tilsyn med opgavelgsningen for
tilbud efter Servicelovens §§83, 83a.

Formal med tilsyn er, blandt andet, at sikre at alle leverandgrer leverer hjeelp i overensstemmelse med de
indsatser, som borger er visiteret til, og dermed har krav pa, samt at den leverede hjeelp er i
overensstemmelse med geeldende kvalitetsstandard.

Tilsynene blev i 2024 udfgrt af det eksterne radgivningsfirma BDO som indsamlede data ud fra de tre
datakilder, henholdsvis: gennemgang af dokumentation, observation og semistrukturerede kvalitative
interviews med ledelse, medarbejdere og borgere. BDO har efterfglgende udarbejdet en tilsynsrapport fra hver
leverandgr og eeldrecenter samt samlede arsrapporter for hvert omrade, der sammenfatter det overordnede
indtryk fra tilsyn samt anbefalinger til fremadrettede indsatsomrader, se vedhaeftede bilag.

Tilsynets samlede vurdering praesenteres nedenfor.

Sygehjemmeplejen

Det er BDO'’s overordnede vurdering, at de kommunale og private leveranderer i Hjgrring Kommune, fraset en
enkelt leverandar, Blaeksprutten, lever op til kommunens kvalitetsstandarder og det vedtagne serviceniveau i
2024. Den gennemsnitlige samlede vurdering af sygehjemmeplejeleverandgrerne ligger generelt pa et middel
niveau.

Borgerne modtager hovedsageligt pleje og praktisk hjeelp, der svarer til de visiterede ydelser, mens
borgerudsagn viser en varierende tilfredshed. BDO bemaerker iszer borgerudsagn om, at hjeelpen ofte
udmgntes af mange forskellige medarbejdere, hvor alle ikke er kendte med opgaverne, hvilket medfarer
vekslende kvalitet og kontinuitet. Medarbejderne arbejder generelt med et rehabiliterende sigte, hvor
borgernes ressourcer inddrages bade i plejen og ved den praktiske hjeelp. BDO vurderer, at leverandgrerne
generelt arbejder efter kommunens handbog, og de afholder tveerfaglige konferencer vedrgrende SEL § 83 a
forlab med planlagte opfelgninger.



Dokumentationsomradet udger fortsat et udviklingsomrade, herunder dokumentationen for de uddelegerede
sygeplejeydelser. Dette afspejles i arets tilsyn via et hgjt antal anbefalinger, fordelt pa alle leverandgrer. BDO
vurderer derfor, at tvaergaende indsatser i relation til at understatte medarbejdernes dokumentationspraksis
fortsat er relevant for kommunen.

| relation til temaet Medarbejderkompetencer har de seks kommunale leverandarer overordnet set haft
fremskridt i den samlede score. BDO ser dog fortsat forbedringspotentiale inden for omradet i relation til de
udlgste anbefalinger. BDO bemaerker positivt, at organiseringen af mgdestrukturen med feelles indmgade fra
morgenstunden og de strukturerede tveerfaglige mader med bred faglig deltagelse har bidraget til ggede
borgernaere draftelser og sparring. BDO’s samlede vurdering, ud fra medarbejderudsagn, er at leverandgrerne
tilbyder muligheder for kompetenceudvikling ved kurser eller struktureret videndeling.

BDO’s afdaekning af Arets tema, Brug af kontaktpersonordningen, er kendetegnet ved, at en del af
leverandgrerne arbejder med kontaktpersonordningen pa en systematisk og koordineret made, og
medarbejderne har overordnet kendskab til kontaktpersonordningen.

| det folgende redeggares der for de to afdelinger i sygehjemmeplejen, hvor der er blevet iveerksat handleplaner
efter anbefalinger fra BDO.

Tilsyn, Blaksprutten

Hjgrring kommune sendte d. 10. december 2024 et brev til Bleeksprutten med meddelelse af gult pabud i
henhold til den eksisterende kontrakt, efter BDO'’s tilsynsbesag i november samme ar.

Tilsynet kom med 21 anbefalinger i tilsynsrapporten, hvilke Blaeksprutten blev bedt om at adressere i en
handleplan. Handleplanen blev praesenteret pa udvalgsmgdet d. 17. december 2024, hvor det blev besluttet at
bemyndige forvaltningen til at indgé aftale med BDO om ekstra uanmeldt tilsynsbeseg hos Blaeksprutten i 1.
kvartal 2025.

Forvaltningen afviklede et administrativt opfalgningsmade med Blaeksprutten d. 19. december 2024.,

Sundheds-, Zldre- og Handicapudvalget er Igbende blevet orienteret om handteringen af resultatet af
tilsynsrapporten.

BDO foretog et ekstra uanmeldt tilsynsbes@g hos Blaeksprutten i marts 2025, den endelige tilsynsrapport er
vedlagt som bilag 27. Ledelsen redegjorde for de igangsatte indsatser, men anerkendte at det er en
leengerevarende proces at komme helt i mal. Tilsynet konkluderer at Blaeksprutten arbejder malrettet og
konstruktivt med sidste tilsyns anbefalinger og handleplanen.

Tilsyn, Sygehjemmeplejen Lokken

Tilsynet med Sygehjemmeplejen i Lokken gav anledning til en raekke anbefalinger ift. temaet '"dokumentation'.
Ledelsen ivaerksatte en handleplan for at omseette anbefalingerne til praksis, med fokus pa at afdeekke
medarbejdernes viden om- og udfordringer med dokumentation og pa baggrund heraf, opkvalificere
medarbejderne. Der laves miniaudit p4 mindst én borgerjournal ugentligt og der arbejdes mere systematisk
med dokumentation. Det det kraever Igbende en opmaerksomhed, for at komme helt i mal.

Den gvrige del af tilsynet gav anledning til, at BDO vurderede at der samlet set blev levet op til kommunens
kvalitetsstandarder og det vedtagne serviceniveau.



FEldrecentre

Det er BDO'’s overordnede vurdering, at eeldrecentrene i Hjgrring Kommune lever op til kvalitetsstandarderne
og det vedtagne serviceniveau pa omradet.

Borgerne udtrykker helt overvejende tilfredshed med maden, som hjeelpen udmgntes pa, og flere
borgerudsagn afspejler en seerlig oplevelse af tryghed, nar plejen leveres af faste og kendte medarbejdere
med et godt kendskab til borgernes ansker og behov. Fraset enkeltstdende borgerudsagn anerkender
borgerne ligeledes medarbejdernes imgdekommende adfeerd samt kommunikation i samspillet med borgerne.

Borgerne pa aldrecentrene udtrykker ligeledes stor tilfredshed med deres hverdagsliv og muligheder for
selvbestemmelse og medindflydelse, fx i relation til dagnrytme og deltagelse i aktiviteter. Enkeltstdende
borgerudsagn har veeret rettede mod aktivitetstilbuddene, hvilket er drgftet med ledelsen, og har givet
anledning til opfelgninger.

| relation til samarbejdet med pargrende vurderer BDO, at ledelse og medarbejdere kan redegere for en
velorganiseret struktur, som har til hensigt at etablere et trygt og tillidsfuldt forum for samarbejdet mellem
eldrecentrene og pargrende, fx ved inddragelse i forbindelse med familiemedlemmets indflytning eller tilbud af
mgde ved behov herfor.

De 14 zeldrecentre arbejder i videst muligt omfang pa at sikre kontinuitet i plejen, herunder at understgtte, at
de mangeartede pleje- og omsorgsydelser leveres efter en god faglig standard og med en rehabiliterende
tilgang, tilpasset malgruppernes fysiske og kognitive funktionsniveau. Flere aldrecentre udfordres dog ved
opfalgning af faglige indsatser, konsekvent afholdelse af triagemader. Arets observationsstudier viser desuden
at arbejde med hygiejniske principper, pa halvdelen af seldrecentrene udger et udviklingspotentiale.

Det er BDO'’s generelle vurdering, at ledelse savel som medarbejdere arbejder kontinuerligt med
dokumentationsomradet pa de forskellige eeldrecentre. Dog ser BDO fortsat et behov for en vedvarende og
malrettet indsats for at styrke kvaliteten pa dokumentationsomradet Anbefalinger i relation til dokumentationen,
udger neer ved halvdelen af de samlede anbefalinger i 2024. | lighed med de @vrige ar bemeerker BDO
positivt, at dokumentationen, fraset et enkeltstaende tilfeelde, er beskrevet i et fagligt og anerkendende sprog.

BDO vurderer, at ledelserne savel som medarbejdergrupperne pa zldrecentrene er engagerede, og at
ledelsen de pagaeldende steder arbejder malrettet pa at understette medarbejdernes individuelle og samlede
kompetenceudvikling. Samtidig konstaterer BDO, at enkelte aeldrecentre stadig udfordres af hgjt sygefraveer
og vakancer., og at ledelsen flere steder stadig ber have fokus pa at afdeekke medarbejdernes samlede og
individuelle behov for kompetenceudvikling.

Arets tema, Understattelse af borgernes egen mestring har haft fokus pa at afdeekke ledelsens og
medarbejdernes indsatser og refleksioner omkring kontinuerlig opmeerksomhed péa understattelse af
borgernes egen mestring fysisk, psykisk og socialt. BDO’s afdeekninger viser, at eeldrecentrene arbejder
malrettet pa at understgtte borgerne individuelt og med blik for borgernes dagsform og selvbestemmelse.

Horing
Punktet blev sendt til hgring i Handicapradet og Zldreradet i juni 2025. Haringssvaret er vedlagt som bilag.



Med ikrafttreeden af Aldrereformen vil Zldretilsynet fremadrettet fagre tilsyn efter nye regler og med et andet
fokus

Lovgrundlag

Serviceloven: § 151: Kommunen har pligt til at fgre tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §§ 83, 83a og
86 Igses i overensstemmelse med de afggrelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter disse bestemmelser og
i henhold til kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder.

§ 83: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde: 1) personlig hjeelp og pleje, 2) hjeelp eller stotte til ngdvendige
praktiske opgaver i hjemmet og 3) madservice.

§ 83 a: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgreenset rehabiliteringsforlab til personer
med nedsat funktionsevne, hvis rehabiliteringsforigbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og
dermed nedsaette behovet for hjeelp.

Okonomi

Ingen bemaerkninger.

Personale

Ingen bemaerkninger.

Sundhed

Ingen bemaerkninger.

Bilag

Bilag 1. Tilsynsrapport Midlertidige pladser Skovgarden
Bilag 2. Tilsynsrapport Skovgarden

Bilag 3. Tilsynsrapport Vinkingbanke

Bilag 4. Tilsynsrapport Lynggarden

Bilag 5. Tilsynsrapport Rehabiliteringcenter Lynggardeb
Bilag 6. Tilsynsrapport Vendelbocentret Plejeboliger
Bilag 7. Tilsynsrapport Vendelbocentret Midlertidige pladser
Bilag 8. Tilsynsrapport Smedegarden

Bilag 9. Tilsynsrapport Vesterlund

Bilag 10. Tilsynsrapport Mariebo

Bilag 11. Tilsynsrapport Havglimt

Bilag 12. Tilsynsrapport Balhgj

Bilag 13. Tilsynsrapport Havgarden

Bilag 14. Tilsynsrapport Lundgard

Bilag 15. Tilsynsrapport Fynsgade

Bilag 16. Tilsynsrapport Vellingshgj

Bilag 17. Arsrapport tilsyn med zldrecentre Hjgrring Kommue
Bilag 18. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Nord

Bilag 19. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Syd

Bilag 20. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Hirtshals
Bilag 21. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Vest

Bilag 22. Tilsynsrapport Blaeksprutten

Bilag 23. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Lakken
Bilag 24. Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Sindal
Bilag 25. Arsrapport tilsyn i Sygehjemmeplejen

Bilag 26. Forelabig tilbagemelding pa opfalgende tilsyn
Bilag 27. Tilsynsrapport Blaeksprutten opfl. Tilsyn 2025



Indstilling
Direktionen indstiller,

at

» Handicapradet tager tilsynet til efterretning og afgiver hgringssvar.

Historik

Beslutning fra Sundheds-, Z£ldre- og Handicapudvalget 2022-2025, 24. juni 2025, pkt. 4:

Beslutning

Sundhedschef Lone Iversen fremlagde sagen.

Horingssvar:

Pa baggrund af opklarende spgrgsmal til den samlede score pa kvalitetmalingen i sygehjemmeplejen fandt
Handicapradet bade forklaringer herfor samt det opfalgende arbejde med anbefalingerne tilfredsstillende.

Der er et generelt indtryk af, at personalet i bade sygehjemmeplejen og pa aeldrecentrene er kompetente og
udfgrer arbejdet tilfredsstillende og med god kvalitet.

Handicapradet tager tilsynsrapporterne til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Midlertidige pladser Skovgarden 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Aldrecenter Skovgarden 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Vikingbanke Zldrecenter 2024-Hjerring-Endelig rapport
Tilsynsrapport Aldrecenter Lynggérden 2024-Hjerring-Endelig rapport 0 1
Tilsynsrapport Rehabiliteringscenter Lynggérden 2024-Hjerring-Endelig rapport 0 1
Tilsynsrapport 2024 Vendelbocentret Plejeboliger-Hjerring-Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport Vendelbocentret Midlertidige pladser 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf



Tilsynsrapport ZAldrecenter Smedegérden 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Vesterlund &Aldrecenter 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Mariebo ZAldrecenter 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Friplejeboliger Havglimt 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport ZEldrecenter Balhgj 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport ZAldrecenter Havgéarden 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport 2024 ZAldrecenter Lundgérden-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Fynsgadecentret 2024-Hjorring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport ZEldrecenter Vellingshej 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Arsrapport tilsyn med zldrecentre i Hjerring Kommune i 2024.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Nord 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Syd 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Hirtshals 2024- Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Vest 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Bleksprutten 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Lokken 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Tilsynsrapport Sygehjemmeplejen Sindal 2024-Hjerring-Endelig rapport.pdf
Arsrapport tilsyn i Sygehjemmeplejen i Hjorring Kommune 2024.pdf
Forelebig tilbagemelding pa opfelgende tilsyn

Tilsynsrapport Blaeksprutten opflg. tilsyn 2025- Hjerring-Endelig rapport



Punkt 4: Orientering om ventetid til Vederlagsfri Fysioterapi
27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

DH Hjgrring @nsker pa naeste made en orientering om ventetid til Vederlagsfri Fysioterapi — herunder hvordan
Kommunen vil arbejde med at nedsaette ventetiden.

Sundhedschef Lone lversen deltager i punktet og orienterer om sagen.
Beslutning

Sundhedschef Lone lversen orienterede om rammen for og forlgbet til visitering til vederlagsfri fysioterapi og
ligeledes om ventetider.

Der blev tillige givet orientering om rehabiliteringsforlgb for kronikere — fx diabetes, KOL, cancer.

Handicapradet noterede med tilfredshed, at ventetiderne i Kommunen ligger pa et fornuftigt niveau og tog
orienteringen til efterretning.

Bilag vedheeftes referatet.

Bilag

plancher til handicapradet - vederlagsfri fysioterapi 02



Punkt 5: Hering - Botilbudsplan for Hjerring Kommune

27.00.00-A21-1-25
Resume

Botilbudsplan for Hjgrring Kommune og forslag om visitationsstop til Lysningen og Grgnningen sendes til
hgring i Handicapradet.

Socialchef Anette Bilde fremlaegger sagen for Handicapradet.

Sagsfremstilling
Baggrund

Hjgrring Kommune har, ligesom mange andre kommuner, stigende udgifter pa det specialiserede
socialomrade. For at mindske udgifterne har Byradet igangsat Forebyggelsesstrategien, som skal understotte
omradet med udgiftsdeempende og forebyggende tiltag.

Der er ogsa lavet en analyse af omradet, som konsulentvirksomheden Komponent har staet for. Komponents
analyse peger pa lgsninger, iszer indenfor botilbudsomradet, der kan reducere udgifterne bade nu og i
fremtiden. De anbefaler, at kommunen tilpasser antallet af pladser pa kommunens botilbud, s& kapaciteten
matcher behovet.

Som forudsaetning for at Sundheds-, Aldre- og Handicapudvalget (SA£H-udvalget) kan arbejde kvalificeret
videre med kapacitetstilpasning, har forvaltningen lavet en botilbudsplan baseret pa konkret viden fra Hjarring
Kommune samt pa regionalt og nationalt plan. Botilbudsplanen er vedlagt som bilag 1.

Pa baggrund af botilbudsplanen skal der saettes gang i en proces med at tilpasse botilbudsviften. P& kort sigt
skal botilbudsplanen bidrage til beslutning om de mest oplagte tilpasninger, og pa leengere sigt skal den danne
grundlag for den videre strategiske planlaegning af botilbudsomradet i fremtiden.

Indhold i botilbudsplanen

Forvaltningen har set naermere pa Hjarring Kommunes aktuelle botilbudskapacitet, og fglgende kan
konstateres:

e Der er pr. april 2025 37 tomme pladser i botilbuddene, hvor Kollegietilbuddet 2.sal, Grgnningen,
Lysningen og Bispehuset 4. sal har den procentvise hgjeste tomgang.

o Der kan veere flere arsager til tomme pladser. Det kan f.eks. haenge sammen med effekt af indsatser
under Forebyggelsesstrategien, bygningernes beskaffenhed, om botilbuddene er malrettet de rette
malgrupper og generelt fald i antallet af borgere.

« Der er tre botilbud, som rangerer lavest i forhold til en vurdering af bygningernes egnethed og indretning.
Det er Botilbud Sjeellandsgade, Grgnningen og Lysningen.

« Der eringen restgeeld i tre af kommunens otte botilbud. Det drejer sig om Grgnningen, Valmuen og
Lysningen.



Forvaltningen har ogsa set pa forventninger til fremtidens behov for botilbud. Der tegner sig et billede af, at
fremtidens malgrupper i botilbud vil have mere komplekse og sammensatte behov.

Forelgbige anbefalinger til tilpasninger

Med udgangspunkt i viden fra botilbudsplanen, har forvaltningen beskrevet en reekke forelgbige anbefalinger til
mulige tilpasninger af kapaciteten pa botilbudsomradet pa kort, mellemlangt og langt sigt. Der er tale om
dynamiske anbefalinger, som lgbende genbesgges.

Pa kort sigt anbefaler forvaltningen, at visitationen til Grgnningen og Lysningen allerede i 2025 stoppes med
henblik pa udfasning og lukning. Der laegges ogsa op til begyndende udvidelser af malgrupper pa flere
botilbud, s& botilbuddene kan imgdekomme de nye malgrupper. Det skal desuden overvejes, om
Kollegietilbuddet 2. sal af bygningsmeessige arsager kan veere relevant at saette i anvendelse af barne- og
familieomradet.

P& mellemlangt og langt sigt anbefales der fra 2026-2029 en Igbende omstilling af botilbudskapaciteten pa
grund af forventet nedgang og aendringer i efterspgrgsel pa dagndaekkede botilbudspladser og nye
malgrupper. Der kan pabegyndes oprettelse af solisttilbud til borgere med behov for hgj grad af skeermning.
Samtidig kan malgrupperne i Bispehuset og Elsagervej 27-31 gentaenkes. Den fremtidige anvendelse af
Mosbjerghus ber afklares i forbindelse med arbejdet med livsfaseperspektiv pa socialomradet.

Pa lang sigt anbefaler forvaltningen desuden, at Botilbud Ta@rholmsvej udfases og lukkes i forbindelse med
revisitation og naturlig afgang.

Tidsplan for behandling af botilbudsplanen

Der foreslas folgende tidsplanen for behandling af forslag til botilbudsplan og hgringsproces:

Dato Behandling

3. juni S/AH-udvalget foreleegges udkast til botilbudsplan med henblik pa,
2025
« at drgfte botilbudsplanen
+ at godkende stop af visitering til Lysningen og Grgnningen
+ at godkende, at botilbudsplanen og forslag til stop af visitering til
Lysningen og Grgnningen sendes i hgring

4. juni Haring i Arbejdsplads-MED Grgnningen og Arbejdsplads-MED
2025 Lysningen

11. juni Haring i Sektor-MED Handicap
2025

12.juni  Hering i Handicapradet
2025

17. juni S/AH-udvalget foreleegges udkast til botilbudsplan og stop af visitering
2025 til Lysningen og Grgnningen til godkendelse.

18. juni Jkonomiudvalget forelaegges udkast til botilbudsplan og stop af



2025 visitering til Lysningen og Grgnningen til godkendelse.

25.juni  Byradet foreleegges udkast til botilbudsplan og stop af visitering til
2025 Lysningen og Grgnningen til godkendelse.

Lovgrundlag

Servicelovens § 107 vedrgrende midlertidige botilbud til voksne med betydelige fysiske, psykiske eller sociale
udfordringer.

Servicelovens § 108 vedrgrende laengerevarende botilbud til personer med betydelige fysisk eller psykisk
funktionsevne.

Servicelovens § 85 vedrgrende vedrgrer tilbud om hjaelp, omsorg/statte, optraening og hjzelp til udvikling af
feerdigheder til personer med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller szerlige sociale
problemer.

Almenboliglovens § 105 vedrgrende, at kommunen skal tilvejebringe almene eldreboliger, som f.eks. kan
udlejes til personer med handicap.

Okonomi

Botilbudsplanen skal sikre, at Forebyggelsesstrategiens restbesparelse pa 6,6 mio. kr. i 2026 og 14,5 mio. kr. i
2027 kan opnas, og dermed den samlede besparelse pa 50 mio. kr.

Personale

Ved lukning af botilbud vil en eventuel omplacering af medarbejdere afklares i samarbejde med den enkelte
medarbejder. Medarbejderne involveres i processen.

Sundhed
Tilpasning af kapacitet pa botilbudsomradet skal generelt foretages under hensyntagen til borgernes tryghed

og trivsel. Ved lukning af botilbud vil der vaere tale om en udfasning, hvor borgerne tilbydes et andet tilbud.
Borgere og pargrende vil Igbende blive orienteret i processen.

Bilag

1. Udkast til botilbudsplan for Hjgrring Kommune
2. Hgringssvar fra Arbejdsplads-MED for hhv. Grgnningen og Lysningen, og fra Sektor-MED Handicap

Indstilling
Forvaltningen indstiller



» at Handicapradet udarbejder hgringssvar ift. botilbudsplanen samt ift. stop af visitering til hhv. Lysningen
og Grgnningen.

Beslutning

Socialchef Anette Bilde fremlagde sagen for Handicapradet og orienterede om forventningerne til fremtidens
malgrupper og dermed til de botilbud borgernes behov kalder pa.

Horingssvar:

Handicapradet anerkender behovet for tilpasning af pladser gennem anvendelse af botilbudsplanen og mener,
at kommunen skal sikre borgers behov imgdekommes ved oprettelse at konkrete og korrekte tilbud.

Handicapradet finder, at stop for visitering til og udfasning af tilbuddene Grgnningen og Lysningen er fornuftig

Handicapradet tilslutter sig hgringssvaret fra Sektor-MED Handicap.

Bilag

Udkast til botilbudsplan for Hjerring Kommune 28.05.25
Heringssvar fra Arbejdsplads-MED Lysningen

Heringssvar fra Arbejdsplads-MED Grenningen. 04.06.2025

Heringssvar Sektor-MED Handicap



Punkt 6: Orientering fra DH Hjorring

27.69.48-P35-2-24
Beslutning

Birthe H. Pedersen orienterede om:

« Deltagelse ved byfest i Hjarring
« DH Hijarring vil op til valget invitere til droftelse med politikerne



Punkt 7: Orientering fra Tilgengelighedsudvalget

27.69.48-P35-2-24
Beslutning

Intet til referat.



Punkt 8: Orientering fra de stiende udvalg

27.69.48-P35-2-24
Beslutning

TMU v/ Sgren Homann og Chelina Bagger

Ajourfgring af Kommuneplanen

Trafiksikkerhed ved skoler og togstationer

Den gregnne 3-part herunder sammenhangende naturomrader

Pyrolyse - og biogas projekter

BFU v/ Rikke Beha
Implementering af Komponent-analysen
Styrkelse af Myndighedsomradet

Opfaelgning pa anbringelsesomradet

SAEH v/ Lone Olsen
Botilbudsplanen

Praksisplanen for fysioterapi

§ 18-midler, fremadrettet handtering

Budget-seminar

Drgftelse af sagsgangen vedr. hgring af punktet om flytning af korttids pladser



Punkt 9: Evt.

27.69.48-P35-2-24
Beslutning

Handicapradet gnsker pa et kommende made at hilse pa den nye SAH-direktgr Anne C. Ramsgaard.
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