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Godkendelse af dagsorden
Sagsfremstilling
Integrationsradet skal godkende udkast til dagsorden.

Alle medlemmer af Integrationsradet kan fa optaget et emne pa dagsordenen ved at sende
forslag til formand eller sekretariat senest 2 uger fgr mgdets afholdelse (jf. forretningsordenens
§ 11, stk. 3).

Hvis et medlem gnsker at fa optaget et emne pa dagsordenen ved mgdets begyndelse, kan
dette kun ske, hvis formanden finder, at sagen ikke bar udseettes til neeste made og hvis et
flertal af radets medlemmer er enige i dette.

Referatet af dette punkt vil indeholde listen over fravaerende med afbud og fraveerende uden
afbud.

Reekkefalgen pa dagsordenes punkter kan blive flyttet pa dagen, da der til det aktuelle mgde
bade er et eksternt opleeg, samt der bliver afholdt hgringsmade af budgettet med 3
praesentationer via fremmgdte ledelsesrepraesentanter fra de aktuelle omrader.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet godkender dagsordenen.

BESLUTNING

Det blev besluttet at udskyde behandlingen af punkterne 4 og 6.
Herefter godkendte Integrationsradet dagsordenen.

Mihaela Stefanuca var fraveerende.



Orientering og nyt fra medlemmerne
Sagsfremstilling
Integrationsradets medlemmer far ordet pa skift via bordet rundt.

Medlemmerne orienterer kort om nyt pa deres omrade, eller bringer relevant input ind til mulige
dagsordenpunkter og aktiviteter til fremtidige dagsordener.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradets medlemmer via bordet rundt orienterer om nyt.

BESLUTNING

Der blev ikke afgivet orienteringer.



Aktivitetsoversigt og budget 2026
Sagsfremstilling

Integrationsradets planlagte aktiviteter og budget. Listen ajourfgres lgbende, nar radet
vedtager nye aktiviteter.

Integrationsradets aktivitetsoversigt 2026
Dokumentet er dynamisk og tilpasses lgbende.

Der kan pa madet drgftes eventuelle gnskede emner for fokusdreftelser for 2026.
Event

Der er ikke endnu kalenderlagt aktiviteter pt. for 2026 if.t. eventet "Mad din nabo - plads til
forskellighed".

Fallesmoade
Der er aftalt at mgdet mellem integrationsradene i hhv. Aalborg, Hjgrring, Thisted og
Mariagerfjord kommuner blev udsat til de nye Integrationsrad er nedsat i 2026.

Integrationsradets
aktivitetsoversigt 2026

Konstituerende made i

Integrationsradet
April
Oplaeg ved Erhverv Hjgrring om
integration via virksomheder
Maj
Juni Ordineert mgde i
Integrationsradet d. 22. juni
Juli

August




September

Ordineert mgde i
Integrationsradet + Budgetmade
d. 8. september

Oplaeg ved Nidal Seide om unge
i Integrationsmalgruppen

Mgade for interessenter if.m.
event: "Mad din nabo - plads til
forskellighed"

Oktober

November

Ordineert mgde i
Integrationsradet + Politisk
dialogmade d. 2. november

Hver af 1 times varighed og
holdes pa Jobcenter Hjarring

Tema: Synlige og usynlige
handicap hos
integrationsborgere

December

Integrationsradets budget 2026

Indtaegter Belob Bemaerkninger
Arsbevilling |38.000,- For 2026
Oyerfarte 25.000.- Fra 2025 til
midler events
Samlede
indtaegter 63.000.-

Udgifter Belob Bemaerkninger
Radsmgder |7.000,- Forplejning
Div.
aktiviteter 2.500,- Gaver mv.




Events 45.000.- 1 eller flere
events

Samlede

udgifter 54.500,-

Midler til | o Ealr;e brusee:gtn fx

radighed : ’ pleeg, g
mv.

INDSTILLING

FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet tager orienteringerne til efterretning, samt drafter aktivitetsoversigten
og eventuelle fremsatte forslag pa madet til temadraftelser, opleeg mv. ift.
aktivitetsoversigten for 2026.

BESLUTNING

Sekreteeren gennemgik punktet. Opleeg ved Nidal Seide pataenkes at blive gennemfart
pa madet den 2. november.

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning.



Oplaeg ved Nidal Seide samt Unge flygtninge har sveert ved at finde
fodfaeste som voksne

Sagsfremstilling
Introduktion

Integrationsradet udsatte behandlingen af dette punkt pa madet den 27. april. Yderligere
inspirerede sagen til at invitere Nidal Seide til at komme og holde oplaeg om emnet. Derfor
kobles opleeg og artikel i samme naervaerende sag.

Oplaeg ved Nidal Seide
Om opleegget

Opleegget kommer til at handle om 3 grupper af unge integrationsborgere og deres
udfordringer, samt hvordan man kan hjaelpe dem: 1. Det zeldste trin i folkeskolen, 2.
Gymnasiet, 3. Videregaende uddannelse og studiejob.

Om Nidal

Nidal er selvsteendig kulturformidler og anvender sine kompetencer til fremme af
beskeaeftigelse, fastholdelse og trivsel af medarbejdere. Ekspertise i onboarding af expats og
integration af flygtninge og indvandrere.

Via speciale i afklaring af den kulturelle tavse viden, udvider Nidals muligheder for at afleese
fordele og ulemper ved en multikulturel og mangfoldig arbejdsplads. Nidal holder workshops og
coacher nye pa det danske arbejdsmarked, for at hjeelpe dem til et nyt mindset til fordel for alle
parter.

Nidal bygger bro mellem medarbejder, virksomhed samt det nye land man flytter til. Med en
fortid som flygtning i flere lande, har hun oplevet at sla redder flere steder. Hun spotter nye
udfordringer forarsaget af en flytning til et nyt land. Nidal braender for det globale, mangfoldige
arbejdsmarked og diversitet.

Nidals veerktgjer i arbejdet er fagligt forankret i hendes kandidat indenfor
Informationsvidenskab og kulturformidling.

| sit arbejde afklarer hun teamsamarbejde, ledelsesstil, logistiske udfordringer og ikke mindst at
inkludere hele familier og kolleger i onboarding processen..

Artikel: Unge flygtninge har sveert ved at finde fodfaeste som voksne

Integrationsradet orienteres om en videnskabelig artikel fra VIVE, omhandlende at unge
flygtninge har sveert ved at finde fodfaeste som voksne.

Flere unge flygtninge far i dag midlertidigt ophold i Danmark. Det gor det sveerere at skabe en
stabil hverdag og pavirker overgangen til voksenlivet. De unge flygtninge kan ikke planleegge
deres liv. Det gar vejen ind i voksenlivet ekstra sveer og preeget af frygt.



"Skal jeg tage en uddannelse i Danmark, hvis min opholdstilladelse udlgber om et halvt ar? Og
skal jeg finde nye venner, hvis jeg maske ikke bliver i byen?". Det kan veere nogle af de tanker,
som lgber gennem hovedet pa unge flygtninge i Danmark. De star ikke kun over for
udfordringen med at lzere en fremmed kultur at kende. De skal ogsa finde fodfaeste i en
afgarende livsfase: overgangen til voksenlivet.

| en ny videnskabelig artikel undersgger Kathrine Vitus, professor pa VIVE, unge flygtninges
livsvilkar i Danmark. Studiet ser pa, hvordan en skaerpet udlaendinge- og integrationspolitik
siden 2019 pavirker deres hverdag. Kathrine Vitus peger pa, at de unge forsgger at blive
voksne under usikre og modsaetningsfulde vilkar.

| studiet benyttes tre begreber til at beskrive de unges sveere vilkar:

e Annullerede overgange: Nar unge ikke kan planlaegge et stabilt voksenliv, fordi
tidsrammen for deres ophold er sa kort, at uddannelse og langsigtede valg bliver
risikable; og overgangen til voksenlivet ofte bliver afbrudt eller sat pa pause.

» Hjemsagt fremtid: Nar fremtiden bliver preeget af frygt, deportationstrusler og folelsen af
at veere fastlast — bade fysisk og socialt — i et liv uden udsigt til stabilitet. Bade fortidens
traumer og usikre fremtidsudsigter pavirker deres nutid.

e Navigerende handlekraft: Strategier, unge flygtninge bruger for at skabe muligheder i et
system fyldt med barrierer.

Artiklen peger pa et centralt paradoks: De unge mg@der krav om integration, men den politiske
malsaetning er i stigende grad rettet mod midlertidige ophold og hjemsendelse.

Studiet viser, at unge flygtninge forsgger at navigere i systemets og samfundets barrierer. Det
ger de for eksempel ved selv at finde arbejde, opsgge uddannelse uden stotte eller finde de fa
muligheder, der findes i systemet. Alligevel har de sveaert ved at skabe et stabilt livi Danmark.

Derfor mener Kathrine Vitus, at rammerne begreenser de unges muligheder. Det handler ikke
kun om de unges ressourcer og tilpasningsevne. Lovgivningen har en afggrende betydning for,
om de kan skabe et selvstaendigt liv. Derfor har de unge ikke ansvaret alene for at skabe en
fremtid. En del af ansvaret ligger hos politikerne. De skal treeffe valg, som giver de unge en
reel mulighed for en stabil fremtid.

Om VIVE

VIVE er et forsknings- og analysecenter, der har nogle af landets farende eksperter og et
steerkt miljg for anvendt forskning og analyse pa velfeerdsomradet. VIVEs viden om velfeerd
deekker over omraderne sundhed, barn, uddannelse, aldre, beskaeftigelse, socialomradet,
styring, ledelse og effektmaling.

Det er vigtigt for VIVE, at deres viden er anvendelig for savel praktikerne i kommunerne som
politikerne pa Christiansborg, sa vi kan vaere med til at skabe det bedst mulige vidensgrundlag,
for at beslutningstagere og fagprofessionelle kan udvikle velfeerdssamfundet.

VIVE er finansieret via en grundbevilling pa finansloven, eksterne forskningsbevillinger og



indtaegtsdaekket virksomhed. VIVE er en uafhaengig statslig institution under Indenrigs- og
Sundhedsministeriet.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet tager opleeg og orienteringen til efterretning, og drafter hvad man i
Hjarring Kommune kan ggre, for at bedre overgangen til voksenlivet for lokale unge
integrationsborgere.

BESLUTNING

Punktet blev besluttet udsat til senere behandling.



Budgetharing i Integrationsradet

Sagsfremstilling

Der vil til dagens integrationsradsmgde veere hgringsmgde af udvalgte dele af tre fagudvalgs
budgetforslag til Budget 2027-2030.

Der er tale om fglgende fagudvalg, som har valgt at indhente hgringssvar:

e Bgrne-, Fritids- og Undervisningsudvalget
e Sundheds-, ZAldre- og Handicapudvalget - fokus pa Vesterlundsmodellen

e Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget - fokus pa danskundervisning til
udleendinge

Der vil til hver hgring komme en chef/leder fra pagaeldende forvaltning/omrade og holde et kort
opleeg. Der er endvidere mulighed for at stille spgrgsmal.

Hgaringerne har sin egen separate dagsorden, med tre punkter og bilag, og udsendes for sig.
Bilagene er i nogle tilfeelde omfangsrige, men er af pageeldende forvaltninger vedlagt for
mulighed for fuld indsigt, hvis dette gnskes.

Hgringssvarene afgives pa samme dag som madet afholdes - den 8. september.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet orienterer sig i dagsorden for hgringerne, samt afgiver hgringssvar.

BESLUTNING

Integrationsradet afgav hgringssvar til Barne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget, Sundheds-, ZAldre- og Handicapudvalget samt Arbejdsmarkeds-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalget.



Nyt event: "Mgad din nabo - plads til forskellighed"
Sagsfremstilling

Formanden vil pa madet kort praesentere sine videre tanker om eventet "Mad din nabo - plads
til forskellighed" og give status herpa.

Der er efter det ordineere mgde i Integrationsradet, mgde i Event-arbejdsgruppen fra kl. 18.00.
Til mgdet er inviteret flere mulige interessenter og alle ordinaere medlemmer der har lyst til at
deltage i m@det er velkomne. Invitationen er vedlagt i bilaget.

Mgdet i arbejdsgruppen med interessenter skal kortlaegge eksisterende arrangementer og
interessen for eksterne aktarer i at involvere sig i "Mg@d din nabo - plads til forskellighed".

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet tager orienteringen om status pa "Mgad din nabo - plads til
forskellighed" til efterretning.

BESLUTNING

Integrationsradet besluttede at udsaette behandlingen af punktet.



Nggletal - Integration

Sagsfremstilling

Integrationsradet praesenteres for de nyeste tal for opggrelsen af Jobcenter Hjgrrings
integrationsindsats.

| bilaget kan lzeses de nyeste tal for opgarelsen af indsatsen.
Kontanthjalp Integration

For denne ydelsesgruppe vises fortsat en opdeling i jobparate og aktivitetsparate. Fra april og
frem har der veeret et fald i borgere pa ydelse. Faldet er primaert funderet i malgruppen
jobparate.

Status for beskaeftigelse

Andelen af beskaeftigede har veeret ret statisk i over et ar. Dog er arsudviklingen stadig positiv,
ogsa set i sammenligning med Nordjylland og hele landet, hvor Hjagrring Kommune ligger i top.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet drgfter nyeste tal for opgarelsen af Jobcenter Hjgrrings
integrationsindsats og herefter tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Teamleder for afdelingen Jobformidling, bosaetning og integration gennemgik de nyeste
tal for opgarelsen af Jobcenter Hjarrings integrationsindsats.

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning.



Orientering om status for modtagelse af ukrainske flygtninge

Sagsfremstilling

Forvaltningen giver orientering pa dagens magde om aktuel status i forhold til flygtninge fra
Ukraine.

Orienteringen vil ske ud fra bl.a. disse punkter:

e Antal fordrevne med ophold i Hjgrring
 Status for boligplacering
e Antal modtagere af SH-ydelse

o Beskeeftigelse

Status for fordrevne fra Ukraine

Oversigterne er baseret pa STAR's saerlige monitorering af personer, der er fordrevne fra
Ukraine og som er omfattet af seerloven. Opggrelsen viser dels det aktuelle antal omfattet af
saerloven med ophold i Hjgrring kommune samt udviklingen over tid, herunder udviklingen i
antal beskeeftigede.

Per ultimo juni august 2026 er der i alt 465 fordrevne med ophold efter saerloven. Siden 2024
har antallet af fordrevne med bopael i Hjgrring veeret jaevnt stigende, men er siden efteraret
2025 steget maerkbart til det hgjeste antal siden krigens start.

Andel fordrevne der star til radighed og som er i beskaeftigelse ligger lige over niveauet i
Nordjylland og det nationale tal efter en paen stigning i beskeeftigelsen igennem hele aret.
Hjgrring Kommune modtog ca. 50 ukrainske flygtning pa én gang i 2025, hvilket har veaeret
medyvirkende til, at beskeeftigelsesgraden var lavere i en periode.

Se bilaget for yderligere statistik vedr. seerloven.

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning og drafter status pa flygtninge fra
Ukraine.

BESLUTNING

Teamleder for afdelingen Jobformidling, bosaetning og integration gennemgik aktuel
status i forhold til flygtninge fra Ukraine. Under punktets behandling blev der endvidere
orienteret om, at regeringen gnsker at markant feerre fordrevne fra Ukraine skal til
Danmark via nye regler og samtidig aendres fordelingen til landets kommuner, sa den
bliver mere balanceret. Endvidere blev der orienteret om de kommende regler om, at
arbejdspligten ogsa kommer til at gaelde fordrevne fra Ukraine.

Integrationsradet tog orienteringerne til efterretning.






Eventuelt og orientering

Sagsfremstilling

Eventuelt

Orientering

1. Formanden orienterer

2. Orientering fra de politiske udvalg repraesenteret i Integrationsradet

3. Sekretariatet orienterer

INDSTILLING
FORMANDEN FOR INTEGRATIONSRADET INDSTILLER,

at Integrationsradet tager orienteringerne til efterretning.

BESLUTNING

Integrationsradet drgftede emner rejst i relation til budgethgringerne.

Der blev ikke orienteret om yderligere.
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