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Punkt 1: Hering af budget 2026-2029 AEU

15.00.00-K04-2-25
Resume

Handicapradet forelaegges budgetmateriale med relevans for Handicapradet. Handicapradet bedes udarbejde
et hgringssvar med henblik pa Byradets budgetbehandling.

Arbejdsmarkedschef Michael Duus Nielsen deltager pad mgdet og fremleegger sagen.

Sagsfremstilling

Handicapradet bliver praesenteret for beskaeftigelsesreformen, som er en vaesentlig del af Arbejdsmarkeds-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets fremsendte budgetmateriale, og som er vurderet relevante for
Handicapradet.

Implementering af 1. fase af beskeeftigelsesreformen

| april 2025 blev der med bredt politisk flertal indgaet en aftale om en omfattende reform af
beskeaeftigelsesindsatsen. Reformen har til formal at forenkle regelsaettet og reducere de samlede udgifter
nationalt med 2,7 mia. kr. frem mod 2030.

Med aftalen reduceres antallet af malgrupper, og en lang raekke proceskrav fiernes. Derudover ophaeves
kravet om, at hver kommune skal have et jobcenter, hvilket giver kommunerne frihed til selv at organisere
beskeaeftigelsesindsatsen uden faste organisatoriske bindinger. Fremover vil opfglgningen pa indsatsen
fokusere pa resultater frem for proceskrav.

Reformens fokus pa forenkling og resultatorientering er i god overensstemmelse med Hjgrring Kommunes
eksisterende strategier, herunder Hjagrringmodellen og Ungegarantien. P4 denne baggrund vurderer
Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget, at der ikke umiddelbart er behov for at aendre den
nuvaerende organisering af beskaeftigelsesindsatsen i Hjgrring Kommune.

Fremtidens beskaeftigelsesindsats skal bidrage positivt til et aget arbejdsudbud — et indlysende
succeskriterium for en reform af beskaeftigelsesindsatsen. Samtidig skal indsatsen sikre, at vi far nogle af de
grupper i samfundet, der er laengst fra arbejdsmarkedet, med i arbejdsfeellesskabet.

De farste dele af reformen traeder i kraft i 2026. Det omfatter blandt andet ophaevelse af kravet om kommunale
jobcentre samt en gradvis udfasning af ressourceforlgb og revalidering samt nedlaeggelse af
rehabiliteringsteamet.

Samtidig pabegyndes implementeringen af de gkonomiske reduktioner, der for Hjgrring Kommunes
vedkommende er pa cirka 22 mio. kr. i 2029.

Udvalget vil tilretteleegge udmentningen af besparelserne med henblik pa at viderefgre de overordnede
strategier i videst muligt omfang. Det bemaerkes dog, at reduktionskravet er af en sadan starrelse, at visse
dele af strategierne ma forventes reduceret i omfang ligesom der kan forventes at veere negativt afledte
effekter pa antallet af ydelsesmodtagere, nar en sa stor del af den aktive indsats bliver beskaret.

Arbejdsmarkedschef Michael Duus Nielsen deltager pa mgdet og fremleegger Beskaeftigelsesreformens
hovedpunkter.



P& mgadet vil der veere mulighed for at stille uddybende spargsmal.
Lovgrundlag

Lovbekendtggrelse nr. 47 af 15. januar 2019 om kommunernes styrelse.

Sundhed

Bilag
Bilag 1: Budget 2026-2029, udvalgsbemeerkninger, AEU

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at Handicapradet udarbejder hgringssvar

Beslutning
Horingssvar:

Handicapradet har vanskelighed med at gennemskue konsekvenserne af det nye lovtiltag med
beskeaeftigelsesreformen.

Handicapradet ser med tilfredshed pa den metode Hjagrring Kommune veelger i forbindelse med udmegntning af
afvikling af medarbejdere, hvor der laegges op til en forlaenget opsigelsesperiode.

Bilag
Bilag 1 - Arbejdsmarkeds-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalgets udvalgsbemarkninger 2026-2029

Hering Handicapradet 8 september 2025



Punkt 2: Hering af budget 2026-2029 BFU

00.30.00-S00-1-25
Resume

Handicapradet forelaegges budgetmateriale med relevans for Handicapradet. Handicapradet bedes udarbejde
et hgringssvar med henblik pa Byradets budgetbehandling.

Udviklings- og Administrationschef Christian Balthazar Mgller deltager og fremlaegger sagen.

Sagsfremstilling
Handicapradet bliver praesenteret for forslag i Barne-, Fritids- og Undervisningsudvalgets fremsendte
budgetmateriale, som er vurderet relevante for Handicapradet. Konkret fremsendes forslag om en

udviklingspulje til selvejende haller til Handicapradets budgethgring. Den foresladede pulje kan bl.a. sgges til
udviklende initiativer som forbedrer tilgeengeligheden for persponer med handicap.

Udviklingspulje for de selvejende haller
Driftsgnsket vedr. udviklingspulje for de selvejende haller er vedlagt som bilag 1. Forslaget indebeaerer, at der

oprettes en pulje pa 1 mio. kr. arligt, som kan sgges af selvejende haller med henblik pa at finansiere projekter,
som bidrager til hallens udvikling til gavn for foreninger og borgere i lokalsamfundet.

Midlerne fra udviklingspuljen kan anvendes til en bred vifte af formal, f.eks.:
« Renovering og modernisering af eksisterende faciliteter
« Udvidelse af hallens kapacitet og funktioner

* Implementering af baeredygtige og miljgvenlige Igsninger
+ Forbedring af tilgeengelighed for personer med handicap

Udviklings- og Administrationschef Christian Balthazar Mgller deltager pa madet.

P& mgdet vil der veere mulighed for at stille uddybende spargmal.
Lovgrundlag

Lovbekendtgarelse nr. 47 af 15. januar 2019 om kommunens styrelse.
Sundhed

Bilag vedlagt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at Handicapradet udarbejder hgringssvar.
Beslutning

Horingssvar:



Handicapradet er positiv overfor budgetforslaget og har ikke yderligere kommentarer hertil.

Bilag

Udviklingspulje for de selvejende haller



Punkt 3: Hering Budget 2026 - 2029 SAH

00.30.10-S00-2-25
Sagsfremstilling

Vedhaeftet fremsendes budgetmateriale for 2026-2029 med relevans for Handicapradet til haring.

Heidi Madsen, chef for Udvikling & Administration, fremlaegger sagen for Handicapradet.

P& madet vil der vaere mulighed for at stille uddybende spargmal.

Materialet fremgar af nedenstaende oversigt - og vedlagt i bilagene - og har veeret behandlet af SAH-udvalget
i lgbet af budgetprocessen.

Trykprovning evrige driftsomradet

APV-hjelpemidler pa aktivitetscentre og dagtilbud

Refusion Szerligt Dyre Enkeltsager

Viderefarelse af E-Team

Nedbringelse af sygefravaer

Investering i reduceret ledelsesspaend og gget administrativ understattelse

e o o o o

Plejeboligplan/Friplejehjem

« Etablering af friplejehjem

Nye anlaagsensker

¢ Nye lase pa aldrecentre
» Personale- og servicefaciliteter pa Vikingbanke

Bilag vedlagt

Indstilling
Forvaltningen indstiller

at Handicapradet udarbejder hgringssvar

Beslutning

Heringssvar vedr. Trykprevning evrige driftsomradet:

* APV-hjaelpemidler pa aktivitetscentre og dagtilbud
+ Refusion Seerligt Dyre Enkeltsager



¢ Viderefgrelse af E-Team
o Nedbringelse af sygefraveer
+ Investering i reduceret ledelsesspaend og @get administrativ understottelse

Handicapradet vil med interesse og med en lille bekymring falge projekt "Nedbringelse af sygefravaer” teet, idet
det skgnnes at de gkonomiske midler til sygefraveerskonsulenter skal finansieres via lenmidler til "varme
haender” hvilket ikke n@dvendigvis vil veere til driftens bedste.

Handicapradet finder modsat, at det er godt der er fokus pa medarbejdernes trivsel og tilbagekomst til
arbejdspladsen efter en laengerevarende fravaersperiode.

Horingssvar vedr.
Plejeboligplan/Friplejehjem

« Etablering af friplejehjem

Handicapradet har ingen bemaerkninger

Horingssvar vedr.
Nye anlaegsensker

* Nye lase pa eldrecentre
+ Personale- og servicefaciliteter pa Vikingbanke

Handicapradet har ingen bemaerkninger

Bilag

APV pé aktivitetscentre og dagtilbud

Refusion Serligt Dyre Enkeltsager

Videreforelse af E-team

Nedbringelse af sygefraveer

Investering i at reducere ledelsesspendet yderligere og ege administrativ understottelse af driften
Etablering af friplejehjem

Nye lase til @ldrecentre

Personale- og servicefaciliteter pa Vikingbanke



Punkt 4: Evt.

27.69.48-P35-2-24
Beslutning

Socialchef Anette Bilde orienterede om etablering af nyt botilbud LIV.
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